
Une collaboration pérenne
Il s’agit d’un temps fort annuel pour l’Education nationale et le Département de Seine-et-Marne. Organisée le 29 

novembre dernier au Musée de la Gendarmerie nationale situé à Melun, la Rencontre éducation a rassemblé les

équipes de direction des collèges publics seine-et-marnais et les services départementaux, animés par une amb

ition commune, à savoir : la réussite éducative et le bien-être des jeunes seine-et-marnais.

« Les pistes de coopération avec l’Education nationale sont nombreuses, variées et présentent un intérêt majeu
r pour nos collégiens », a rappelé Xavier Vanderbise, Vice-Président en charge des collèges. L’un des multiples p

rojets qui illustrent cette collaboration est le plan départemental de prévention et de lutte contre le harcèlement

scolaire déployé en 2021, sans compter la campagne de sensibilisation à l’utilisation des outils numériques lan

cée à la rentrée 2022 et le déploiement des douze médiateurs pour le climat scolaire.

A6n de renforcer cette coopération, trois ateliers ont été organisés lors de cette rencontre :

 RENCONTRE ÉDUCATION : ŒUVRER
ENSEMBLE POUR LE BIEN-ÊTRE ET LA RÉUSSITE

ÉDUCATIVE DES COLLÉGIENS

La Rencontre éducation le 29 novembre 2022 ©
Département de Seine-et-Marne

Comme chaque année, le Département de Seine-et-Marne et les équipes de direction des 128 collèges
publics du territoire se sont réunis lors de la Rencontre éducation pour approfondir leurs relations de
travail et communiquer sur les grandes orientations stratégiques en matière éducative. Retour sur les

sujets abordés le 29 novembre dernier.
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Le Parcours collégien, un outil enrichissant
Ce moment privilégié a été l’occasion de présenter plus en détails la politique éducative du Département de Sei

ne-et-Marne, également appelée « Parcours collégien ». Construit avec l’ensemble des parties prenantes du mon

de éducatif, ce dispositif départemental offre aux collégiens un véritable parcours éducatif pour les accompagn

er au mieux au collège.

Objectifs :

la surexposition aux écrans en présence du Docteur Anne-Lise Ducanda,1.

la médiation pour le climat scolaire,2.

éducation et numérique.3.

aider les collégiens à découvrir le monde de l’entreprise et construire leur parcours d’orientation ;

sensibiliser les collégiens à l’environnement ;

favoriser l’épanouissement des collégiens ;

offrir des services accessibles à tous.

Découvrez toutes les actions proposées par le Département dans le livret du Parcours collégien, en téléc

hargement ci-dessous.
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LIVRET

Livret du parcours collégien
La réussite éducative de tous les collégiens est une priorité pour le Département de Seine-et-Marne.
Dans cette optique, il mène une politique éducative ambitieuse : le parcours collégien.

Le parcours collégien est une offre ayant vocation à accompagner enseignants et élèves pendant le
temps scolaire. Quels que soient les outils proposés, ce sont la richesse et la diversité du territoire qui
sont mis à la portée des collèges pour enrichir et compléter les temps de classe.

On y retrouve des actions déjà connues et appréciées, ainsi que de nouvelles propositions. La force de
cette offre est à la fois d’apporter des dispositifs clés en main, et de laisser une grande place aux
initiatives locales. L’atout du parcours collégien est d’être un outil unique à la disposition des
établissements et de s’adapter à leurs besoins, en transformant et en enrichissant son contenu chaque
année.
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TERRE D'ENTREPRISES

La Digitale Académie : un
accès à la formation pour
tous

  Publié le 18/03/2024

CULTURE / PATRIMOINE

6e édition du Tremplin#77 :
qui sont les 8 6nalistes
sélectionnés pour les
auditions ?

  Publié le 07/03/2024

DÉPARTEMENT

« Une solide marque
employeur est cruciale dans
un marché du travail
compétitif »

  Publié le 06/03/2024

CULTURE / PATRIMOINE

Signature oJcielle de deux
conventions mécénat

  Publié le 01/03/2024

RECRUTEMENT

Lancement de la marque
employeur "Seine-et-Marne, le
Département des possibles"

  Publié le 01/03/2024

AGRICULTURE ET FORÊTS

60e édition du Salon
international de l’agriculture :
lancement de Seine-et-Marne
fraîcheur

  Publié le 28/02/2024
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