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DECISION REGLEMENTAIRE n° 2023 DGAR/DAIJP :
n" 2023/3/DGAR/ LE DEPARTEMENT
Objet : Contrat de location d’un pavillon sis 108 avenue Louis Barthou
a Dammarie-les-Lys pour les besoins du service départemental de

I'accueil d’urgence des mineurs

Le Président du Conseil Départemental,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment dans ses articles L. 3221-10-1, L. 3211-2,
L.3221-11, L. 3221-12 et L. 3221-12-1;

VU la délibération du Conseil départemental n°0/05 du 1° juillet 2021 portant délégation de
compétences au Président du Conseil départemental ; dans le cadre des Actions contentieuses -
Dispositions générales - Marchés publics - Droit de préemption - FSL des articles susvisés du Code
général des collectivités territoriales,

VU la délibération n° 4/01 du 28 mai 2021, par laquelle le Conseil Départemental de Seine et Marne a
approuvé le transfert de I'ensemble des droits et obligations de I'Etablissement Public départemental
Autonome Alizé au nouveau service départemental de I'accueil d’'urgence des mineurs créé au
1 janvier 2023.

CONSIDERANT que cette nouvelle organisation implique la reprise du contrat de location d’un pavillon
sis 108 avenue Louis Barthou a Dammarie-les-Lys par le Département, au profit du service
départemental de I'accueil d’'urgence des mineurs.

DECIDE

ARTICLE 1 : D’approuver le projet de contrat de location d’un pavillon entre le Département de
Seine-et-Marne et le propriétaire, Monsieur William SABIRON, d’une superficie
d’environ 242 m?, situé 108 avenue Louis Barthou a Dammarie les Lys, moyennant un
loyer annuel de 27 407,88 €.

ARTICLE 2 : La présente décision sera transmise au représentant de I'Etat dans le Département pour
exercice du contrdle de légalité et publiée en les formes légales, sur le site internet du
Département.

[Lit aMelup,le  23FEV 2023

Le Président{du Conse l\départemental
|
;

i

Jean-Frangois PARIGI

|
En application de l'article R. 421-1 du Code dejustice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un délai de deux mois a compter
de sa publication :
- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.
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DECISION REGLEMENTAIRE n° 2023£07/DGAR/DAIP LE DEPARTEMENT

Objet : Convention de prét a usage pour la mise a disposition de locaux par la Communauté de
Communes de Plaines et Monts de France

Le Président du Conseil Départemental,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment dans ses articles L. 3221-10- L. 3211-2,
L.3221-11, L. 3221-12 et L. 3221-12-1;

VU la délibération du Conseil départemental n°0/05 du 1¢ juillet 2021 portant délégation de compétences
au Président du Conseil départemental ; dans le cadre des Actions contentieuses - Dispositions générales -
Marchés publics - Droit de préemption - FSL des articles susvisés du Code général des collectivités
territoriales ;

CONSIDERANT la nécessité de renouveler la convention de mise a disposition de la Maison Jousset située
a Dammartin-en-Goéle au profit de la Maison des Solidarités de Mitry-Mory dans laquelle sont dispensées
des permanences sociales, des consultations médico-sociales et, de I'intérét de conserver une antenne de
la Mission locale de Mitry-Mory, dans le but d’élargir les prestations offertes aux habitants et de
mutualiser les ressources des opérateurs du service public présents sur ce site.

DECIDE

ARTICLE1: D’approuver le projet de convention entre la Communauté de Communes Plaines et
Monts de France, le Département et la mission locale de la Plaine de France relatif a la
mise a disposition de locaux sous forme d’un prét a usage, au sein de la Maison Jousset
situés 8 avenue du Général de Gaulle a Dammartin-en-Goéle pour les besoins de la
Maison départementale des Solidarités de Mitry Mory, pour une durée de 5 ans,
renouvelable ensuite tous les ans par tacite reconduction sans pouvoir excéder la date
du 31 décembre 2032.

ARTICLE 2 : La mise a disposition est consentie a titre gracieux. Le Département devra rembourser
a la Communauté de Communes Plaines et Monts de France, les frais de chauffage, de
fourniture d’eau, d’électricité, de vérification des extincteurs et de maintenance de
I'ascenseur.

ARTICLE 3 : La présente décision sera transmise au représentant de I'Etat dans le Département pour
exercice du contréle de légalité et publiée en les formes légales, sur le site internet du
Département.

-

it 8 Melun,jle 23 FEV 2023

Le Président du Conseifdépartemental

Jean-Frangois PARIGI

i Ju Cepartsmant, par m
ol "

Hétel du Département | CS 50377 | 77010 Melun cedex | 0164 14 77 77 | seine-et-marne.fr
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DECISION REGLEMENTAIRE n°® 2023/ §./DGAR/DAJP

Objet : Constitution de partie civile du Département
dans le cadre d’une affaire relative au vol d’un véhicule
de fonction- Aff. TJ de Meaux n°23032000080

Le Président du Conseil départemental,

Vu le Code général des Collectivités territoriales, notamment dans ses articles L. 3221-10-1, L. 3211-2,
L.3221-11; L. 3221-12 et L. 3221-12-1,

VU la délibération du Conseil départemental n°0/05 du 1° juillet 2021 portant délégation de
compétences au Président du Conseil départemental ;

CONSIDERANT l'intérét du Département de se constituer partie civile pour I'affaire référencée sous le

numéro de parquet 23032000080 a I'audience du tribunal judiciaire de Meaux du 24 février 2023,
13h15,

CONSIDERANT la nécessité de défendre les intéréts du Département,

DECIDE
ARTICLE1: de constituer le Département en qualité de partie civile.
ARTICLE 2 : d’assurer la défense du Département dans le cadre du litige n°> 23032000080 devant le

Tribunal judiciaire de Meaux. Le Département se constitue partie civile dans le cadre de
cette affaire pour le vol d’un véhicule de fonction qui sera, par la suite, retrouvé mais
endommagé. Le Département sollicite des dommages et intéréts.

ARTICLE 3 : La présente décision sera transmise au représentant de I'Etat dans le Département pour

exercice du contréle de légalité et publiée en les formes légales, sur le site internet du
Département.

Fait @ Melun, le 23 FEV 2023

Le Président du Jonseil dépAftemental

Nt

Jean-Frangois PARIG

En application de I'article R.421-1 du Code dejustice administrative, cetacte administratif peut faire 'objet dans un délai de deux mois 2 compter
de sa publication :

- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.
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LE DEPARTEMENT

DECISION REGLEMENTAIRE n° 2023 /0//DGAE/DAC/SDLP

Objet: Demande de subvention auprés du Ministere de la culture pour I'action « Premiéres Pages ».

Le Président du Conseil Départemental,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment dans L. 3221-10-1, L. 3211-2, L. 3221-
11, L. 3221-12 et L. 3221-12-1 ;

VU la délibération du Conseil départemental n® 0/05 du 1°F juillet 2021 portant délégation de
compétences au Président du Conseil départemental dans le cadre des Actions contentieuses -
Dispositions générales - Marchés publics - Droit de préemption - FSL des articles susvisés du Code
général des collectivités territoriales ;

Vula délibération du Conseilgénéraln°7/02 en date du 29 juin 2012, relative au réglement budgétaire
et financier, modifiée par la délibération du Conseil général n°7/01 en date du 26 avril 2013 ;

CONSIDERANT que le Département mene des actions de lecture publique en direction des jeunes

enfants.
DECIDE

ARTICLE 1: De solliciter auprés du Ministére de la Culture une subvention d’'un montant de
20 000,00 euros pour un projet de sensibilisation a la lecture a destination des jeunes
enfants, le Département comptant actuellement 59 000 enfants de moins de 3 ans.

ARTICLE 2 : La présente décision seratransmise au représentant de I'Etat dans le Département pour
exercice du controle de légalité et publiée en les formes légales, sur le site internet du
Département.

SR

FaitaMelunjle 23 FEV 2023

Le Présid gnt du Conségil/départemental .

Jean-Frangois|PARIGI

En application de l'article R. 421-1 du Code de justice administrative, cet acte administratif peut faire |'objet dans un délai de deux mois a compter
de sa publication : .

- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.

Hoétel du Département | CS 50377 | 77010 Melun cedex | 0164 14 77 77 | seine-et-marne.fr
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ARRETE REGLEMENTAIRE n° 2023/DA/SECQ/1

Portant programmation des évaluations de la qualité des établissements et services sociaux et
médico-sociaux relevant du d) de I'article L. 313-3 du Code de I’Action Sociale et des Familles pour les
années 2023 a 2027, conformément aux articles L. 312-8 et D. 312-204 du méme code.

Le Président du Conseil Départemental,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment dans ses articles article L. 3221-1 et
suivants ;

VU le Code de I'Action Sociale et des Familles, notamment ses articles L. 312-1, L. 312-8 et D. 312-
200 a 204 ;

VU le Code de la Santé Publique ;
VU le Code de la Sécurité Sociale ;
vU le Code de Justice Administrative et notamment son article R. 312-1 ;

VU le décret n°® 2021-1476 du 12 novembre 2021 modifié relatif au rythme des évaluations de la
qualité des établissements et services sociaux et médico-sociaux ;

VU le décret n°2022-742 du 28 avril 2022 relatif a I'accréditation des organismes pouvant procéder
a I'évaluation de la qualité des établissements et services sociaux et médico-sociaux ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/01 du 01/07/2021 relative a I'élection de Monsieur Jean-
Francois PARIGI en qualité de Président du Conseil départemental
de Seine-et-Marne ;

VU le référentiel national de la qualité des établissements et services sociaux et médico-sociaux
(ESSMS) publié le 10 mars 2022 ;

En application de I'article R. 421-1 du Code dejustice administrative, cet acte administratif peut faire |'objet dans un délai de deux mois & compter
de sa publication :

- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.

Hatel du Dénartament | €S 50377 | 77010 Melun cedex | 01 64 14 77 77 | seine-et-marne fr
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LE DEPARTEMENT

ARRETE

La programmation pluriannuelle prévue a I'article D. 312-204 du Code de I’Action Sociale et des
Familles des échéances prévisionnelles de transmission aux autorités en charge de leur
autorisation des rapports d’évaluation des établissements et services sociaux et médico-sociaux,
dont l'autorisation est délivrée conformément au d) de I'article L. 313-3 du méme code, est
annexée au présent arrété.

Conformément a I'article 2 du décret n°2021-1476 du 12 novembre 2021 modifié relatif au rythme
des évaluations de la qualité des services et établissements sociaux et médico-sociaux, la
programmation prévue a I'article 1°" porte sur la période du 1°" juillet 2023 au 31 décembre 2027.

Cette programmation peut étre modifiée notamment pour tenir compte de changements
intervenus dans la situation des établissements et services concernés.

Cette programmation est ajustée au plus tard au 31 décembre de chaque année au titre des cing
années suivantes.

En application des articles R. 421-| et suivants du Code de justice administrative, le présent arrété
peut faire I'objet dans un délai de deux mois a compter de sa notification ou, pour les tiers, a
compter de sa publication :

- d'unrecours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
Un recours contentieux pouvant ensuite étre formé auprés du Tribunal administratif
compétent dans un délai de deux mois suivant le rejet explicite ou implicite du recours
administratif ;

- d'unrecours contentieux adressé au Tribunal administratif compétent.

Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département pour exercice du
contréle de légalité et publié en les formes légales, sur le site internet du Département.

Fdit a Melun, 22 FEV. 2023

Le Président du Conseil d¢partemental

N v e

Jean‘jFrangois PARIGI

En application de l'article R. 421-1 du Code dejustice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un délai de deux mois a compter

de sa publication :

- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.

Hatel du Dénartement | €S 50377 | 77010 Melun cedex 1 01 64 14 77 77 | seine-et-marne fr
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DGA Solidarité

DIRECTION DE LA PROTECTION MATERNELLE

ET INFANTILE ET DE LA PROMOTION DE LA SANTE
Service Accueil du jeune enfant et de la parentalité

ARRETE n° DGAS/DPMIPS/2023/007

Accusé de réception en préfecture
077-227700010-20230222-2023-007-DPMIPS-AR
Date de télétransmission : 22/02/2023

Date de réception préfecture : 22/02/2023

Objet : arrété portant extension de la créche
collective «La Maison Kangourou » a
Ferriéres-en-Brie

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités territoriales (CGCT) et notamment son article L.3221-1 et
suivants;

Vu le Code de la santé publique (CSP) et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16
et suivants ;

Vu le Code de I'action sociale et des familles (CASF) et notamment ses articles L.214-7, et D.214-
7 et suivants ;

Vu la décision d’autorisation d’ouverture au public délivrée par Madame le Maire de Ferrieres-en-
Brie en date du 19 mars 2014 ;

Vu larrété DGA Solidarité - DPMI-PE n°2014/10 du 22 avril 2014, portant autorisation de
fonctionnement du multi-accueil « La Maison Kangourou » » a Ferriéres en Brie, a compter du
22 avril 2014 ;

Vu l'arrété DGA Solidarité - DPMI-PE n°2016-12 du 19 juillet 2016, portant modification du
personnel de direction du multi-accueil « La Maison Kangourou » situé a Ferriéres-en-Brie, a
compter du 19 juillet 2016 ;

Vu [larrété DGA Solidarité - DPMI-PE n°2018-19 du 4 juin 2018, portant modification du personnel
de direction du multi-accueil « La Maison Kangourou » situé a Ferriéres-en-Brie, a compter du
5 juin 2018 ;

Vu les éléments fournis (au sens de l'article R.2324-18 du CSP) de demande d’autorisation de
fonctionner, recus par le Département le 7 décembre 2022, présentés par La Maison Kangourou
PN2, pour son établissement et service d’accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE)
dénommé « La Maison Kangourou » , situé 4 avenue James de Rothshild & Ferriéres-en-Brie
(77162) et les modalités d’'accueil fixées par son projet d’établissement et son réglement de
fonctionnement ;

ARRETE
Article 1 les arrétés DGA Solidarité - DPMI-PE n°2014/10, DGA Solidarité - DPMI-PE n°2016-

12, DGA Solidarité - DPMI-PE n°2018-19, visés dans le présent arrété sont abrogés et
remplacés ainsi qu’il suit :
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Article 2 Conformément aux articles L.2324-1 et R.2324-16 et suivants du Code de la santé
publique a I'article L.214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, est autorisé le
fonctionnement de la créche collective dénommée « La Maison Kangourou », située 4
avenue James de Rothshild a Ferrieres-en-Brie (77162), gérée par La Maison
Kangourou PN2 dans les conditions figurant dans sa demande susvisée a compter du
1er janvier 2023.

Article3  MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité de la créche collective est de 27 places pour 'accueil d’enfants agés de
2 mois et demi jusqu’a 4 ans ;

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h30 a 19h00. Il peut associer I'accueil
régulier et I'accueil occasionnel.

Conformément a I'article R.2324-20 du CSP et indépendamment de I'application des
dispositions de l'article R.2324-27 du méme code, compte tenu des variations
prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente
suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Article4 CONDITIONS D’ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a [larticle R.2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115% de la capacité d’accueil prévue par
l'autorisation du président du Conseil départemental ou figurant dans la demande
d’avis qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

e le taux d’'occupation hebdomadaire de I'établissement n’excéde pas 100% de la
capacité horaire hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures
d'ouverture hebdomadaire. Les modalités de calcul du taux d'occupation
hebdomadaire sont précisées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e les régles d’encadrement fixées a l'article R.2324-43 du CSP sont respectées au
regard du nombre total d’enfants effectivement accueillis a tout instant ;

e le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental
de la PMI les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du
présent article selon des modalités fixées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e le réglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I'accueil
en surnombre dans I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et
social mentionnés aux 1° et 2° de l'article R.2324-29 du code susmentionné.

Article 5 COMPETENCES ET MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a l'article R.2324-34-1 du CSP, le gestionnaire de I'établissement
précise par écrit les compétences et les missions confiées par délégation au
professionnel qu’elle a chargé de la direction de I'établissement ou du service.

Une copie de ce document est adressée au président du Conseil départemental du
Département qui a délivré I'autorisation prévue a l'article R.2324-20 du CSP et, ainsi
que, le cas échéant, au conseil de I'établissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiere de :
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e conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de
service ;

e animation et gestion des ressources humaines ;
e gestion budgétaire, financiére et comptable ;
e coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Article 6 DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux articles R.2324-20, R.2324-34 et R.2324-46-5 du CSP, la direction
de 'EAJE est assurée par Madame Margaux VOISIN, titulaire du diplome d’Etat
d’éducateur de jeunes enfants ;

Article 7  CONTINUITE DE FONCTION DIRECTION ET CONDITIONS DE SUPPLEANCE

Conformément a [larticle R.2324-36 du CSP, en l'absence de la personne
habituellement chargée des fonctions de direction, la continuité de ces fonctions est
assurée par une personne présente dans I'établissement titulaire du dipléme d'Etat de
puéricultrice, éducateur de jeunes enfants, auxiliaire de puériculture, infirmiére,
psychomotricienne, ou a défaut une personne titulaire d'une qualification définie par
I'arrété du 3 décembre 2018 du ministre chargé de la famille relatif aux professionnels
des EAJE et justifiant d'une expérience professionnelle d'une année auprés de jeunes
enfants. Le réglement de fonctionnement prévoit, en application du 2° de l'article R.
2324-30 du méme code, les conditions dans lesquelles cette personne est désignée et
les conditions de suppléance.

Article 8 ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R.2324-42, R.2324-43,
R.2324-43-1 et R.2324-43-2 du CSP, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Conformément a l'article R.2324-20 alinéa 7 du méme code, la régle d’encadrement
choisie par I'établissement en application du Il de larticle R.2324-46-4 du code
susmentionné, est d’un rapport d’un professionnel pour cinq enfants qui ne
marchent pas et d’un professionnel pour huit enfants qui marchent.

Article 9 EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R.2324-38 du CSP, I'établissement veille a s'assurer, compte
tenu du nombre, de I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet
éducatif et social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire composée de
professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur,
social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a l'article R.2324-39 du méme code, cette équipe pluridisciplinaire est
constituée conformément aux articles R.324-40, R.2324-41 et R.2324-46-3 du méme

code.

Conformément a l'article R.2324-46-1 du CSP, pour la mise en ceuvre des dispositions
contenues aux articles R.2324-34 et R. 2324-35 du méme code, les EAJE mentionnés
au 1° du Il de l'article R.2324-17 du code susmentionné constituent leurs équipes de
maniére a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux fonctions de
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direction soit pour une créche collective de 0,75 équivalent temps plein temps
minimum.

Article 10 TEMPS D’ANALYSE DE PRATIQUES PROFESSIONNELLES

Conformément a l'article R.2324-37 du CSP, le gestionnaire de tout établissement
d'accueil de jeunes enfants mentionné a l'article R.2324-17 organise des temps
d'analyse de pratiques professionnelles pour les membres de ['équipe de I'établissement
chargés de I'encadrement des enfants dans les conditions suivantes :

e chaque professionnel bénéficie d'un minimum de six heures annuelles dont deux
heures par quadrimestre ;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles se déroulent en-dehors de la
présence des enfants;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles sont animées par un
professionnel ayant une qualification définie par arrété du ministre charge de la
famille ;

e la personne qui anime les séances d'analyse des pratiques professionnelles
n‘appartient pas a I'équipe d'encadrement des enfants de |'établissement et n'a pas
de lien hiérarchique avec ses membres. Elle peut étre salariée du gestionnaire ou
intervenant extérieur ;

o les séances d'analyse de pratiques professionnelles ne peuvent rassembler des
groupes de plus de quinze professionnels ;

o les participants et I'animateur s'engagent a respecter la confidentialité des échanges.
Article 11 REFERENT "SANTE ET ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R.2324-39 du CSP, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont
les missions sont précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement.
La fonction de référent "Santé et Accueil inclusif" peut étre exercée par :

e un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en
matiére de santé du jeune enfant ;

e une personne titulaire du dipldme d'Etat de puéricultrice

e une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un diplome
universitaire en matiére de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de
trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants comme infirmier dont les
modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du
jeune enfant, le gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a
l'article R.2324-46-2 du méme code.

Article 12 ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a I'article R.2324-39-1 du CSP, le directeur ou le référent technique de
I'établissement s’assure, pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de
l'autorité parentale ou des représentants légaux de 'enfant :
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e d’'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute
contre-indication a I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de
I'admission et au plus tard dans les quinze jours suivant 'admission ;

e d'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R.3111-8 du CSP.

L’établissement conserve jusqu’au terme du contrat d’accueil de I'enfant les documents
mentionnés aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent
« Santé et Accueil inclusif » précité, informe les titulaires de I'autorité parentale ou
représentants légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles des soins et
traitements médicaux mentionnés a l'article R.2111-1 du CSP peuvent étre le cas
échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L.2111-3-1 et R.2111-1 du CSP, tout professionnel d’EAJE
possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R.2324-34, R.2324-35 et
R.2324-42 du méme code, peut procéder a I'administration des soins et des traitements
médicaux a un enfant qu'il prend en charge, a la demande du ou des titulaires de
I'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux, dés lors que :

e il maitrise la langue francgaise ;

e il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou
réguliers, précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R.2324-
30 du présent code et qui lui ont été expliquées par le Référent « Santé et Accueil
inclusif » mentionné a I'article R.2324-39 du méme code.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicau, il s’assure que :
e |le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire meédical ;

e le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les
ont expressément autorisés par écrit ;

e le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers ;

e qu'il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou
d’une copie), et s’y conforme entiérement ;

o que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement
par le ou les titulaires de 'autorité parentale ou les représentants Iégaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’'une prescription immédiate dans un registre dédié
précisant :

e |e nom de I'enfant;
e |a date et 'heure de 'acte ;

e le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du
médicament administré et la posologie.
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Article 13 LOCAUX

Conformément a larticle R.2324-28 du CSP, les locaux et leur aménagement
permettent la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service mentionné a
I'article R.2324-29 du méme code.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions
satisfaisantes de sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention
constante et en organisant de maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil,
le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d’éveil.

L’aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre
I'accueil inclusif des enfants représentant un handicap ou atteints d’'une maladie
chronique.

L’aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de
l'autorité parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le
personnel.

Une unité d’accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants
qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d’établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des
enfants dans un espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les
modalités d’usage de I'espace extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au
2° de l'article R.2324-29 du CSP.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du
référentiel batimentaire national créé par arrété du 31 aoat 2021.

Article 14 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Mise en ceuvre de la charte nationale de 'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R.2324-29 du CSP, I'établissement élabore un projet
d’établissement ou de service qui met en ceuvre la charte nationale de 'accueil du
jeune enfant mentionnée a l'article L.214-1 du CASF.

Conformément a I'article R.2324-24 du CSP, tout projet de modification portant sur
un des éléments du dossier de demande d’autorisation, ou sur 'une des mentions
de l'autorisation, devra étre porté a la connaissance du président du Conseil
départemental par le directeur ou le gestionnaire de I'établissement. Le président
du Conseil départemental peut, dans un délai d’'un mois, refuser la modification.

» Obligations de I'employeur

Conformément a l'article R.2324-33 | du CSP, le gestionnaire s’assure, dans les
conditions prévues a l'article 776 du Code de procédure pénale, que les personnes
qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont aux
dispositions de I'article L.133-6 du CASF.

Cette obligation s’applique également pour le recrutement des stagiaires,
apprentis et intervenant extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil
des enfants.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a
'occasion des dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers
peuvent causer a autrui :

e les personnes qu'’il emploie ;
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e les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil
des enfants, sont présents dans I'établissement ou le service, ou participent
avec les enfants a des activités qu'’il organise.

Conformément a l'article R.2324-41-1 du CSP, pour les professions autres que
celles de médecin, d'infirmier et d’assistant de service social, couvertes par les
articles L.4111-2, L.4311-3 et L.4331-4 et par larticle L.411-1 du CASF,
'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation des travailleurs
et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d’'un dipléme de
I'Union européenne permettant d’occuper un emploi équivalent dans son pays
d’obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R.2324-25 du CSP, dans le cadre de sa mission de
contréle prévue a l'article L.2324-2 du méme code, le médecin responsable du
service départemental de protection maternelle et infantile demande au
gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année des informations
relatives aux enfants accueillis ainsi qu’aux caractéristiques de 'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont
définies par arrété du ministre chargé de la famille.

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le président du Conseil
départemental de :

e tout accident survenu pendant I'accueil d’'un enfant qui lui était confié ayant
entrainé I'hospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes
de secours extérieurs a I'établissement ;

e tout déces d’un enfant qui lui était confié.

Il informe sans délai le président du Conseil départemental de tout changement
des coordonnées mentionnées au 3° du IV de larticle R.2324-19 du CSP,
permettant de joindre I'établissement en cas d’'urgence.

Au titre de I'accueil d’enfants de parents ou représentants légaux en insertion
sociale ou professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d’accueil de jeunes
enfants :

e transmet, sans préjudice des dispositions du CASF, au président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités
définies par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé
présentant les modalités selon lesquelles I'établissement ou le service met en
ceuvre, lorsqu’elles s’appliquent a lui, les dispositions de l'article L.214-7 de ce
code, ainsi que les résultats obtenus ;

e informe, conformément aux dispositions du CASF relatives a l'accueil des
jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire
de la commune d’implantation ou, le cas échéant, le président de
I'établissement public de coopération intercommunale compétant en matiére
d’accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de 'obligation
instituée par l'article L.214-7 du méme code.
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Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L.214-2-2 et D.214-10 du
CASF, le gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil a la CAF selon une périodicité et des modalites de
transmission fixées par arrété du 31 aodt 2021.

Enfin, les projets d’établissement et réglement de fonctionnement mentionnés
respectivement aux articles R.2324-29 et R.2324-30 du CSP doivent étre mis en
conformité avec les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret
n°2021-1131 du 30 aolt 2021 au plus tard le 1er septembre 2022.

Article 15 Le présent arrété sera notifi€ a Madame le maire de Ferriéres-en-Brie, La Maison
Kangourou PN2, gestionnaire de la structure, a la cheffe du service PMI et planification
familiale de la Maison départementale des solidarités de Noisiel ainsi qu'a la Directrice
de la Caisse d’allocations familiales de Seine-et-Marne ;

Article 16 Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département et publié
au Recueil des Actes Administratifs du Département ;

Article 17 Le présent arrété prendra effet a compter de sa publication au Recueil des Actes
Administratifs du Département.

e
Pour | _,/F,’.rés}iéﬁr et par délégation,
. //S_gmjl > JEWSKI—
Direc rice

En application de l'article R. 421-1 du Code de justice administrative, le présent arrété peut faire I'objet dans
un délai de deux mois a compter de sa publication :

- d'un recours gracieux adressé au président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.
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DGA Solidarité

DIRECTION DE LA PROTECTION MATERNELLE

ET INFANTILE ET DE LA PROMOTION DE LA SANTE
Service Accueil du jeune enfant et de la parentalité

ARRETE n° DGAS/DPMIPS/2023/008

Accusé de réception en préfecture
077-227700010-20230222-2023-008-DPMIPS-AR
Date de télétransmission : 22/02/2023

Date de réception préfecture : 22/02/2023

Objet . arrété portant extension de la petite
créche « La Maison Kangourou » a Vaires-sur-
Marne

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités territoriales (CGCT) et notamment son article L.3221-1 et
suivants;

Vu le Code de la santé publique (CSP) et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16
et suivants ;

Vu le Code de I'action sociale et des familles (CASF) et notamment ses articles L.214-7, et D.214-
7 et suivants ;

Vu la décision d’autorisation d’ouverture au public délivrée par le Maire de la commune de Vaires-
sur-Marne par arrété n°2014/01 en date du 18 décembre 2013 ;

Vu larrété DGAS/DPMIPE/2014/01 du 24 janvier 2014, portant autorisation de fonctionnement du
multi-accueil « La Maison Kangourou » d’une capacité de 21 places, situé a Vaires-sur-Marne,
a compter du 06 janvier 2014 ;

Vu larrété DGAS/DPMIPE/2018/39 du 11 septembre 2018, portant modification de la direction du
multi-accueil « La Maison Kangourou » » situé a Vaires-sur-Marne, a compter du 11 juin 2018 ;

Vu [l'arrété DGAS/DPMIPE/2018/42 du 30 octobre 2018, portant abrogation de la direction du multi-
accueil « La Maison Kangourou » situé a Vaires-sur-Marne, a compter du 2 novembre 2018 ;

Vu larrété DGAS/DPMIPE/2020/18 du 6 mars 2020, portant modification de la direction du multi-
accueil « La Maison Kangourou » situé a Vaires-sur-Marne, a compter du 5 février 2020 ;

Vu larrété DGAS/DPMIPE/2020-38 du 13 aodt 2020, portant modification de la direction du multi-
accueil « La Maison Kangourou » situé a Vaires-sur-Marne a compter du 1er septembre 2020 ;

Vu [l'arrété DGAS/DPMIPE/2020-57 du 18 janvier 2021, portant modification de la direction du multi-
accueil « La Maison Kangourou » situé a Vaires-sur-Marne a compter du 1¢" décembre 2020 ;

Vu larrété DGAS/DPMIPS/2022/10 du 10 mars 2022, portant modification de la direction du multi-
accueil « La Maison Kangourou » » situé a Vaires-sur-Marne, a compter du 14 février 2022 ;

Vu les éléments fournis (au sens de l'article R.2324-18 du CSP) de demande d’autorisation de
fonctionner, recus par le Département le 7 décembre 2022, présentés par La Maison Kangourou
PN2, pour son établissement et service d'accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE)
dénommé « La Maison Kangourou » , situé 2-4 boulevard de la Marne a Vaires-sur-Marne
(77360) et les modalités d’accueil fixées par son projet d’établissement et son réglement de
fonctionnement ;
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ARRETE

Article 1 les arrétés I'arrété DGAS/DPMIPE/2014/01 ,DGAS/DPMIPE/2018/39,
DGAS/DPMIPE/2018/42, DGAS/DPMIPE/2020/18, DGAS/DPMIPE/2020-38,
DGAS/DPMIPE/2020/0-57 et DGAS/DPMIPS/2022/10 visés dans le présent arrété
sont abrogés et remplacés ainsi qu'il suit :

Article 2 Conformément aux articles L.2324-1 et R.2324-16 et suivants du Code de la santé
publique a I'article L.214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, est autorisé le
fonctionnement de la créche collective dénommée « La Maison Kangourou », située
2-4 boulevard de la Marne a Vaires-sur-Marne (77360) gérée par La Maison
Kangourou PN2 dans les conditions figurant dans sa demande susvisée a compter du
1er janvier 2023.

Article 3 MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité de la petite créche collective est de 24 places pour I'accueil d’enfants agés
de 2 mois et demi jusqu’a 4 ans ;

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h30 a 19h00. Il peut associer I'accueil
régulier et I'accueil occasionnel.

Conformément a I'article R.2324-20 du CSP et indépendamment de I'application des
dispositions de l'article R.2324-27 du méme code, compte tenu des variations
prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d'accueil de 'EAJE peut étre différente
suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Article4 CONDITIONS D’ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a larticle R.2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115% de la capacité d’accueil prévue par
'autorisation du président du Conseil départemental ou figurant dans la demande
d’avis qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

e |e taux d’occupation hebdomadaire de I'établissement n’excéde pas 100% de la
capacité horaire hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures
d'ouverture hebdomadaire. Les modalités de calcul du taux d’occupation
hebdomadaire sont précisées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e les regles d’encadrement fixées a l'article R.2324-43 du CSP sont respectées au
regard du nombre total d’enfants effectivement accueillis a tout instant ;

e |e gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental
de la PMI les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du
présent article selon des modalités fixées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e |e réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accueil
en surnombre dans I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et
social mentionnés aux 1° et 2° de l'article R.2324-29 du code susmentionné.
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Article 5 COMPETENCES ET MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a larticle R.2324-34-1 du CSP, le gestionnaire de [I'établissement
précise par écrit les compétences et les missions confiées par délégation au
professionnel qu’elle a chargé de la direction de I'établissement ou du service.

Une copie de ce document est adressée au président du Conseil départemental du
Département qui a délivré l'autorisation prévue a l'article R.2324-20 du CSP et, ainsi
que, le cas échéant, au conseil de I'établissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiére de :

e conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d'établissement ou de
service ;

e animation et gestion des ressources humaines ;
e gestion budgétaire, financiére et comptable ;
e coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Article 6 DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux articles R.2324-20, R.2324-34 et R.2324-46-5 du CSP, la direction
de 'EAJE est assurée par Madame Mélodie DOS SANTOS, titulaire du dipléme d’Etat
d’éducateur de jeunes enfants ;

Article7  CONTINUITE DE FONCTION DIRECTION ET CONDITIONS DE SUPPLEANCE

Conformément a larticle R.2324-36 du CSP, en [labsence de la personne
habituellement chargée des fonctions de direction, la continuité de ces fonctions est
assurée par une personne présente dans I'établissement titulaire du dipléme d'Etat de
puéricultrice, éducateur de jeunes enfants, auxiliaire de puériculture, infirmiére,
psychomotricienne, ou a défaut une personne titulaire d'une qualification définie par
I'arrété du 3 décembre 2018 du ministre chargé de la famille relatif aux professionnels
des EAJE et justifiant d'une expérience professionnelle d'une année auprés de jeunes
enfants. Le réglement de fonctionnement prévoit, en application du 2° de l'article R.
2324-30 du méme code, les conditions dans lesquelles cette personne est désignée et
les conditions de suppléance.

Article 8 ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R.2324-42, R.2324-43,
R.2324-43-1 et R.2324-43-2 du CSP, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Conformément a I'article R.2324-20 alinéa 7 du méme code, la régle d’encadrement
choisie par I'établissement en application du Il de larticle R.2324-46-4 du code
susmentionné, est d’un rapport d’'un professionnel pour cing enfants qui ne
marchent pas et d’un professionnel pour huit enfants qui marchent.

Article9  EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R.2324-38 du CSP, I'établissement veille a s'assurer, compte
tenu du nombre, de I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet
éducatif et social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire composée de
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professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur,
social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a l'article R.2324-39 du méme code, cette équipe pluridisciplinaire est
constituée conformément aux articles R.324-40, R.2324-41 et R.2324-46-3 du méme

code.

Conformément a l'article R.2324-46-1 du CSP, pour la mise en ceuvre des dispositions
contenues aux articles R.2324-34 et R. 2324-35 du méme code, les EAJE mentionnés
au 1° du Il de l'article R.2324-17 du code susmentionné constituent leurs équipes de
maniére a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux fonctions de
direction soit pour une petite créche collective de 0,5 équivalent temps plein temps
minimum.

Article 10 TEMPS D'ANALYSE DE PRATIQUES PROFESSIONNELLES

Conformément a l'article R.2324-37 du CSP, le gestionnaire de tout établissement
d'accueil de jeunes enfants mentionné a l'article R.2324-17 organise des temps
d'analyse de pratiques professionnelles pour les membres de I'équipe de I'établissement
chargés de I'encadrement des enfants dans les conditions suivantes :

o chaque professionnel bénéficie d'un minimum de six heures annuelles dont deux
heures par quadrimestre ;

o les séances d'analyse de pratiques professionnelles se déroulent en-dehors de la
présence des enfants;

o les séances d'analyse de pratiques professionnelles sont animées par un
professionnel ayant une qualification définie par arrété du ministre chargé de la
famille ;

e la personne qui anime les séances d'analyse des pratiques professionnelles
n'appartient pas a I'équipe d'encadrement des enfants de I'établissement et n'a pas
de lien hiérarchique avec ses membres. Elle peut étre salariée du gestionnaire ou
intervenant extérieur ;

o les séances d'analyse de pratiques professionnelles ne peuvent rassembler des
groupes de plus de quinze professionnels ;

e les participants et I'animateur s'engagent a respecter la confidentialité des échanges.
Article 11 REFERENT "SANTE ET ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a I'article R.2324-39 du CSP, un référent "Santé et Accueil inclusif* dont
les missions sont précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement.
La fonction de référent "Santé et Accueil inclusif' peut étre exercée par :

e un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en
matiére de santé du jeune enfant ;

e une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

e une personne titulaire du dipldme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléome
universitaire en matiére de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de
trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants comme infirmier dont les
modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.
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Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a 'accompagnement en santé du
jeune enfant, le gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a
I'article R.2324-46-2 du méme code.

Article 12 ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a I'article R.2324-39-1 du CSP, le directeur ou le référent technique de
I'établissement s’assure, pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de
l'autorité parentale ou des représentants [égaux de I'enfant :

e d'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute
contre-indication a I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de
I'admission et au plus tard dans les quinze jours suivant 'admission ;

e d'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R.3111-8 du CSP.

L’établissement conserve jusqu’au terme du contrat d’accueil de 'enfant les documents
mentionnés aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent
« Santé et Accueil inclusif » précité, informe les titulaires de I'autorité parentale ou
représentants légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles des soins et
traitements médicaux mentionnés a larticle R.2111-1 du CSP peuvent étre le cas
échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L.2111-3-1 et R.2111-1 du CSP, tout professionnel d’'EAJE
possédant 'une des qualifications mentionnées aux articles R.2324-34, R.2324-35 et
R.2324-42 du méme code, peut procéder a I'administration des soins et des traitements
médicaux a un enfant qu’il prend en charge, a la demande du ou des titulaires de
I'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux, dés lors que :

e il maitrise la langue francgaise ;

e il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou
réguliers, précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de l'article R.2324-
30 du présent code et qui lui ont été expliquées par le Référent « Santé et Accueil
inclusif » mentionné a l'article R.2324-39 du méme code.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :
e |e médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical ;

e le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants Iégaux de I'enfant les
ont expressément autorisés par écrit ;

e |e médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers ;

e qu'il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou
d’'une copie), et s’y conforme entiérement ;

e que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement
par le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’'une prescription immédiate dans un registre dedié
précisant :
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e |e nom de I'enfant ;
e |a date et I'heure de I'acte ;

e le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du
médicament administré et la posologie.

Article 13 LOCAUX

Conformément a larticle R.2324-28 du CSP, les locaux et leur aménagement
permettent la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service mentionne a
I'article R.2324-29 du méme code.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions
satisfaisantes de sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention
constante et en organisant de maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil,
le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d’éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre
I'accueil inclusif des enfants représentant un handicap ou atteints d’'une maladie
chronique.

L’aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de
l'autorité parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le
personnel.

Une unité d’accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants
qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d’établissement.

L’établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des
enfants dans un espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les
modalités d’usage de 'espace extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au
2° de l'article R.2324-29 du CSP.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du
référentiel batimentaire national créé par arrété du 31 aodt 2021.

Article 14 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R.2324-29 du CSP, I'établissement élabore un projet
d’établissement ou de service qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du
jeune enfant mentionnée a l'article L.214-1 du CASF.

Conformément a I'article R.2324-24 du CSP, tout projet de modification portant sur
un des éléments du dossier de demande d’autorisation, ou sur 'une des mentions
de l'autorisation, devra étre porté a la connaissance du président du Conseil
départemental par le directeur ou le gestionnaire de I'établissement. Le président
du Conseil départemental peut, dans un délai d’'un mois, refuser la modification.

» Obligations de I'employeur

Conformément a l'article R.2324-33 | du CSP, le gestionnaire s’assure, dans les
conditions prévues a l'article 776 du Code de procédure pénale, que les personnes
qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont aux
‘dispositions de l'article L.133-6 du CASF.
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Cette obligation s’applique également pour le recrutement des stagiaires,
apprentis et intervenant extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a 'accueil
des enfants.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a
loccasion des dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers
peuvent causer a autrui :

e |es personnes qu’il emploie ;

o les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil
des enfants, sont présents dans I'établissement ou le service, ou participent
avec les enfants a des activités qu’il organise.

Conformément a l'article R.2324-41-1 du CSP, pour les professions autres que
celles de médecin, d'infirmier et d’assistant de service social, couvertes par les
articles L.4111-2, L.4311-3 et L.4331-4 et par larticle L.411-1 du CASF,
'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation des travailleurs
et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
lemploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d’un dipléme de
I'Union européenne permettant d’occuper un emploi équivalent dans son pays
d’obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R.2324-25 du CSP, dans le cadre de sa mission de
contrle prévue a l'article L.2324-2 du méme code, le médecin responsable du
service départemental de protection maternelle et infantile demande au
gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année des informations
relatives aux enfants accueillis ainsi qu’aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont
définies par arrété du ministre chargé de la famille.

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le président du Conseil
départemental de :

o tout accident survenu pendant I'accueil d’'un enfant qui lui était confié ayant
entrainé I'hospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes
de secours extérieurs a I'établissement ;

e tout décés d’un enfant qui lui était confié.

Il informe sans délai le président du Conseil départemental de tout changement
des coordonnées mentionnées au 3° du IV de larticle R.2324-19 du CSP,
permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au titre de I'accueil d’enfants de parents ou représentants légaux en insertion
sociale ou professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d’accueil de jeunes
enfants :

e transmet, sans préjudice des dispositions du CASF, au président du comité
departemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités
définies par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé
présentant les modalités selon lesquelles I'établissement ou le service met en
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ceuvre, lorsqu’elles s’appliquent a lui, les dispositions de I'article L.214-7 de ce
code, ainsi que les résultats obtenus ;

e informe, conformément aux dispositions du CASF relatives a 'accueil des
jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire
de la commune dimplantation ou, le cas échéant, le président de
I'établissement public de coopération intercommunale compétant en matiére
d’accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de I'obligation
instituée par l'article L.214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L.214-2-2 et D.214-10 du
CASF, le gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d’'accueil a la CAF selon une périodicité et des modalités de
transmission fixées par arrété du 31 aolt 2021.

Enfin, les projets d’établissement et réglement de fonctionnement mentionnés
respectivement aux articles R.2324-29 et R.2324-30 du CSP doivent étre mis en
conformité avec les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret
n°2021-1131 du 30 aolt 2021 au plus tard le 1er septembre 2022.

Article 15 Le présent arrété sera notifié @ Monsieur le maire de Vaires-sur-Marne, La Maison

Kangourou PN2, gestionnaire de la structure, a la cheffe du service PMI et planification
familiale de la Maison départementale des solidarités de Chelles ainsi qu’a la Directrice
de la Caisse d'allocations familiales de Seine-et-Marne ;

Article 16 Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département et publié

au Recueil des Actes Administratifs du Département ;

Article 17 Le présent arrété prendra effet a compter de sa publication au Recueil des Actes

Administratifs du Département.

Pour-lg-Président-et par délégation,
- ie KRAJEWSKI
Directrice

En application de l'article R. 421-1 du Code de justice administrative, le présent arrété peut faire I'objet dans
un délai de deux mois a compter de sa publication :

d'un recours gracieux adressé au président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.
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DGA Solidarité

DIRECTION DE LA PROTECTION MATERNELLE

ET INFANTILE ET DE LA PROMOTION DE LA SANTE
Service Accueil du jeune enfant et de la parentalité

————— ARRETE n° DGAS/DPMIPS/2023/009
Accusé de réception en préfecture
077-227700010-20230222-2023-009-DPMIPS-AR
Date de télétransmission : 22/02/2023

Date de réception préfecture : 22/02/2023

Objet : arrété portant extension de la micro-
créche « MILLE et UNE ROSES » a La Ferteé-
sous-Jouarre

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités territoriales (CGCT) et notamment son article L.3221-1 et
suivants ;

Vu le Code de la santé publique (CSP) et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16
et suivants ;

Vu le Code de I'action sociale et des familles (CASF) et notamment ses articles L.214-7, et D.214-
7 et suivants ;

Vu la décision d’autorisation d’ouverture au public délivrée par le maire de la commune de la Ferté-
sous-Jouarre en date du 18 mai 2018 ;

Vu larrété DGAS/DPMIPE/2018/16 portant autorisation de fonctionnement de la microcréche « Les
Mille & Une Roses » située a La Ferté-sous-Jouarre en date du 21 juin 2018

Vu le dossier complet (au sens de Il'article R.2324-18 du CSP) de demande d'autorisation de
fonctionner, recu par le Département le 10 janvier 2023 présenté par I'association « Loi 1901»,
située 48 avenue F. Roosevelt a la Ferté-sous-Jouarre (77260) pour son établissement et
service d’accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE) dénommé «MILLE et UNE ROSES»,
situé 48 avenue F. Roosevelt a la Ferté-sous-Jouarre (77260) et les modalités d'accueil
fixées par son projet d'établissement et son réglement de fonctionnement ;

Vu les éléments figurant au 2 et 3 du IV de l'article R.2324-19 du Code de la santé publique,
transmis au Département au plus tard quinze jours avant I'ouverture programmée de 'EAJE ;

Vu le compte-rendu de la visite préalable de conformité réalisée au sein de 'EAJE par la
puéricultrice conseillére experte du service Accueil du jeune enfant et de la parentalité de la
Direction de la protection maternelle et infantile et de la promotion de la santé en date du
10 janvier 2023.

ARRETE
Article1: L’arrété DGAS/DPMIPE/2018/16 - visé dans le présent arrété est abrogé et remplacé
ainsi qu’il suit :

Article 2: Conformément aux articles L.2324-1 et R.2324-16 et suivants du Code de la santé
publique a l'article L.214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, est autorisé
I'extension de la créche collective dénommée « MILLE et UNE ROSES », située 48
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avenue F. Roosevelt a la Ferté-sous-Jouarre (77260), gérée par 'association Loi
1901 dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 3: MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité de la micro-créche est de 12 places pour I'accueil d’enfants agés de 3
mois jusqu’a 3 ans ;

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h00 a 19h00. Il peut associer 'accueil
régulier et I'accueil occasionnel.

Conformément a l'article R.2324-20 du CSP et indépendamment de I'application des
dispositions de [l'article R.2324-27 du méme code, compte tenu des variations
prévisibles des besoins d'accuell, la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente
suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Article 4: CONDITIONS D’ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a [larticle R.2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115% de la capacité d’accueil prévue par
I'autorisation du président du Conseil départemental ou figurant dans la demande
d’avis qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

e le taux d’occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100% de la
capacité horaire hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures
d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de calcul du taux d’occupation
hebdomadaire sont précisées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e les régles d’encadrement fixées a I'article R.2324-43 du CSP sont respectées au
regard du nombre total d’enfants effectivement accueillis a tout instant ;

e le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental
de la PMI les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du
présent article selon des modalités fixées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e le réglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de 'accueil
en surnombre dans I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et
social mentionnés aux 1° et 2° de I'article R.2324-29 du code susmentionné.

Article 5: COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a l'article R.2324-46-5 du CSP, les missions du référent technique
sont :

e assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la
mise en ceuvre du projet d’établissement;

e accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement
des enfants ;

Article 6 : DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-créches mentionnées au 1°de I'article R.2324-46 du CSP sont dispensées
de I'obligation de désigner un directeur.

Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de
I'établissement est tenu de désigner une personne physique come référent technique,
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pouvant étre distincte des personnes chargées de I'encadrement des enfants
accueillis.

Conformément aux articles R.2324-20, R.2324-34 alinéa 5° et R.2324-46-5 du CSP, la
référence technique de 'EAJE est assurée par Madame Nadine EYANGO titulaire du
diplome d’'Etat mentionné a [l'article R.2324-35 du méme code, d’infirmier, et
présentant une certification au moins de niveau 6 enregistrée au répertoire national
des certifications professionnelles prévu a I'article L.6113-1 du Code du travail attestant
de compétences dans le domaine de I'encadrement ou de la direction a raison de 0,2
équivalent temps plein minimum.

Article7  MUTUALISATION DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R.2324-34-2 et R.2324-46-5 du CSP, une
méme personne physique peut étre désignée référent technique dans plusieurs micro-
créches, dans la limite de trois, y compris lorsque celles-ci sont gérées par des
personnes physiques ou morales différentes.

Conformément aux dispositions des articles R.2324-20 alinéa 6, R.2324-34-2 et
R2324-46-5 du méme code, Madame Nadine EYANGO, est autorisée a exercer la
référence technique de plusieurs micro-créches a raison de 0,2 équivalent temps plein
minimum par EAJE.

Article 8 ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43,
R2324-43-1 et R2324-43-2 du CSP, relatives au taux d'encadrement des effectifs.
Conformément a l'article R.2324-20 alinéa 7 du méme code, la régle d’encadrement
choisie par I'établissement en application du Il de l'article R.2324-46-4 du code
susmentionné, est d’'un rapport d’un professionnel pour cinq enfants qui ne
marchent pas et un professionnel pour huit enfants qui marchent.

Article 9 EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R2324-38 du CSP, I'établissement veille a s'assurer, compte
tenu du nombre, de I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet
éducatif et social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire composée de
professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur,
social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a 'article R.2324-39 du méme code, cette équipe pluridisciplinaire est
constituée conformément aux articles R.324-40, R.2324-41 et R.2324-46-3 du méme

code.

Article 10 TEMPS D’ANALYSE DE PRATIQUES PROFESSIONNELLES

Conformément a l'article R 2324-37 du CSP, le gestionnaire de tout établissement
d'accueil de jeunes enfants mentionné a l'article R. 2324-17 organise des temps
d'analyse de pratiques professionnelles pour les membres de ['équipe de
I'établissement chargés de I'encadrement des enfants dans les conditions suivantes :
e chaque professionnel bénéficie d'un minimum de six heures annuelles dont deux

heures par quadrimestre ;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles se déroulent en-dehors de la
présence des enfants;
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e les séances d'analyse de pratiques professionnelles sont animées par un
professionnel ayant une qualification définie par arrété du ministre chargé de la
famille ;

e La personne qui anime les séances d'analyse des pratiques professionnelles
n'appartient pas a I'équipe d'encadrement des enfants de I'établissement et n'a pas
de lien hiérarchique avec ses membres. Elle peut étre salariée du gestionnaire ou
intervenant extérieur ;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles ne peuvent rassembler des
groupes de plus de quinze professionnels ;

e les participants et l'animateur s'engagent a respecter la confidentialité des
échanges.

Article 11 REFERENT "SANTE ET ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R2324-39 du CSP, un référent "Santé et Accueil inclusif” dont
les missions sont précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement.
La fonction de référent "Santé et Accueil inclusif' peut étre exercée par :

e un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en
matiére de santé du jeune enfant ;

e une personne titulaire du dipldme d'Etat de puéricultrice

e une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme
universitaire en matiére de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de
trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants comme infirmier dont les
modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du
jeune enfant, le gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a
I'article R2324-46-2 du méme code.

Article 12 ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a l'article R.2324-39-1 du CSP, le directeur ou le référent technique de
I'établissement s’assure, pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de
I'autorité parentale ou des représentants légaux de I'enfant :

e d’un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute
contre-indication a I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de
I'admission et au plus tard dans les quinze jours suivant I'admission ;

e d'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R.3111-8 du CSP.

L’établissement conserve jusqu’au terme du contrat d’accueil de I'enfant les documents
mentionnés aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent
« Santé et Accueil inclusif » précité, informe les titulaires de l'autorité parentale ou
représentants légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles des soins et
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traitements médicaux mentionnés a l'article R.2111-1 du CSP peuvent étre le cas
échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L.2111-3-1 et R.2111-1 du CSP, tout professionnel d’EAJE
possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R.2324-34, R.2324-35 et
R.2324-42 du méme code, peut procéder a 'administration des soins et des traitements
médicaux a un enfant qu'il prend en charge, a la demande du ou des titulaires de
I'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux, dés lors que :

e il maitrise la langue francaise ;

e il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou
réguliers, précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de l'article R.2324-
30 du présent code et qui lui ont été expliquées par le Référent « Santé et Accueil
inclusif » mentionné a l'article R.2324-39 du méme code.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :
e le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’'un auxiliaire médical ;

o le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les
ont expressément autorisés par écrit ;

e |e médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers ;

o qu'il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou
d’une copie), et s’y conforme entiérement ;

e que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement
par le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’'une prescription immédiate dans un registre dédié
précisant :

e |e nom de I'enfant ;
e |a date et I'heure de 'acte ;

e le nom du professionnel 'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du
médicament administré et la posologie.

Article 13 LOCAUX

Conformément a larticle R.2324-28 du CSP, les locaux et leur aménagement
permettent la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service mentionné a
I'article R.2324-29 du méme code.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions
satisfaisantes de sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention
constante et en organisant de maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil,
le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre
I'accueil inclusif des enfants représentant un handicap ou atteints d'une maladie
chronique.

L’aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de
l'autorité parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le
personnel.
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Une unité d’accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants
qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d’établissement.

L’établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant 'accueil des
enfants dans un espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les
modalités d’'usage de I'espace extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au
2° de l'article R.2324-29 du CSP.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du
référentiel batimentaire national créé par arrété du 31 aout 2021.

Article 14 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R.2324-29 du CSP, I'établissement élabore un projet
d’établissement ou de service qui met en ceuvre la charte nationale de 'accueil du
jeune enfant mentionnée a l'article L.214-1 du CASF.

Conformément a l'article R.2324-24 du CSP, tout projet de modification portant sur
un des éléments du dossier de demande d'autorisation, ou sur 'une des mentions
de l'autorisation, devra étre porté a la connaissance du président du Conseil
départemental par le directeur ou le gestionnaire de I'établissement. Le président
du Conseil départemental peut, dans un délai d’'un mois, refuser la modification.

» Obligations de 'employeur

Conformément a l'article R.2324-33 | du CSP, le gestionnaire s'assure, dans les
conditions prévues a l'article 776 du Code de procédure pénale, que les personnes
qu'’il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont aux
dispositions de I'article L.133-6 du CASF.

Cette obligation s’applique également pour le recrutement des stagiaires,
apprentis et intervenant extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil
des enfants.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a
'occasion des dommages qu’il peut causer aux enfants ou que ces derniers
peuvent causer a autrui :

e les personnes qu'’il emploie ;

o les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a 'accueil
des enfants, sont présents dans I'établissement ou le service, ou participent
avec les enfants a des activités qu’il organise.

Conformément a l'article R.2324-41-1 du CSP, pour les professions autres que
celles de médecin, d’infirmier et d’assistant de service social, couvertes par les
articles L.4111-2, L.4311-3 et L.4331-4 et par larticle L.411-1 du CASF,
I'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation des travailleurs
et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipldme de
I'Union européenne permettant d’occuper un emploi équivalent dans son pays
d’obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives
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départementale des solidarités de Coulommiers ainsi qu’a la directrice de la Caisse
d’'allocations familiales de Seine-et-Marne ;

Article 16 Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département et publié
au Recueil des Actes Administratifs du Département.

Article 17 Le présent arrété prendra effet a compter de sa publication au Recueil des Actes
Administratifs du Département.

|
Pour le ,‘Drésid nt et_par délégation,
Sophie KRAJEWSKI
Difectri e

y

En application de l'article R. 421- du Code dejustice administrative, le présent arrété peut faire I'objet dans
un délai de deux mois & compter de sa publication :

- d'un recours gracieux adressé au président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.
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Conformément a larticle R.2324-25 du CSP, dans le cadre de sa mission de
contrdle prévue a l'article L.2324-2 du méme code, le médecin responsable du
service départemental de protection maternelle et infantie demande au
gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année des informations
relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont
définies par arrété du ministre chargé de la famille.

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le président du Conseil
départemental de :

e tout accident survenu pendant I'accueil d’un enfant qui lui était confi€ ayant
entrainé I'hospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes
de secours extérieurs a I'établissement ;

o tout décés d’un enfant qui lui était confié.

Il informe sans délai le président du Conseil départemental de tout changement
des coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R.2324-19 du CSP,
permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au titre de I'accueil d’enfants de parents ou représentants Iégaux en insertion
sociale ou professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d’accueil de jeunes

enfants :

e transmet, sans préjudice des dispositions du CASF, au président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités
définies par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé
présentant les modalités selon lesquelles I'établissement ou le service met en
ceuvre, lorsqu’elles s’appliquent a lui, les dispositions de l'article L.214-7 de ce
code, ainsi que les résultats obtenus ;

o informe, conformément aux dispositions du CASF relatives a I'accueil des
jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire
de la commune dimplantation ou, le cas échéant, le président de
I'établissement public de coopération intercommunale compétant en matiere
d’accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de I'obligation
instituée par l'article L.214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L.214-2-2 et D.214-10 du
CASF, le gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d’accueil a la CAF selon une périodicité et des modalités de
transmission fixées par arrété du 31 aoat 2021.

Enfin, les projets d’établissement et réglement de fonctionnement mentionnes
respectivement aux articles R.2324-29 et R.2324-30 du CSP doivent étre mis en
conformité avec les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret
n°2021-1131 du 30 aoQt 2021 au plus tard le 1er janvier 2023.

Article 15 Le présent arrété sera notifieé a Monsieur le président de la communauté
d’agglomération Coulommiers-Pays de Brie, a 'association Loi 1901, gestionnaire de
la structure, a la cheffe du service PMI et planification familiale de la Maison
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DGA Solidarité

DIRECTION DE LA PROTECTION MATERNELLE

ET INFANTILE ET DE LA PROMOTION DE LA SANTE
Service Accueil du jeune enfant et de la parentalité

Accusé de réception en préfecture ARRETE n° DGAS/DPM | PS/2023/O1 0

077-227700010-20230222-2023-010-DPMIPS-AR
Date de télétransmission : 22/02/2023
Date de réception préfecture : 22/02/2023

Objet : arrété portant extension de la créche
collective « La Piste O Z'Etoiles » a La Ferté-
sous-Jouarre

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités territoriales (CGCT) et notamment son article L.3221-1 et
suivants;

Vu le Code de la santé publique (CSP) et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16
et suivants ;

Vu le Code de I'action sociale et des familles (CASF) et notamment ses articles L.214-7, et D.214-
7 et suivants ;

Vu la décision d’autorisation d’ouverture au public délivrée par le Maire de la commune de La
Ferté-sous-Jouarre par arrété en date du 06 juillet 2016 ;

Vu larrété DGAS-DPMIPS-2022/066 portant autorisation de fonctionner de la créche collective « La
Piste O Z'Etoiles » a La Ferté-sous-Jouarre en date du 16 septembre 2022 ;

Vu le dossier complet (au sens de larticle R.2324-18 du CSP) de demande d'autorisation
d’extension, recu par le Département le 10 janvier 2023 présenté par I'association O Clair de
Lune, pour son établissement et service d’accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE)
dénommé « La Piste O Z’Etoiles » , situé 77 rue de Condé a La Ferté-sous-Jouarre (77260)
et les modalités d'accueil fixées par son projet d'établissement et son réglement de
fonctionnement ;

Vu les éléments figurant aux 2 et 3 du [V de l'article R.2324-19 du Code de la santé publique,
transmis au Département au plus tard quinze jours avant I'ouverture programmée de 'EAJE ;

Vu le compte-rendu de la visite préalable de conformité réalisée au sein de 'EAJE par la
puéricultrice conseillére experte du service Accueil du jeune enfant et de la parentalité de la
Direction de la protection maternelle et infantile et de la promotion de la santé en date du 10
janvier 2023 ;

ARRETE

Article 1 I'arrété DGAS-DPMIPS-2022/066 visé dans le présent arrété est abrogé et remplacé
ainsi qu'il suit :

Article 2 Conformément aux articles L.2324-1 et R.2324-16 et suivants du Code de la santé
publique a l'article L.214-1-1 du Code de l'action sociale e:c des: familles, est autorisée
I'extension de la créche collective dénommée « La Piste O Z’Etoiles », située 77 rue
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de Condé a La Ferté-sous-Jouarre (77260), gérée par I'association O Clair de Lune
dans les conditions figurant dans sa demande susvisée a compter du 1°" janvier 2023.

Article3  MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité de la petite créche est de 23 places pour I'accueil d’enfants agés de 3
mois jusqu’a 3 ans ;

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h00 a 19h00. Il peut associer I'accuell
régulier et I'accueil occasionnel.

Conformément a l'article R.2324-20 du CSP et indépendamment de I'application des
dispositions de larticle R.2324-27 du méme code, compte tenu des variations
prévisibles des besoins d'accueil, la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente
suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Article4  CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a [larticle R.2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115% de la capacité d’accueil prévue par
I'autorisation du président du Conseil départemental ou figurant dans la demande
d’avis qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

e le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100% de la
capacité horaire hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d’heures
d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de calcul du taux d'occupation
hebdomadaire sont précisées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e les régles d’encadrement fixées a I'article R.2324-43 du CSP sont respectées au
regard du nombre total d’enfants effectivement accueillis a tout instant ;

e le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental
de la PMI les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du
présent article selon des modalités fixées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e le réglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I'accueil
en surnombre dans I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et
social mentionnés aux 1° et 2° de l'article R.2324-29 du code susmentionné.

Article 5 COMPETENCES ET MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a l'article R.2324-34-1 du CSP, le gestionnaire de I'établissement
précise par écrit les compétences et les missions confiées par délégation au
professionnel qu’elle a chargé de la direction de I'établissement ou du service.

Une copie de ce document est adressée au président du Conseil départemental du
Département qui a délivré I'autorisation prévue a l'article R.2324-20 du CSP et, ainsi
que, le cas échéant, au conseil de |'établissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiere de :

e conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d'établissement ou de
service ;

e animation et gestion des ressources humaines ;

e gestion budgétaire, financiere et comptable ;
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e coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Article 6  DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux articles R.2324-20, R.2324-34 et R.2324-46-5 du CSP, la direction
de 'EAJE est assurée par Madame Rose MANG KANGA titulaire du dipléme d'Etat
d’éducateur de jeunes enfants.

Article 7 CONTINUITE DE FONCTION DIRECTION ET CONDITIONS DE SUPPLEANCE

Conformément a larticle R.2324-36 du CSP, en labsence de la personne
habituellement chargée des fonctions de direction, la continuité de ces fonctions est
assurée par une personne présente dans I'établissement titulaire du dipléme d'Etat de
puéricultrice, éducateur de jeunes enfants, auxiliaire de puériculture, infirmiere,
psychomotricienne, ou a défaut une personne titulaire d'une qualification définie par
I'arrété du 3 décembre 2018 du ministre chargé de la famille relatif aux professionnels
des EAJE et justifiant d'une expérience professionnelle d'une année aupres de jeunes
enfants. Le réglement de fonctionnement prévoit, en application du 2° de l'article R.
2324-30 du méme code, les conditions dans lesquelles cette personne est désignée et
les conditions de suppléance.

Article8 MUTUALISATION DU DIRECTEUR

Conformément aux dispositions des articles R.2324-20 alinéa 6, R.2324-34-2 du CSP,
sous réserve de |'autorisation du président du Conseil départemental, délivrée dans les
conditions prévues aux articles R.2324-19 et R.2324-21 du méme code, et du respect
des dispositions du 2° de l'article R.2324-30 du code susmentionné relatives a la
continuité de fonction de direction, la direction de plusieurs établissements et services,
dans la limite de trois, chacun d'une capacité inférieure ou égale a vingt-quatre places,
peut étre assurée par une méme personne lorsque la capacité totale desdits
établissements et services n'excéde pas cinquante-neuf places.

Le président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorisation
ou formuler son avis, les difficultés éventuelles de recrutement, la capacité des
établissements et services concernés, leur amplitude d'ouverture, la distance qui les
sépare, ainsi que les compétences des autres professionnels qui y sont employes.

|l est tenu compte de la capacité globale des établissements et services placés sous la
direction d'une personne pour l'application des dispositions des articles R.2324-34,
R.2324-46-1, R.2324-47-1 et R.2324-48-1 du CSP.

Conformément aux dispositions des articles R.2324-34-2 et R.2324-46-5 du CSP, une
méme personne physique peut étre désignée référent technique dans plusieurs micro-
créches, dans la limite de trois, y compris lorsque celles-ci sont gérées par des
personnes physiques ou morales différentes.

Conformément aux dispositions des articles R.2324-20 alinéa 6, R.2324-34-2 et
R2324-46-5 du méme code, Madame Rose MANG KANGA, est autorisée a exercer
la référence technique de plusieurs micro-créches a raison de 0,2 équivalent temps
plein minimum par EAJE.

Article 9 ENCADREMENT DES ENFANTS
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Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R.2324-42, R.2324-43,
R.2324-43-1 et R.2324-43-2 du CSP, relatives au taux d'encadrement des effectifs.
Conformément a I'article R.2324-20 alinéa 7 du méme code, la régle d’encadrement
choisie par I'établissement en application du Il de l'article R.2324-46-4 du code
susmentionné, est d’un rapport d’un professionnel pour cinq enfants qui ne
marchent pas et d’un professionnel pour huit enfants qui marchent.

Article 10 EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a I'article R.2324-38 du CSP, I'établissement veille a s'assurer, compte
tenu du nombre, de I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet
éducatif et social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire composée de
professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur,
social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a l'article R.2324-39 du méme code, cette équipe pluridisciplinaire est
constituée conformément aux articles R.324-40, R.2324-41 et R.2324-46-3 du méme

code.

Conformément & l'article R.2324-46-1 du CSP, pour la mise en ceuvre des dispositions
contenues aux articles R.2324-34 et R. 2324-35 du méme code, les EAJE mentionnés
au 1° du Il de l'article R.2324-17 du code susmentionné constituent leurs équipes de
maniére a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux fonctions de
direction soit pour une petite créche collective de 0,5 équivalent temps plein
minimum.

Article 11 TEMPS D’ANALYSE DE PRATIQUES PROFESSIONNELLES

Conformément a larticle R.2324-37 du CSP, le gestionnaire de tout établissement
d'accueil de jeunes enfants mentionné a l'article R.2324-17 organise des temps
d'analyse de pratiques professionnelles pour les membres de I'équipe de |'établissement
chargés de I'encadrement des enfants dans les conditions suivantes :

e chaque professionnel bénéficie d'un minimum de six heures annuelles dont deux
heures par quadrimestre ;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles se déroulent en-dehors de la
présence des enfants;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles sont animées par un
professionnel ayant une qualification définie par arrété du ministre chargé de la
famille ;

e la personne qui anime les séances d'analyse des pratiques professionnelles
n'appartient pas a I'équipe d'encadrement des enfants de I'établissement et n'a pas
de lien hiérarchique avec ses membres. Elle peut étre salariée du gestionnaire ou
intervenant extérieur ;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles ne peuvent rassembler des
groupes de plus de quinze professionnels ;

e les participants et I'animateur s'engagent a respecter la confidentialité des échanges.

Article 12 REFERENT "SANTE ET ACCUEIL INCLUSIF"
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Conformément a l'article R.2324-39 du CSP, un référent "Santé et Accueil inclusif" dont
les missions sont précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement.
La fonction de référent "Santé et Accueil inclusif' peut étre exercée par :

e un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en
matiére de santé du jeune enfant ;

e une personne titulaire du dipldme d'Etat de puéricultrice

e une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un diplome
universitaire en matiére de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de
trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants comme infirmier dont les
modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du
jeune enfant, le gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a
I'article R.2324-46-2 du méme code.

Article 13 ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a I'article R.2324-39-1 du CSP, le directeur ou le référent technique de
I'établissement s’assure, pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de
I'autorité parentale ou des représentants légaux de I'enfant :

e d'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute
contre-indication a I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de
I'admission et au plus tard dans les quinze jours suivant 'admission ;

e d'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R.3111-8 du CSP.

L'établissement conserve jusqu’au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents
mentionnés aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent
« Santé et Accueil inclusif » précité, informe les titulaires de l'autorité parentale ou
représentants légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles des soins et
traitements médicaux mentionnés a l'article R.2111-1 du CSP peuvent étre le cas
échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L.2111-3-1 et R.2111-1 du CSP, tout professionnel d’'EAJE
possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R.2324-34, R.2324-35 et
R.2324-42 du méme code, peut procéder a I'administration des soins et des traitements
médicaux a un enfant qu’il prend en charge, a la demande du ou des titulaires de
I'autorité parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que :

¢ il maitrise la langue francaise ;

e il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou
réguliers, précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de l'article R.2324-
30 du présent code et qui lui ont été expliquées par le Référent « Sante et Accueil
inclusif » mentionné a l'article R.2324-39 du méme code.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

e le médecin n'a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire medical ;
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e le ou les titulaires de l'autorité parentale ou les représentants Iégaux de I'enfant les
ont expressément autorisés par écrit ;

e le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers ;

e qu'il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou
d’'une copie), et s’y conforme entieérement ;

e que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement
par le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d'une prescription immédiate dans un registre dédie
précisant :

e |e nom de I'enfant ;
e la date et I'heure de l'acte ;

e le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du
médicament administré et la posologie.

Article 14 LOCAUX

Conformément a l'article R.2324-28 du CSP, les locaux et leur aménagement
permettent la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service mentionné a
I'article R.2324-29 du méme code.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions
satisfaisantes de sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention
constante et en organisant de maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil,
le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d’éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre
'accueil inclusif des enfants représentant un handicap ou atteints d’'une maladie
chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de
lautorité parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le
personnel.

Une unité d’accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants
qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'établissement.

L’établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des
enfants dans un espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les
modalités d’usage de 'espace extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au
2° de l'article R.2324-29 du CSP.

Les locaux et laménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du
référentiel batimentaire national créé par arrété du 31 aodt 2021.

Article 15 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a larticle R.2324-29 du CSP, I'établissement élabore un projet
d’établissement ou de service qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du
jeune enfant mentionnée a l'article L.214-1 du CASF.

Conformément & ['article R.2324-24 du CSP, tout projet de modification portant sur
un des éléments du dossier de demande d’autorisation, ou sur 'une des mentions
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de l'autorisation, devra étre porté a la connaissance du président du Conseil
départemental par le directeur ou le gestionnaire de 'établissement. Le président
du Conseil départemental peut, dans un délai d’'un mois, refuser la modification.

» Obligations de 'employeur

Conformément a I'article R.2324-33 | du CSP, le gestionnaire s’assure, dans les
conditions prévues a I'article 776 du Code de procédure pénale, que les personnes
qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont aux
dispositions de l'article L.133-6 du CASF.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires,
apprentis et intervenant extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil
des enfants.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a
'occasion des dommages qu’il peut causer aux enfants ou que ces derniers
peuvent causer a autrui :

¢ les personnes qu'il emploie ;

e les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accuell
des enfants, sont présents dans I'établissement ou le service, ou participent
avec les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a l'article R.2324-41-1 du CSP, pour les professions autres que
celles de médecin, d'infirmier et d'assistant de service social, couvertes par les
articles L.4111-2, L.4311-3 et L.4331-4 et par larticle L.411-1 du CASF,
'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation des travailleurs
et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d’'un dipléme de
I'Union européenne permettant d’occuper un emploi équivalent dans son pays
d’obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R.2324-25 du CSP, dans le cadre de sa mission de
contréle prévue a l'article L.2324-2 du méme code, le médecin responsable du
service départemental de protection maternelle et infantile demande au
gestionnaire de I'établissement de Iui transmettre chaque année des informations
relatives aux enfants accueillis ainsi qu’'aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont
définies par arrété du ministre chargé de la famille.

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le président du Conseil
départemental de :

e tout accident survenu pendant I'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant
entrainé I'hospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes
de secours extérieurs a I'établissement ;

e tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Il informe sans délai le président du Conseil départemental de tout changement
des coordonnées mentionnées au 3° du IV de larticle R.2324-19 du CSP,
permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.
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Au titre de l'accueil d’enfants de parents ou représentants légaux en insertion
sociale ou professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes

enfants :

e transmet, sans préjudice des dispositions du CASF, au président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités
définies par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé
présentant les modalités selon lesquelles I'établissement ou le service met en
ceuvre, lorsqu’elles s’appliquent a lui, les dispositions de I'article L.214-7 de ce
code, ainsi que les résultats obtenus ;

e informe, conformément aux dispositions du CASF relatives a l'accueil des
jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire
de la commune dimplantation ou, le cas échéant, le président de
I'établissement public de coopération intercommunale compétant en matiere
d’accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de I'obligation
instituée par I'article L.214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L.214-2-2 et D.214-10 du
CASF, le gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d’accueil a la CAF selon une périodicité et des modalités de
transmission fixées par arrété du 31 ao(t 2021.

Enfin, les projets d’établissement et reglement de fonctionnement mentionnés
respectivement aux articles R.2324-29 et R.2324-30 du CSP doivent étre mis en
conformité avec les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret
n°2021-1131 du 30 aolt 2021 au plus tard le 1er septembre 2022.

Article 16 Le présent arrété sera notifié a Monsieur le président de la communauté

d’agglomération de Coulommiers-Pays-de-Brie, [I'association O Clair de Lune,
gestionnaire de la structure, a la cheffe du service PMI et planification familiale de la
Maison départementale des solidarités de Coulommiers ainsi qu’a la Directrice de la
Caisse d'allocations familiales de Seine-et-Marne ;

Article 17 Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département et publie

au Recueil des Actes Administratifs du Département ;

Article 18 Le présent arrété prendra effet a compter de sa publication au Recueil des Actes

Administratifs du Département.

Pour Iikl%r sidentetpar délegation,
—Sophié KRAJEWSKI
Directfice

En application de l'article R. 421-1 du Code de justice administrative, le présent arrété peut faire I'objet dans
un délai de deux mois a compter de sa publication :

d'un recours gracieux adressé au président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.
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DGA Solidarité

DIRECTION DE LA PROTECTION MATERNELLE

ET INFANTILE ET DE LA PROMOTION DE LA SANTE
Service Accueil du jeune enfant et de la parentalité

Accusé de réception en préfecture ARRETE n° DGAS/DPMIPS/2023/O1 1

077-227700010-20230222-2023-011-DPMIPS-AR
Date de télétransmission : 22/02/2023
Date de réception préfecture : 22/02/2023

Objet: arrété portant modification de la
référence technique de la micro-créeche « Les
Petits Pirates » a Congis-sur-Thérouanne

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités territoriales (CGCT) et notamment son article L.3221-1 et
suivants;

Vu le Code de la santé publique (CSP) et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16
et suivants ;

Vu le Code de 'action sociale et des familles (CASF) et notamment ses articles L.214-7, et D.214-
7 et suivants ;

Vu la décision d’autorisation d’ouverture au public délivrée par le Maire de la commune de Congis-
sur-Thérouanne par arrété n°2019/83 en date du 03 décembre 2019 ;

Vu larrété DGAS/DPMIPE/2022/023 portant extension de la capacité d’accueil de la micro-créche
« Les Petits Pirates » située a Congis-sur-Thérouanne en date du 24 avril 2022 ;

Vu les éléments fournis (au sens de l'article R.2324-18 du CSP) de demande de changement de
référence technique, recus par le Département le 21 décembre 2022 présentés par la S.A.S.
Les petits pirates, pour son établissement et service d’accueil non permanent de jeunes enfants
(EAJE) dénommé « Les Petits Pirates » , situé 26 rue du Général de Gaulle a Congis-sur-
Thérouanne (77440) et les modalités d’accueil fixées par son projet d’'établissement et son
reglement de fonctionnement ;

ARRETE

Article 1 I'arrété DGAS/DPMIPE/2022/023, visé dans le présent arrété est abrogé et remplace
ainsi qu'il suit :

Article 2 Conformément aux articles L.2324-1 et R.2324-16 et suivants du Code de la santé
publique a I'article L.214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, est autorise le
fonctionnement de la créche collective dénommée « Les Petits Pirates », située 26
rue du Général de Gaulle a Congis-sur-Thérouanne (77440) gérée parla S.A.S. Les
petits pirates dans les conditions figurant dans sa demande susvisée a compter du 1°
janvier 2023.



Publication n°8 - Arrétés, décisions et autres Date de publication en ligne le 23 février 2023 - page 44

Article3  MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité de la micro-créche est de 12 places pour I'accueil d’enfants dgés de 2
mois %2 jusqu’a 4 ans;

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h00 a 19h00. Il peut associer I'accueil
régulier et 'accueil occasionnel.

Conformément a I'article R.2324-20 du CSP et indépendamment de I'application des
dispositions de [larticle R.2324-27 du méme code, compte tenu des variations
prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente
suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Article4 CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a [larticle R.2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115% de la capacité d'accueil prévue par
I'autorisation du président du Conseil départemental ou figurant dans la demande
d’avis qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

e le taux d’occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100% de la
capacité horaire hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures
d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de calcul du taux d'occupation
hebdomadaire sont précisées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e les régles d’encadrement fixées a I'article R.2324-43 du CSP sont respectées au
regard du nombre total d’enfants effectivement accueillis a tout instant ;

e le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental
de la PMI les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du
présent article selon des modalités fixées par arrété du ministre charge de la famille ;

¢ le réglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de 'accueil
en surnombre dans I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et
social mentionnés aux 1° et 2° de I'article R.2324-29 du code susmentionné.

Article5 COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE
Conformément a I'article R.2324-46-5 du CSP les missions du référent technique sont :

e assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la
mise en ceuvre du projet d'établissement ;

e accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement
des enfants.

Article 6 DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-créches mentionnées au 1° de I'article R.2324-46 du CSP sont dispensées
de I'obligation de désigner un directeur.

Lorsque la micro-créche ne dispose pas dun directeur, le gestionnaire de
I'établissement est tenu de désigner une personne physique comme référent
technique, pouvant étre distincte des personnes chargées de I'encadrement des
enfants accueillis.
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Conformément aux articles R.2324-20, R.2324-34 et R.2324-46-5 du CSP, la référence
technique de 'EAJE est assurée, par Madame Charlotte CHICOISNE, titulaire du
dipléme d’Etat d’éducateur de jeunes enfants a raison de 0,2 équivalent temps plein.

Article7  MUTUALISATION DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R.2324-34-2 et R.2324-46-5 du CSP, une
méme personne physique peut étre désignée référent technique dans plusieurs micro-
créches, dans la limite de trois, y compris lorsque celles-ci sont gérées par des
personnes physiques ou morales différentes.

Conformément aux dispositions des articles R.2324-20 alinéa 6, R.2324-34-2 et
R2324-46-5 du méme code, Madame Charlotte CHICOISNE, est autorisée a exercer
la référence technique de plusieurs micro-créches a raison de 0,2 équivalent temps
plein minimum par EAJE.

Article8 ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R.2324-42, R.2324-43,
R.2324-43-1 et R.2324-43-2 du CSP, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Conformément a I'article R.2324-20 alinéa 7 du méme code, la régle d'encadrement
choisie par I'établissement en application du Il de l'article R.2324-46-4 du code
susmentionné, est d’un rapport d’un professionnel pour six enfants.

Article 9  EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R.2324-38 du CSP, I'établissement veille a s'assurer, compte
tenu du nombre, de I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet
éducatif et social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire composée de
professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur,
social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a l'article R.2324-39 du méme code, cette équipe pluridisciplinaire est
constituée conformément aux articles R.324-40, R.2324-41 et R.2324-46-du méme

code.
Article 10 TEMPS D’ANALYSE DE PRATIQUES PROFESSIONNELLES

Conformément a l'article R.2324-37 du CSP, le gestionnaire de tout établissement
d'accueil de jeunes enfants mentionné a l'article R.2324-17 organise des temps
d'analyse de pratiques professionnelles pour les membres de l'equipe de
I'établissement chargés de I'encadrement des enfants dans les conditions suivantes :

e chaque professionnel bénéficie d'un minimum de six heures annuelles dont deux
heures par quadrimestre ;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles se déroulent en-dehors de la
présence des enfants;

e les séances danalyse de pratiques professionnelles sont animées par un
professionnel ayant une qualification définie par arrété du ministre chargé de la
famille ;

e la personne qui anime les séances d'analyse des pratiques professionnelles
n'appartient pas a I'équipe d'encadrement des enfants de I'établissement et n'a pas
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de lien hiérarchique avec ses membres. Elle peut étre salariée du gestionnaire ou
intervenant extérieur ;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles ne peuvent rassembler des
groupes de plus de quinze professionnels ;

e les participants et I'animateur s'engagent a respecter la confidentialité des échanges.
Article 11 REFERENT "SANTE ET ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R.2324-39 du CSP, un référent "Santé et Accueil inclusif' dont
les missions sont précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement.
La fonction de référent "Santé et Accueil inclusif' peut étre exercée par :

e un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en
matiére de santé du jeune enfant ;

e une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

e une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un diplome
universitaire en matiére de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de
trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants comme infirmier dont les
modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du
jeune enfant, le gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a
I'article R.2324-46-2 du méme code.

Article 12 ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a l'article R.2324-39-1 du CSP, le directeur ou le référent technique de
I'établissement s’assure, pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de
I'autorité parentale ou des représentants Iégaux de I'enfant :

e d’un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de 'absence de toute
contre-indication a I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de
I'admission et au plus tard dans les quinze jours suivant 'admission ;

e d'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de I'article R.3111-8 du CSP.

L’établissement conserve jusqu’au terme du contrat d’accueil de 'enfant les documents
mentionnés aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent
« Santé et Accueil inclusif » précité, informe les titulaires de l'autorité parentale ou
représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des soins et
traitements médicaux mentionnés a l'article R.2111-1 du CSP peuvent étre le cas
échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L.2111-3-1 et R.2111-1 du CSP, tout professionnel d’'EAJE
possédant 'une des qualifications mentionnées aux articles R.2324-34, R.2324-35 et
R.2324-42 du méme code, peut procéder a I'administration des soins et des traitements
médicaux & un enfant qu'il prend en charge, a la demande du ou des titulaires de
I'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux, dés lors que :
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e il maitrise la langue francaise ;

e il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou
réguliers, précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du |l de l'article R.2324-
30 du présent code et qui lui ont été expliquées par le Référent « Santé et Accueil
inclusif » mentionné a l'article R.2324-39 du méme code.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :
e le médecin n’a pas expressément prescrit 'intervention d’un auxiliaire médical ;

¢ le ou les titulaires de l'autorité parentale ou les représentants Iégaux de I'enfant les
ont expressément autorisés par écrit ;

e |e médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers ;

e qu'il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou
d’'une copie), et s’y conforme entierement ;

e que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué preéalablement
par le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants Iégaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d'une prescription immédiate dans un registre deédié
précisant :

e |e nom de I'enfant ;
e |a date et 'heure de I'acte ;

e le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du
médicament administré et la posologie.

Article 13 LOCAUX

Conformément a larticle R.2324-28 du CSP, les locaux et leur aménagement
permettent la mise en ceuvre du projet d'établissement ou de service mentionne a
l'article R.2324-29 du méme code.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions
satisfaisantes de sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention
constante et en organisant de maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil,
le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d’éveil.

L’'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre
I'accueil inclusif des enfants représentant un handicap ou atteints d'une maladie
chronique.

L’'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de
l'autorité parentale ou représentants légaux et 'organisation de réunions pour le
personnel.

Une unité d’accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants
qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d’établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des
enfants dans un espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les
modalités d’usage de 'espace extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au
2° de l'article R.2324-29 du CSP.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du
référentiel batimentaire national créé par arrété du 31 aoat 2021.
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Article 14 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R.2324-29 du CSP, I'établissement élabore un projet
d’établissement ou de service qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du
jeune enfant mentionnée a I'article L.214-1 du CASF.

Conformément a I'article R.2324-24 du CSP, tout projet de modification portant sur
un des éléments du dossier de demande d’autorisation, ou sur 'une des mentions
de l'autorisation, devra étre porté a la connaissance du président du Conseil
départemental par le directeur ou le gestionnaire de I'établissement. Le président
du Conseil départemental peut, dans un délai d’'un mois, refuser la modification.

» Obligations de 'employeur

Conformément a l'article R.2324-33 | du CSP, le gestionnaire s’assure, dans les
conditions prévues a |'article 776 du Code de procédure pénale, que les personnes
qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont aux
dispositions de l'article L.133-6 du CASF.

Cette obligation s’applique également pour le recrutement des stagiaires,
apprentis et intervenant extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil
des enfants.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a
'occasion des dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers
peuvent causer a autrui :

e les personnes qu'il emploie ;

¢ les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil
des enfants, sont présents dans I'établissement ou le service, ou participent
avec les enfants a des activités qu'’il organise.

Conformément a l'article R.2324-41-1 du CSP, pour les professions autres que
celles de médecin, d'infirmier et d’assistant de service social, couvertes par les
articles L.4111-2, L.4311-3 et L.4331-4 et par larticle L.411-1 du CASF,
I'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation des travailleurs
et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de
I'Union européenne permettant d’occuper un emploi équivalent dans son pays
d’obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R.2324-25 du CSP, dans le cadre de sa mission de
contréle prévue a l'article L.2324-2 du méme code, le médecin responsable du
service départemental de protection maternelle et infantile demande au
gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année des informations
relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont
définies par arrété du ministre chargé de la famille.

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le président du Conseil
départemental de :
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e tout accident survenu pendant I'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant
entrainé I'hospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes
de secours extérieurs a I'établissement ;

o tout décés d'un enfant qui lui était confié.

Il informe sans délai le président du Conseil départemental de tout changement
des coordonnées mentionnées au 3° du IV de larticle R.2324-19 du CSP,
permettant de joindre I'établissement en cas d’'urgence.

Au titre de l'accueil d’enfants de parents ou représentants Iégaux en insertion
sociale ou professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d’accueil de jeunes
enfants :

e transmet, sans préjudice des dispositions du CASF, au président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités
définies par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé
présentant les modalités selon lesquelles I'établissement ou le service met en
ceuvre, lorsqu’elles s’appliquent a lui, les dispositions de l'article L.214-7 de ce
code, ainsi que les résultats obtenus

e informe, conformément aux dispositions du CASF relatives a I'accueil des
jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire
de la commune dimplantation ou, le cas échéant, le président de
I'établissement public de coopération intercommunale compétant en matiere
d’accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de I'obligation
instituée par l'article L.214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L.214-2-2 et D.214-10 du
CASF, le gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil a la CAF selon une périodicité et des modalités de
transmission fixées par arrété du 31 aolt 2021.

Enfin, les projets d’établissement et reglement de fonctionnement mentionnés
respectivement aux articles R.2324-29 et R.2324-30 du CSP doivent étre mis en
conformité avec les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret
n°2021-1131 du 30 aolt 2021 au plus tard le 1er septembre 2022.

Article 15 Le présent arrété sera notifié @ Monsieur le maire de Congis-sur-Thérouanne, a
Monsieur le président de la communauté de communes du Pays de I'Ourcq, & la SAS
Les petits pirates, gestionnaire de la structure, a la cheffe du service PMI et planification
familiale de la Maison départementale des solidarités de Meaux ainsi qu’a directrice de
la Caisse d'allocations familiales de Seine-et-Marne ;
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Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département et publié

Article 16
au Recueil des Actes Administratifs du Département ;
Article 17 Le présent arrété prendra effet a compter de sa publication au Recueil des Actes

Administratifs du Département.

Pour le Pszident et par délégation,

/

Sophie KRAJEWSKI——
Birectrice /

En application de l'article R. 421-| du Code de justice administrative, le présent arrété peut faire I'objet dans
un délai de deux mois a compter de sa publication :

d'un recours gracieux adressé au président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.
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DGA Solidarité

DIRECTION DE LA PROTECTION MATERNELLE

ET INFANTILE ET DE LA PROMOTION DE LA SANTE
Service Accueil du jeune enfant et de la parentalité

ARRETE n° DGAS/DPMIPS/2023/012

Accusé de réception en préfecture
077-227700010-20230222-2023-012-DPMIPS-AR
Date de télétransmission : 22/02/2023

Date de réception préfecture : 22/02/2023

Objet: arrété portant modification de la
référence technique de la micro-créche « Les
Petits Pirates » a Isles-les-Meldeuses

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités territoriales (CGCT) et notamment son article L.3221-1 et
suivants;

Vu le Code de la santé publique (CSP) et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16
et suivants ;

Vu le Code de I'action sociale et des familles (CASF) et notamment ses articles L.214-7, et D.214-
7 et suivants ;

Vu la décision d’autorisation d’ouverture au public délivrée par le Maire de la commune de Isles-
les-Meldeuses par arrété 2017-53 du 13 décembre 2017 ;

Vu larrété DGA Solidarité — DPMI-PE N°2022/024 portant extension de la capacité d’accueil de la
micro-créche « Les Petits Pirates » située a Isles-les-Meldeuses (77440) en date du 29 avril
2022 ;

Vu les éléments fournis (au sens de l'article R.2324-18 du CSP) de demande de changement de
référence technique, regus par le Département le 21 décembre 2022 présentés par la S.A.S.
Les petits pirates, pour son établissement et service d’accueil non permanent de jeunes enfants
(EAJE) dénommé « Les Petits Pirates », situé 3 résidence d’Asniéres a Isles-les-
Meldeuses (77440) et les modalités d’accueil fixées par son projet d'établissement et son
reglement de fonctionnement ;

ARRETE

Article 1 I'arrété DGA Solidarité — DPMI-PE N°2022/024, visé dans le présent arrété est abrogé
et remplacé ainsi qu'il suit :

Article 2 Conformément aux articles L.2324-1 et R.2324-16 et suivants du Code de la santé
publique a l'article L.214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, est autorisé le
fonctionnement de la créche collective dénommée « Les Petits Pirates », située 3
résidence d’Asniéres a Isles-les-meldeuses (77440) gérée par la S.A.S. Les petits
pirates dans les conditions figurant dans sa demande susvisée a compter du 1¢
janvier 2023.
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Article 3  MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité de la micro-créche est de 12 places pour I'accueil d’enfants agés de 2
mois %2 jusqu’a 4 ans;

L'EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h00 a 19h00. Il peut associer I'accueil
régulier et I'accueil occasionnel.

Conformément a l'article R.2324-20 du CSP et indépendamment de I'application des
dispositions de larticle R.2324-27 du méme code, compte tenu des variations
prévisibles des besoins d’accueil, la capacite d’accueil de 'EAJE peut étre différente
suivant les périodes de 'année, de la semaine ou de la journée.

Article 4 CONDITIONS D’ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a larticle R.2324-27 du CSP, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115% de la capacité d’accueil prévue par
lautorisation du président du Conseil départemental ou figurant dans la demande
d’avis qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

e le taux d’occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100% de la
capacité horaire hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures
d'ouverture hebdomadaire. Les modalités de calcul du taux d'occupation
hebdomadaire sont précisées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e les régles d’encadrement fixées a l'article R.2324-43 du CSP sont respectées au
regard du nombre total d’enfants effectivement accueillis a tout instant ;

e le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental
de la PMI les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du
présent article selon des modalités fixées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e le réglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I'accueil
en surnombre dans I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et
social mentionnés aux 1° et 2° de l'article R.2324-29 du code susmentionné.

Article 5 COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a 'article R.2324-46-5 du CSP les missions du référent technique sont :

e assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la
mise en ceuvre du projet d'établissement ;

e accompagner et coordonner 'activité des personnes chargées de I'encadrement
des enfants.

Article 6 DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-créches mentionnées au 1° de l'article R.2324-46 du CSP sont dispensées
de I'obligation de désigner un directeur.

Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de
I'établissement est tenu de désigner une personne physique comme référent
technique, pouvant étre distincte des personnes chargées de I'encadrement des
enfants accueillis.
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Conformément aux articles R.2324-20, R.2324-34 et R.2324-46-5 du CSP, la référence
technique de I'EAJE est assurée, par Madame Charlotte CHICOISNE, titulaire du
dipléome d’Etat d’éducateur de jeunes enfants a raison de 0,2 équivalent temps plein.

Article7  MUTUALISATION DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R.2324-34-2 et R.2324-46-5 du CSP, une
méme personne physique peut étre désignée référent technique dans plusieurs micro-
créches, dans la limite de trois, y compris lorsque celles-ci sont gérées par des
personnes physiques ou morales différentes.

Conformément aux dispositions des articles R.2324-20 alinéa 6, R.2324-34-2 et
R2324-46-5 du méme code, Madame Charlotte CHICOISNE, est autorisée a exercer
la référence technique de plusieurs micro-créches a raison de 0,2 équivalent temps
plein minimum par EAJE.

Article 8 ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R.2324-42, R.2324-43,
R.2324-43-1 et R.2324-43-2 du CSP, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Conformément a l'article R.2324-20 alinéa 7 du méme code, la régle d’'encadrement
choisie par I'établissement en application du Il de larticle R.2324-46-4 du code
susmentionné, est d’un rapport d’un professionnel pour six enfants.

Article 9 EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R.2324-38 du CSP, I'établissement veille a s'assurer, compte
tenu du nombre, de I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet
éducatif et social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire composée de
professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur,
social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a l'article R.2324-39 du méme code, cette équipe pluridisciplinaire est
constituée conformément aux articles R.324-40, R.2324-41 et R.2324-46-du méme

code.
Article 10 TEMPS D'’ANALYSE DE PRATIQUES PROFESSIONNELLES

Conformément a I'article R.2324-37 du CSP, le gestionnaire de tout établissement
d'accueil de jeunes enfants mentionné a l'article R.2324-17 organise des temps
d'analyse de pratiques professionnelles pour les membres de ['équipe de
I'établissement chargés de I'encadrement des enfants dans les conditions suivantes :

e chaque professionnel bénéficie d'un minimum de six heures annuelles dont deux
heures par quadrimestre ;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles se déroulent en-dehors de la
présence des enfants;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles sont animées par un
professionnel ayant une qualification définie par arrété du ministre chargé de la
famille ;

e la personne qui anime les séances d'analyse des pratiques professionnelles
n'appartient pas a I'équipe d'encadrement des enfants de ['établissement et n'a pas
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de lien hiérarchique avec ses membres. Elle peut étre salariée du gestionnaire ou
intervenant extérieur ;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles ne peuvent rassembler des
groupes de plus de quinze professionnels ;

e les participants et I'animateur s'engagent a respecter la confidentialité des échanges.
Article 11 REFERENT "SANTE ET ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a I'article R.2324-39 du CSP, un référent "Santé et Accueil inclusif' dont
les missions sont précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement.
La fonction de référent "Santé et Accueil inclusif' peut étre exercée par :

e un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en
matiére de santé du jeune enfant ;

e une personne titulaire du dipléome d'Etat de puéricultrice

e une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme
universitaire en matiére de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de
trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants comme infirmier dont les
modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du
jeune enfant, le gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixees a
l'article R.2324-46-2 du méme code.

Article 12 ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a I'article R.2324-39-1 du CSP, le directeur ou le référent technique de
I'établissement s’assure, pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de
I'autorité parentale ou des représentants légaux de I'enfant :

e d'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute
contre-indication a I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de
I'admission et au plus tard dans les quinze jours suivant 'admission ;

e dune copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R.3111-8 du CSP.

L'établissement conserve jusqu’au terme du contrat d’accueil de I'enfant les documents
mentionnés aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent
« Santé et Accueil inclusif » précité, informe les titulaires de l'autorité parentale ou
représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des soins et
traitements médicaux mentionnés a l'article R.2111-1 du CSP peuvent étre le cas
échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L.2111-3-1 et R.2111-1 du CSP, tout professionnel d’'EAJE
possédant 'une des qualifications mentionnées aux articles R.2324-34, R.2324-35 et
R.2324-42 du méme code, peut procéder a I'administration des soins et des traitements
médicaux a un enfant qu’il prend en charge, a la demande du ou des titulaires de
I'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux, dés lors que :
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¢ il maitrise la langue francgaise ;

¢ il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou
réguliers, précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de l'article R.2324-
30 du présent code et qui lui ont été expliquées par le Référent « Santé et Accueil
inclusif » mentionné a I'article R.2324-39 du méme code.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s'assure que :
¢ |le médecin n'a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical ;

e le ou les titulaires de 'autorité parentale ou les représentants Iégaux de I'enfant les
ont expressément autorisés par écrit ;

e |e médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers ;

e qu'il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou
d’une copie), et s’y conforme entiérement ;

e que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement
par le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants Iégaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’'une prescription immédiate dans un registre dedié
précisant :

e |e nom de I'enfant ;
e |a date et I'heure de l'acte :

e le nom du professionnel l'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du
médicament administré et la posologie.

Article 13 LOCAUX

Conformément a l'article R.2324-28 du CSP, les locaux et leur aménagement
permettent la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service mentionné a
l'article R.2324-29 du méme code.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions
satisfaisantes de sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention
constante et en organisant de maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommell,
le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d’éveil.

L’aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en oceuvre
'accueil inclusif des enfants représentant un handicap ou atteints d'une maladie
chronique.

L’aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de
l'autorité parentale ou représentants Iégaux et 'organisation de réunions pour le
personnel.

Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants
qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d’établissement.

L’établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des
enfants dans un espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les
modalités d’'usage de I'espace extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au
2° de l'article R.2324-29 du CSP.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du
référentiel batimentaire national créé par arrété du 31 aodt 2021.
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Article 14 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a larticle R.2324-29 du CSP, I'établissement élabore un projet
d’établissement ou de service qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du
jeune enfant mentionnée a l'article L.214-1 du CASF.

Conformément a l'article R.2324-24 du CSP, tout projet de modification portant sur
un des éléments du dossier de demande d’autorisation, ou sur 'une des mentions
de l'autorisation, devra étre porté a la connaissance du président du Conseil
départemental par le directeur ou le gestionnaire de I'établissement. Le président
du Conseil départemental peut, dans un délai d’'un mois, refuser la modification.

» Obligations de I'employeur

Conformément a l'article R.2324-33 | du CSP, le gestionnaire s’assure, dans les
conditions prévues a I'article 776 du Code de procédure pénale, que les personnes
qu’il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont aux
dispositions de l'article L.133-6 du CASF.

Cette obligation s’applique également pour le recrutement des stagiaires,
apprentis et intervenant extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil

des enfants.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a
'occasion des dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers
peuvent causer a autrui :

e les personnes qu’il emploie ;

e les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil
des enfants, sont présents dans I'établissement ou le service, ou participent
avec les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a l'article R.2324-41-1 du CSP, pour les professions autres que
celles de médecin, d'infirmier et d’assistant de service social, couvertes par les
articles L.4111-2, L.4311-3 et L.4331-4 et par larticle L.411-1 du CASF,
I'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation des travailleurs
et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de
Union européenne permettant d’occuper un emploi équivalent dans son pays
d’obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R.2324-25 du CSP, dans le cadre de sa mission de
contréle prévue a larticle L.2324-2 du méme code, le médecin responsable du
service départemental de protection maternelle et infantile demande au
gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année des informations
relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont
définies par arrété du ministre chargé de la famille.

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le président du Conseil
départemental de :
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e tout accident survenu pendant I'accueil d’'un enfant qui lui était confié ayant
entrainé I'hospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes
de secours extérieurs a I'établissement ;

e tout décés d'un enfant qui lui était confié.

Il informe sans délai le président du Conseil départemental de tout changement
des coordonnées mentionnées au 3° du IV de larticle R.2324-19 du CSP,
permettant de joindre I'établissement en cas d’'urgence.

Au titre de l'accueil d’enfants de parents ou représentants légaux en insertion
sociale ou professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes
enfants :

e transmet, sans préjudice des dispositions du CASF, au président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités
définies par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé
présentant les modalités selon lesquelles I'établissement ou le service met en
ceuvre, lorsqu’elles s’appliquent a lui, les dispositions de l'article L.214-7 de ce
code, ainsi que les résultats obtenus ;

e informe, conformément aux dispositions du CASF relatives a I'accueil des
jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire
de la commune dimplantation ou, le cas échéant, le président de
I'établissement public de coopération intercommunale compétant en matiere
d’accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de I'obligation
instituée par I'article L.214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L.214-2-2 et D.214-10 du
CASF, le gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d’accueil a la CAF selon une périodicité et des modalités de
transmission fixées par arrété du 31 aoat 2021.

Enfin, les projets d’établissement et réglement de fonctionnement mentionnés
respectivement aux articles R.2324-29 et R.2324-30 du CSP doivent étre mis en
conformité avec les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret
n°2021-1131 du 30 aolt 2021 au plus tard le 1er septembre 2022.

Article 15 Le présent arrété sera notifié a Monsieur le maire de I'lsles-les-Meldeuses, a Monsieur
le président de la communauté de communes du Pays de I'Ourcq, a la SAS Les petits
pirates, gestionnaire de la structure, a la cheffe du service PMI et planification familiale
de la Maison départementale des solidarités de Meaux ainsi qu’a directrice de la Caisse
d’allocations familiales de Seine-et-Marne ;
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Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département et publié

Article 16
au Recueil des Actes Administratifs du Département ;
Article 17 Le présent arrété prendra effet a compter de sa publication au Recueil des Actes

Administratifs du Département.

Pour le ré;ﬂfevntﬁet;p_a:délégation,
Sophie KRAJEWSKI

Directrice

En application de l'article R. 421- du Code dejustice administrative, le présent arrété peut faire I'objet dans
un délai de deux mois a compter de sa publication :

d'un recours gracieux adressé au président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.
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DGA Solidarité

DIRECTION DE LA PROTECTION MATERNELLE

ET INFANTILE ET DE LA PROMOTION DE LA SANTE
Service Accueil du jeune enfant et de la parentalité

ARRETE n° DGAS/DPMIPS/2023/013

Accusé de réception en préfecture
077-227700010-20230222-2023-013-DPMIPS-AR
Date de télétransmission : 22/02/2023

Date de réception préfecture : 22/02/2023

Objet : arrété portant extension de la capacité
d’'accueil de la micro-créeche « Villeparisis
Berceau des Rois » » a Villeparisis.

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités territoriales (CGCT) et notamment son article L.3221-1 et
suivants ;

Vu le Code de la santé publique (CSP) et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16
et suivants ;

Vu le Code de I'action sociale et des familles (CASF) et notamment ses articles L.214-7, et D.214-
7 et suivants ;

Vu la décision d'autorisation d’ouverture au public délivrée par le maire de la commune de
Villeparisis par arrété n°20-04621 en date du 12 aout 2020 ;

Vu l'arrété DGAS/DPMIPE/2020/0-53 portant modification de fonctionnement de la microcréche
«Villeparisis Berceau des Rois» a Villeparisis en date du 11 décembre 2020 ;

Vu le dossier complet (au sens de l'article R.2324-18 du CSP) de demande d’autorisation de
fonctionner recu par le Département le 30 janvier 2023 présenté par la SARL BDR 77
Villeparisis, pour son établissement et service d’accueil non permanent de jeunes enfants
(EAJE) dénommé «Villeparisis Berceau des Rois», situé 72 rue Jean Jaures a Villeparisis
(77273) et les modalités d’accueil fixées par son projet d’établissement et son reglement de
fonctionnement ;

Vu les éléments figurant au 2 et 3 du IV de l'article R.2324-19 du Code de la santé publique,
transmis au Département au plus tard quinze jours avant 'ouverture programmée de 'EAJE ;

Vu le compte-rendu de la visite préalable de conformité réalisée au sein de 'EAJE par la
puéricultrice conseillére experte du service Accueil du jeune enfant et de la parentalité de la
Direction de la protection maternelle et infantile et de la promotion de la santé en date du
5 octobre 2022.

ARRETE

Article 1: L'arrété DGAS/DPMIPE/2020/0-53 visé dans le présent arrété est abrogé et remplacé
ainsi qu’il suit :

Article 2 Conformément aux articles L.2324-1 et R.2324-16 et suivants du Code de la santé
publique a l'article L.214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, est autorisée
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I'extension de la créche collective dénommée « Villeparisis Berceau des Rois»,
située 72 rue Jean Jaures a Villeparisis (77273), gérée par la SARL BDR 77
Villeparisis dans les conditions figurant dans sa demande susvisée a compter du 1*
janvier 2023.

Article3  MODALITES D'’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité de la micro-créche est de 12 places pour I'accueil d’enfants ages de 3
mois 2 jusqu’a 3 ans %z ;

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h00 a 19h00. |l peut associer I'accuell
régulier et 'accueil occasionnel.

Conformément a l'article R.2324-20 du CSP et indépendamment de 'application des
dispositions de l'article R.2324-27 du méme code, compte tenu des variations
prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente
suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Article4  CONDITIONS D’ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a larticle R.2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115% de la capacité d'accueil prévue par
l'autorisation du président du Conseil départemental ou figurant dans la demande
d’avis qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

e le taux d’occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100% de la
capacité horaire hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures
d'ouverture hebdomadaire. Les modalités de calcul du taux d'occupation
hebdomadaire sont précisées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e les régles d’encadrement fixées a l'article R.2324-43 du CSP sont respectées au
regard du nombre total d’enfants effectivement accueillis a tout instant ;

e le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental
de la PMI les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du
présent article selon des modalités fixées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e le réglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I'accueil
en surnombre dans I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et
social mentionnés aux 1° et 2° de I'article R.2324-29 du code susmentionné.

Article 5 COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a l'article R.2324-46-5 du CSP, les missions du référent technique
sont :

e assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la
mise en ceuvre du projet d’établissement;

e accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement
des enfants.

Article 6 DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-créches mentionnées au 1° de I'article R.2324-46 du CSP sont dispensées
de I'obligation de désigner un directeur.
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Lorsque la micro-créche ne dispose pas dun directeur, le gestionnaire de
I'établissement est tenu de désigner une personne physique comme référent
technique, pouvant étre distincte des personnes chargées de I'encadrement des
enfants accueillis.

Conformément a I'article R.2324-46-5 du CSP, la référence technique de 'EAJE est
assurée, a raison de 0,2 équivalent temps plein minimum par Madame Catherine
OZIAU, non titulaire d'une des qualifications mentionnées au | de I'article R.2324-34
ou a l'article R.2324-35 du méme code, le gestionnaire s’assure du concours régulier
d'une personne répondant a l'une de ces qualifications, a raison des dix heures
annuelles de présence auprés du référent technique et des professionnels chargés de
'encadrement des enfants, dont deux heures par trimestre.

Article7 ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43,
R2324-43-1 et R2324-43-2 du CSP, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Conformément a l'article R.2324-20 alinéa 7 du méme code, la régle d’encadrement
choisie par I'établissement en application du Il de larticle R.2324-46-4 du code
susmentionné, est d’un rapport d’'un professionnel pour cinq enfants qui ne
marchent pas et d’'un professionnel pour huit enfants qui marchent.

Article 8 EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a 'article R2324-38 du CSP, I'établissement veille a s'assurer, compte
tenu du nombre, de I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet
éducatif et social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire composée de
professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur,
social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a l'article R.2324-39 du méme code, cette équipe pluridisciplinaire est
constituée conformément aux articles R.324-40, R.2324-41 et R.2324-46-3 du méme

code.

Article9  TEMPS D’ANALYSE DE PRATIQUES PROFESSIONNELLES

Conformément a I'article R 2324-37 du CSP, le gestionnaire de tout établissement
d'accueil de jeunes enfants mentionné a l'article R. 2324-17 organise des temps
d'analyse de pratiques professionnelles pour les membres de [I'équipe de
I'établissement chargés de I'encadrement des enfants dans les conditions suivantes :
e chaque professionnel bénéficie d'un minimum de six heures annuelles dont deux

heures par quadrimestre ;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles se déroulent en-dehors de la
présence des enfants;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles sont animées par un
professionnel ayant une qualification définie par arrété du ministre chargé de la
famille ;

e La personne qui anime les séances d'analyse des pratiques professionnelles
n'appartient pas a I'équipe d'encadrement des enfants de |'établissement et
n'a pas de lien hiérarchique avec ses membres. Elle peut étre salariée du
gestionnaire ou intervenant extérieur ;
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e les séances d'analyse de pratiques professionnelles ne peuvent rassembler des
groupes de plus de quinze professionnels ;

e les participants et l'animateur s'engagent a respecter la confidentialité des
échanges.

Article 10 REFERENT "SANTE ET ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R2324-39 du CSP, un référent "Santé et Accueil inclusif' dont
les missions sont précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement.
La fonction de référent "Santé et Accueil inclusif' peut étre exercée par :

e un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en
matiére de santé du jeune enfant ;

e une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

e une personne titulaire du dipléome d'Etat d'infirmier disposant d'un diplome
universitaire en matiére de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de
trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants comme infirmier dont les
modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du
jeune enfant, le gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a
I'article R2324-46-2 du méme code.

Article 11 ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a I'article R.2324-39-1 du CSP, le directeur ou le référent technique de
I'établissement s’assure, pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de
l'autorité parentale ou des représentants Iégaux de I'enfant :

e d’un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute
contre-indication a I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de
'admission et au plus tard dans les quinze jours suivant 'admission ;

e dune copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R.3111-8 du CSP.

L’établissement conserve jusqu’au terme du contrat d’accueil de I'enfant les documents
mentionnés aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent
« Santé et Accueil inclusif » précité, informe les titulaires de l'autorité parentale ou
représentants légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles des soins et
traitements médicaux mentionnés a l'article R.2111-1 du CSP peuvent étre le cas
échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L.2111-3-1 et R.2111-1 du CSP, tout professionnel d'EAJE
possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R.2324-34, R.2324-35 et
R.2324-42 du méme code, peut procéder a I'administration des soins et des traitements
médicaux a un enfant qu’il prend en charge, a la demande du ou des titulaires de
I'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux, des lors que :

e il maitrise la langue francgaise ;
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o il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou
réguliers, précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R.2324-
30 du présent code et qui lui ont été expliquées par le Référent « Santé et Accueil
inclusif » mentionné a l'article R.2324-39 du méme code.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicau, il s’assure que :
e |e médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire medical ;

e le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les
ont expressément autorisés par écrit ;

¢ le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers ;

e qu'il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou
d’'une copie), et s’y conforme entiérement ;

e que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement
par le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants Iégaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d'une prescription immédiate dans un registre deédié
précisant :

e |e nom de I'enfant ;
e |a date et I'heure de I'acte ;

e le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du
médicament administré et la posologie.

Article 12 LOCAUX

Conformément a larticle R.2324-28 du CSP, les locaux et leur aménagement
permettent la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service mentionné a
l'article R.2324-29 du méme code.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions
satisfaisantes de sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention
constante et en organisant de maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil,
le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d’éveil.

L’aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre
I'accueil inclusif des enfants représentant un handicap ou atteints d'une maladie
chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de
I'autorité parentale ou représentants Iégaux et I'organisation de réunions pour le
personnel.

Une unité d’accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants
qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d’établissement.

- L’établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des
enfants dans un espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les
modalités d’usage de I'espace extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au
2° de l'article R.2324-29 du CSP.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du
référentiel batimentaire national créé par arrété du 31 aout 2021.
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Article 13 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R.2324-29 du CSP, I'établissement élabore un projet
d’établissement ou de service qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du
jeune enfant mentionnée a l'article L.214-1 du CASF.

Conformément a I'article R.2324-24 du CSP, tout projet de modification portant sur
un des éléments du dossier de demande d’autorisation, ou sur 'une des mentions
de l'autorisation, devra étre porté a la connaissance du président du Conseil
départemental par le directeur ou le gestionnaire de I'établissement. Le président
du Conseil départemental peut, dans un délai d’'un mois, refuser la modification.

» Obligations de 'employeur

Conformément a l'article R.2324-33 | du CSP, le gestionnaire s’assure, dans les
conditions prévues a I'article 776 du Code de procédure pénale, que les personnes
qu’il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont aux
dispositions de l'article L.133-6 du CASF.

Cette obligation s’applique également pour le recrutement des stagiaires,
apprentis et intervenant extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a l'accueil
des enfants.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilite civile a
'occasion des dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers
peuvent causer a autrui :

e les personnes qu'il emploie ;

e les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil
des enfants, sont présents dans I'établissement ou le service, ou participent
avec les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a l'article R.2324-41-1 du CSP, pour les professions autres que
celles de médecin, d'infirmier et d'assistant de service social, couvertes par les
articles L.4111-2, L.4311-3 et L.4331-4 et par larticle L.411-1 du CASF,
I'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation des travailleurs
et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de
I'Union européenne permettant d’occuper un emploi équivalent dans son pays
d’obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R.2324-25 du CSP, dans le cadre de sa mission de
contréle prévue a l'article L.2324-2 du méme code, le médecin responsable du
service départemental de protection maternelle et infantile demande au
gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année des informations
relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de 'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont
définies par arrété du ministre chargé de la famille.

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le président du Conseil
départemental de :



Publication n°8 - Arrétés, décisions et autres Date de publication en ligne le 23 février 2023 - page 65

e tout accident survenu pendant I'accueil d’'un enfant qui lui était confié ayant
entrainé 'hospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes
de secours extérieurs a I'établissement ;

e tout décés d’'un enfant qui lui était confié.

Il informe sans délai le président du Conseil départemental de tout changement
des coordonnées mentionnées au 3° du IV de larticle R.2324-19 du CSP,
permettant de joindre I'établissement en cas d’'urgence.

Au titre de l'accueil d’enfants de parents ou représentants légaux en insertion
sociale ou professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d’accueil de jeunes
enfants :

e transmet, sans préjudice des dispositions du CASF, au président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités
définies par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé
présentant les modalités selon lesquelles I'établissement ou le service met en
ceuvre, lorsqu’elles s'appliquent a lui, les dispositions de l'article L.214-7 de ce
code, ainsi que les résultats obtenus ;

e informe, conformément aux dispositions du CASF relatives a l'accueil des
jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire
de la commune dimplantation ou, le cas échéant, le président de
I'établissement public de coopération intercommunale compétant en matiére
d’accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de I'obligation
instituée par l'article L.214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L.214-2-2 et D.214-10 du
CASF, le gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil a la CAF selon une périodicité et des modalités de
transmission fixées par arrété du 31 aolt 2021.

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés
respectivement aux articles R.2324-29 et R.2324-30 du CSP doivent étre mis en
conformité avec les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret
n°2021-1131 du 30 aolt 2021 au plus tard le 1er janvier 2023.

Article 14 Le présent arrété sera notifié a Monsieur le maire de Villeparisis, a la SARL BDR 77
Villeparisis, gestionnaire de la structure, a la cheffe du service PMI et planification
familiale de la Maison départementale des solidarités de Mitry-Mory ainsi qu’a la
directrice de la Caisse d'allocations familiales de Seine-et-Marne ;
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Article 15 Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département et publié
au Recueil des Actes Administratifs du Département.

Article 16 Le présent arrété prendra effet a compter de sa publication au Recueil des Actes
Administratifs du Département.
')
Pour le Président et par délégation,
Sophie KRAJEWSK
‘Dﬁtrice/
/

En application de l'article R. 421-1 du Code de justice administrative, le présent arrété peut faire I'objet dans
un délai de deux mois a compter de sa publication :

- d'un recours gracieux adressé au président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.
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DGA Solidarité

DIRECTION DE LA PROTECTION MATERNELLE

ET INFANTILE ET DE LA PROMOTION DE LA SANTE
Service Accueil du jeune enfant et de la parentalité

ARRETE n° DGAS/DPMIPS/2023/014

Accusé de réception en préfecture
077-227700010-20230222-2023-014-DPMIPS-AR
Date de télétransmission : 22/02/2023

Date de réception préfecture : 22/02/2023

Objet : arrété portant extension de la capacité
d’accueil de la micro-creche «Les p'tits
oursons » » a Dammartin-en-Goéle.

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités territoriales (CGCT) et notamment son article L.3221-1 et
suivants ;

Vu le Code de la santé publique (CSP) et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16
et suivants ;

Vu le Code de I'action sociale et des familles (CASF) et notamment ses articles L.214-7, et D.214-
7 et suivants ;

Vu la décision d’autorisation d’ouverture au public délivrée par le maire de la commune de
Dammartin-en-Goéle par arrété n°UR-21-08-17 en date du 31 aoit 2021 ;

Vu l'arrété DGAS/DPMIPS/2021/0-45 portant autorisation de fonctionnement de la microcréche
« Les p’Tits Oursons » située a Dammartin-en-Goéle en date du 10 septembre 2021;

Vu le dossier complet (au sens de l'article R.2324-18 du CSP) de demande d’autorisation de
fonctionner regu par le Département le 16 novembre 2022 présenté par la SASU Micro-créche
Les p’tits oursons, pour son établissement et service d’accueil non permanent de jeunes enfants
(EAJE) dénommé «les p’tits oursons», situé 6 rue Ronsard a Dammartin-en-Goéle (77230),
et les modalités d'accueil fixées par son projet d'établissement et son réglement de
fonctionnement ;

Vu les éléments figurant au 2 et 3 du IV de l'article R.2324-19 du Code de la santé publique,
transmis au Département au plus tard quinze jours avant I'ouverture programmeée de 'EAJE ;

Vu le compte-rendu de la visite préalable de conformité réalisée au sein de 'EAJE par la
puéricultrice conseillére experte du service Accueil du jeune enfant et de la parentalitée de la
Direction de la protection maternelle et infantile et de la promotion de la santé en date du
18 janvier 2023.

ARRETE

Article 1: L’arrété DGAS/DPMIPS/2021/0-45 visé dans le présent arrété est abrogé et remplacé
ainsi qu'il suit :

Article 2 Conformément aux articles L.2324-1 et R.2324-16 et suivants du Code de la santé
publique a I'article L.214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, est autorisée
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l'extension de la créche collective dénommée « les p’tits oursons», située 6 rue
Ronsard @ Dammartin-en-Goéle (77230), gérée par la SASU micro-créche Les p’tits
oursons dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article3  MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité de la micro-créche est de 12 places pour I'accueil d’enfants &gés de 8
semaines jusqu’a 5 ans révolus;

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h00 a 19h00. Il peut associer I'accueil
régulier et 'accueil occasionnel.

Conformément a l'article R.2324-20 du CSP et indépendamment de 'application des
dispositions de l'article R.2324-27 du méme code, compte tenu des variations
prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente
suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Article4 CONDITIONS D’ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a larticle R.2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115% de la capacité d’accueil prévue par
I'autorisation du président du Conseil départemental ou figurant dans la demande
d’avis qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

e e taux d’occupation hebdomadaire de I'établissement n’excéde pas 100% de la
capacité horaire hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures
d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de calcul du taux d’occupation
hebdomadaire sont précisées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e les régles d’encadrement fixées a I'article R.2324-43 du CSP sont respectées au
regard du nombre total d’enfants effectivement accueillis a tout instant ;

e le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental
de la PMI les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du
présent article selon des modalités fixées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e le réglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I'accueil
en surnombre dans I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et
social mentionnés aux 1° et 2° de I'article R.2324-29 du code susmentionné.

Article 5 COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a l'article R.2324-46-5 du CSP, les missions du référent technique
sont :

e assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la
mise en ceuvre du projet d'établissement;

e accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement
des enfants ;

Article 6 DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-créches mentionnées au 1°de l'article R.2324-46 du CSP sont dispensées
de 'obligation de désigner un directeur.
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Lorsque la micro-créeche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de
I'établissement est tenu de désigner une personne physique come référent technique,
pouvant étre distincte des personnes chargées de l'encadrement des enfants

accueillis.

Conformément aux articles R.2324-20, R.2324-34 alinéa 5° et R.2324-46-5 du CSP, la
référence technique de 'EAJE est assurée par Madame Audrey DORNET titulaire du
dipléme d’Etat mentionné a larticle R.2324-35 du méme code, d’infirmier et
présentant une certification au moins de niveau 6 enregistrée au répertoire national
des certifications professionnelles prévu a 'article L.6113-1 du Code du travail attestant
de compétences dans le domaine de I'encadrement ou de la direction a raison de 0,2
équivalent temps plein minimum.

Article7 ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43,
R2324-43-1 et R2324-43-2 du CSP, relatives au taux d'encadrement des effectifs.
Conformément a I'article R.2324-20 alinéa 7 du méme code, la régle d’encadrement
choisie par I'établissement en application du Il de larticle R.2324-46-4 du code
susmentionné, est d’'un rapport d’'un professionnel pour cing enfants qui ne
marchent pas et d’un professionnel pour huit enfants qui marchent.

Article 8 EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R2324-38 du CSP, I'établissement veille a s'assurer, compte
tenu du nombre, de I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet
éducatif et social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire composée de
professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur,
social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a l'article R.2324-39 du méme code, cette équipe pluridisciplinaire est
constituée conformément aux articles R.324-40, R.2324-41 et R.2324-46-3 du méme

code.

Article9  TEMPS D'ANALYSE DE PRATIQUES PROFESSIONNELLES

Conformément a l'article R 2324-37 du CSP, le gestionnaire de tout établissement
d'accueil de jeunes enfants mentionné a l'article R. 2324-17 organise des temps
d'analyse de pratiques professionnelles pour les membres de ['équipe de
I'établissement chargés de I'encadrement des enfants dans les conditions suivantes :
e chaque professionnel bénéficie d'un minimum de six heures annuelles dont deux

heures par quadrimestre ;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles se déroulent en-dehors de la
présence des enfants;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles sont animées par un
professionnel ayant une qualification définie par arrété du ministre chargé de la
famille ;

e La personne qui anime les séances d'analyse des pratiques professionnelles
n'appartient pas a I'équipe d'encadrement des enfants de I'établissement et
n'a pas de lien hiérarchique avec ses membres. Elle peut étre salariée du
gestionnaire ou intervenant extérieur ;
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o les séances d'analyse de pratiques professionnelles ne peuvent rassembler des
groupes de plus de quinze professionnels ;

e les participants et l'animateur s'engagent a respecter la confidentialité des
échanges.

Article 10 REFERENT "SANTE ET ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a 'article R2324-39 du CSP, un référent "Santé et Accuell inclusif* dont
les missions sont précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement.
La fonction de référent "Santé et Accueil inclusif" peut étre exercée par :

e un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en
matiére de santé du jeune enfant ;

e une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

e une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme
universitaire en matiére de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de
trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants comme infirmier dont les
modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du
jeune enfant, le gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a
I'article R2324-46-2 du méme code.

Article 11 ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a I'article R.2324-39-1 du CSP, le directeur ou le référent technique de
I'établissement s’assure, pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de
I'autorité parentale ou des représentants légaux de I'enfant :

e d'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute
contre-indication a I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de
I'admission et au plus tard dans les quinze jours suivant 'admission ;

e d'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R.3111-8 du CSP.

L’établissement conserve jusqu’au terme du contrat d’accueil de 'enfant les documents
mentionnés aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent
« Santé et Accueil inclusif » précité, informe les titulaires de l'autorité parentale ou
représentants |légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles des soins et
traitements médicaux mentionnés a l'article R.2111-1 du CSP peuvent étre le cas
échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L.2111-3-1 et R.2111-1 du CSP, tout professionnel d’'EAJE
possédant 'une des qualifications mentionnées aux articles R.2324-34, R.2324-35 et
R.2324-42 du méme code, peut procéder a 'administration des soins et des traitements
médicaux a un enfant qu'il prend en charge, a la demande du ou des titulaires de
I'autorité parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que :

¢ il maitrise la langue frangaise ;
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¢ il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou
réguliers, précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du |l de I'article R.2324-
30 du présent code et qui lui ont été expliquées par le Référent « Santé et Accueil
inclusif » mentionné a I'article R.2324-39 du méme code.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :
e |le médecin n'a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical ;

e le ou les titulaires de 'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les
ont expressément autorisés par écrit ;

e le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers ;

e qu'il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou
d’une copie), et s'y conforme entiérement ;

e que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement
par le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’'une prescription immédiate dans un registre dédie
précisant :

e |e nom de I'enfant ;
e |a date et 'neure de l'acte ;

e le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du
médicament administré et la posologie.

Article 12 LOCAUX

Conformément a larticle R.2324-28 du CSP, les locaux et leur aménagement
permettent la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service mentionné a
l'article R.2324-29 du méme code.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions
satisfaisantes de sécurité, d’hygiene et de confort, en portant aux enfants une attention
constante et en organisant de maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil,
le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d’éveil.

L’aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre
I'accueil inclusif des enfants représentant un handicap ou atteints d'une maladie
chronique.

L’aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de
'autorité parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le
personnel.

Une unité d’accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants
qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d’établissement.

L’établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant l'accueil des
enfants dans un espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les
modalités d’'usage de I'espace extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au
2° de l'article R.2324-29 du CSP.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du
référentiel batimentaire national créé par arrété du 31 aoat 2021.
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Article 13 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R.2324-29 du CSP, I'établissement élabore un projet
d’établissement ou de service qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du
jeune enfant mentionnée a l'article L.214-1 du CASF.

Conformément a l'article R.2324-24 du CSP, tout projet de modification portant sur
un des éléments du dossier de demande d’autorisation, ou sur 'une des mentions
de l'autorisation, devra étre porté a la connaissance du président du Conseil
départemental par le directeur ou le gestionnaire de I'établissement. Le président
du Conseil départemental peut, dans un délai d’'un mois, refuser la modification.

» Obligations de 'employeur

Conformément a l'article R.2324-33 | du CSP, le gestionnaire s’assure, dans les
conditions prévues a l'article 776 du Code de procédure pénale, que les personnes
qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont aux
dispositions de l'article L.133-6 du CASF.

Cette obligation s’applique également pour le recrutement des stagiaires,
apprentis et intervenant extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil
des enfants.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a
'occasion des dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers
peuvent causer a autrui :

e les personnes qu'il emploie ;

e les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil
des enfants, sont présents dans I'établissement ou le service, ou participent
avec les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a l'article R.2324-41-1 du CSP, pour les professions autres que
celles de médecin, d'infirmier et d'assistant de service social, couvertes par les
articles L.4111-2, L.4311-3 et L.4331-4 et par larticle L.411-1 du CASF,
I'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation des travailleurs
et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de
I'Union européenne permettant d’occuper un emploi équivalent dans son pays
d’obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R.2324-25 du CSP, dans le cadre de sa mission de
contréle prévue a l'article L.2324-2 du méme code, le médecin responsable du
service départemental de protection maternelle et infantile demande au
gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année des informations
relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont
définies par arrété du ministre chargé de la famille.

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le président du Conseil
départemental de :
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e tout accident survenu pendant I'accueil d’'un enfant qui lui était confié ayant
entrainé I'hospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes
de secours extérieurs a 'établissement ;

e tout décés d’'un enfant qui lui était confie.

Il informe sans délai le président du Conseil départemental de tout changement
des coordonnées mentionnées au 3° du IV de larticle R.2324-19 du CSP,
permettant de joindre I'établissement en cas d’'urgence.

Au titre de I'accueil d’enfants de parents ou représentants lIégaux en insertion
sociale ou professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes
enfants :

e transmet, sans préjudice des dispositions du CASF, au président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités
définies par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé
présentant les modalités selon lesquelles I'établissement ou le service met en
ceuvre, lorsqu’elles s’appliquent a lui, les dispositions de I'article L.214-7 de ce
code, ainsi que les résultats obtenus ;

e informe, conformément aux dispositions du CASF relatives a I'accueil des
jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire
de la commune d’implantation ou, le cas échéant, le président de
I'établissement public de coopération intercommunale compétant en matiere
d’accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de I'obligation
instituée par I'article L.214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L.214-2-2 et D.214-10 du
CASF, le gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d’'accueil a la CAF selon une périodicité et des modalités de
transmission fixées par arrété du 31 aolt 2021.

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés
respectivement aux articles R.2324-29 et R.2324-30 du CSP doivent étre mis en
conformité avec les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret
n°2021-1131 du 30 aolt 2021 au plus tard le 1er janvier 2023.

Article 14 Le présent arrété sera notifié a Monsieur le maire de Dammartin-en-Goéle, a la SASU
Micro-créche Les p'tits oursons, gestionnaire de la structure, a la cheffe du service PMI
et planification familiale de la Maison départementale des solidarités de Mitry-Mory
ainsi qu’'a la directrice de la Caisse d’allocations familiales de Seine-et-Marne ;
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Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département et publié

Article 15
au Recueil des Actes Administratifs du Département.
Article 16 Le présent arrété prendra effet a compter de sa publication au Recueil des Actes

Administratifs du Département.

Pour le Pr!sideﬁt_giﬁr_délégation,
Sophie-KR JEWSKI

Directrice/

En application de l'article R. 421-1 du Code dejustice administrative, le présent arréte peut faire 'objet dans
un délai de deux mois a compter de sa publication :

d'un recours gracieux adressé au président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.
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DGA Solidarité

DIRECTION DE LA PROTECTION MATERNELLE

ET INFANTILE ET DE LA PROMOTION DE LA SANTE
Service Accueil du jeune enfant et de la parentalité

ARRETE n° DGAS/DPMIPS/2023/016

Accusé de réception en préfecture
077-227700010-20230222-2023-016-DPMIPS-AR
Date de télétransmission : 22/02/2023

Date de réception préfecture : 22/02/2023

Objet : arrété portant extension de la capacité
d’accueil de la micro-creche « Tétine et
doudou » » a Coulommes.

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités territoriales (CGCT) et notamment son article L.3221-1 et
suivants ;

Vu le Code de la santé publique (CSP) et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16
et suivants ;

Vu le Code de I'action sociale et des familles (CASF) et notamment ses articles L.214-7, et D.214-
7 et suivants ;

Vu la décision d’autorisation d’ouverture au public délivrée par le maire de la commune de
Coulommes par arrété N°21/2017 en date du 23 mai 2017 ;

Vu l'arrété DGA Solidarité — DPMI-PE N°2017-32 portant autorisation de fonctionnement de la
microcréche « Tétine et doudou » située a Coulommes en date du 22 septembre 2017 ;

Vu le dossier complet (au sens de l'article R.2324-18 du CSP) de demande d’autorisation de
fonctionner recu par le Département le 8 décembre 2022 présenté par la SASU « Tétine et
Doudou », pour son établissement et service d’accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE)
dénommé «Tétine et doudouy, situé 1 bis rue de Glatigny a Coulommes (77580), et les
modalités d’accueil fixées par son projet d’établissement et son reglement de fonctionnement ;

Vu les éléments figurant au 2 et 3 du IV de l'article R.2324-19 du Code de la santé publique,
transmis au Département au plus tard quinze jours avant I'ouverture programmée de 'EAJE ;

Vu le compte-rendu de la visite préalable de conformité réalisée au sein de I'EAJE par la
puéricultrice conseillére experte du service Accueil du jeune enfant et de la parentalité de la
Direction de la protection maternelle et infantile et de la promotion de la santé en date du
05 janvier 2023.

ARRETE

Article 1: L’arrété DGA Solidarité — DPMI-PE N°2017-32 visé dans le présent arrété est abrogé
et remplacé ainsi qu'il suit :

Article 2 Conformément aux articles L.2324-1 et R.2324-16 et suivants du Code de la santé
publique a l'article L.214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, est autorisée
I'extension de la créche collective dénommée «Tétine et doudou », située 1 bis rue
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de glatigny @ Coulommes (77580), gérée par la SASU « Tétine et Doudou » dans les
conditions figurant dans sa demande susvisée a compter du 1° février 2023.

Article 3 MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité de la micro-créche est de 12 places pour I'accueil d’enfants agés de 8
semaines jusqu’a 3 ans ;

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h00 a 19h00. Il peut associer I'accueil
régulier et I'accueil occasionnel.

Conformément a l'article R.2324-20 du CSP et indépendamment de I'application des
dispositions de l'article R.2324-27 du méme code, compte tenu des variations
prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente
suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Article4  CONDITIONS D’ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a larticle R.2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115% de la capacité d’'accueil prévue par
I'autorisation du président du Conseil départemental ou figurant dans la demande
d’avis qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

e le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n‘excéde pas 100% de la
capacité horaire hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures
d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de calcul du taux d'occupation
hebdomadaire sont précisées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e les régles d’encadrement fixées a l'article R.2324-43 du CSP sont respectées au
regard du nombre total d’enfants effectivement accueillis a tout instant ;

e le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental
de la PMI les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du
présent article selon des modalités fixées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e le réglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I'accueil
en surnombre dans I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et
social mentionnés aux 1° et 2° de l'article R.2324-29 du code susmentionné.

Article 5 COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a l'article R.2324-46-5 du CSP, les missions du référent technique
sont :

e assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la
mise en ceuvre du projet d'établissement;

e accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement
des enfants ;

Article 6 DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-créches mentionnées au 1°de l'article R.2324-46 du CSP sont dispensées
de I'obligation de désigner un directeur.

Lorsque la micro-créche ne dispose pas dun directeur, le gestionnaire de
I'établissement est tenu de désigner une personne physique come référent technique,
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pouvant étre distincte des personnes chargées de I'encadrement des enfants
accueillis.

Conformément aux articles R.2324-20, R.2324-34 et R.2324-46-5 du CSP, la référence
technique de 'EAJE est assurée par Madame Alexandrine BERTRAND titulaire du
dipldme d’Etat de puéricultrice a raison de 0,2 équivalent temps plein minimum.

Article7  MUTUALISATION DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R.2324-34-2 et R.2324-46-5 du CSP,
une méme personne physique peut étre désignée référent technique dans plusieurs
micro-créches, dans la limite de trois, y compris lorsque celles-ci sont gérées par des
personnes physiques ou morales différentes.

Conformément aux dispositions des articles R.2324-20 alinéa 6, R.2324-34-2 et
R2324-46-5 du méme code, Madame Alexandrine BERTRAND, est autorisée a
exercer la référence technique de plusieurs micro-créches a raison de 0,2 équivalent
temps plein minimum par EAJE.

Article 8 ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43,
R2324-43-1 et R2324-43-2 du CSP, relatives au taux d'encadrement des effectifs.
Conformément a l'article R.2324-20 alinéa 7 du méme code, la régle d’encadrement
choisie par I'établissement en application du Il de larticle R.2324-46-4 du code
susmentionné, est d’un rapport d’'un professionnel pour cinq enfants qui ne
marchent pas et d’un professionnel pour huit enfants qui marchent.

Article 9 EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R2324-38 du CSP, ['établissement veille a s'assurer, compte
tenu du nombre, de I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet
éducatif et social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire composée de
professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur,
social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a 'article R.2324-39 du méme code, cette équipe pluridisciplinaire est
constituée conformément aux articles R.324-40, R.2324-41 et R.2324-46-3 du méme

code.

Article 10 TEMPS D’ANALYSE DE PRATIQUES PROFESSIONNELLES

Conformément a l'article R 2324-37 du CSP, le gestionnaire de tout établissement
d'accueil de jeunes enfants mentionné a l'article R. 2324-17 organise des temps
d'analyse de pratiques professionnelles pour les membres de ['équipe de
I'établissement chargés de I'encadrement des enfants dans les conditions suivantes :
e chaque professionnel bénéficie d'un minimum de six heures annuelles dont deux

heures par quadrimestre ;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles se déroulent en-dehors de la
présence des enfants;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles sont animées par un
professionnel ayant une qualification définie par arrété du ministre chargé de la
famille ;
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e la personne qui anime les séances d'analyse des pratiques professionnelles
n'appartient pas a I'équipe d'encadrement des enfants de I'établissement et n'a pas
de lien hiérarchique avec ses membres. Elle peut étre salariée du gestionnaire ou
intervenant extérieur ;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles ne peuvent rassembler des
groupes de plus de quinze professionnels ;

e les participants et l'animateur s'engagent a respecter la confidentialite des
échanges.

Article 11 REFERENT "SANTE ET ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R2324-39 du CSP, un référent "Santé et Accueil inclusif* dont
les missions sont précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement.
La fonction de référent "Santé et Accueil inclusif" peut étre exercée par :

e un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en
matiére de santé du jeune enfant ;

e une personne titulaire du dipldme d'Etat de puéricultrice

e une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme
universitaire en matiére de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de
trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants comme infirmier dont les
modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du
jeune enfant, le gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a
I'article R2324-46-2 du méme code.

Article 12 ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a I'article R.2324-39-1 du CSP, le directeur ou le référent technique de
I'établissement s’assure, pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de
I'autorité parentale ou des représentants Iégaux de I'enfant :

e d'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute
contre-indication a I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de
I'admission et au plus tard dans les quinze jours suivant 'admission ;

e d'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R.3111-8 du CSP.

L'établissement conserve jusqu’au terme du contrat d’accueil de I'enfant les documents
mentionnés aux 1° et 2°.

Lors de 'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent
« Santé et Accueil inclusif » précité, informe les titulaires de l'autorité parentale ou
représentants légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles des soins et
traitements médicaux mentionnés a l'article R.2111-1 du CSP peuvent étre le cas
échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L.2111-3-1 et R.2111-1 du CSP, tout professionnel d’'EAJE
possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R.2324-34, R.2324-35 et



Publication n°8 - Arrétés, décisions et autres Date de publication en ligne le 23 février 2023 - page 79

R.2324-42 du méme code, peut procéder a I'administration des soins et des traitements
médicaux a un enfant qu'il prend en charge, a la demande du ou des titulaires de
I'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux, des lors que :

e il maitrise la langue francgaise ;

¢ il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou
réguliers, précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R.2324-
30 du présent code et qui lui ont été expliquées par le Référent « Santé et Accueil
inclusif » mentionné a l'article R.2324-39 du méme code.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s'assure que :
e |e médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical ;

e le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les
ont expressément autorisés par écrit ;

e le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers ;

e qu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou
d’une copie), et s’y conforme entierement ;

e que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été explique préalablement
par le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’'une prescription immédiate dans un registre dédie
précisant :

e |e nom de I'enfant ;
e |a date et 'heure de l'acte ;

e le nom du professionnel l'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du
médicament administré et la posologie.

Article 13 LOCAUX

Conformément a larticle R.2324-28 du CSP, les locaux et leur aménagement
permettent la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service mentionné a
I'article R.2324-29 du méme code.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions
satisfaisantes de sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention
constante et en organisant de maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil,
le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d’éveil.

L’'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre
'accueil inclusif des enfants représentant un handicap ou atteints d'une maladie
chronique.

L’'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de
lautorité parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le
personnel.

Une unité d’'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants
qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d’établissement.

L’établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des
enfants dans un espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les
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Article 14

modalités d’usage de I'espace extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au
2° de l'article R.2324-29 du CSP.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du
référentiel batimentaire national créé par arrété du 31 aout 2021.

OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R.2324-29 du CSP, I'établissement élabore un projet
d’établissement ou de service qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du
jeune enfant mentionnée a l'article L.214-1 du CASF.

Conformément a I'article R.2324-24 du CSP, tout projet de modification portant sur
un des éléments du dossier de demande d’autorisation, ou sur 'une des mentions
de l'autorisation, devra étre porté a la connaissance du président du Conseil
départemental par le directeur ou le gestionnaire de I'établissement. Le président
du Conseil départemental peut, dans un délai d’'un mois, refuser la modification.

» Obligations de 'employeur

Conformément & l'article R.2324-33 | du CSP, le gestionnaire s’assure, dans les
conditions prévues a l'article 776 du Code de procédure pénale, que les personnes
qu’il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont aux
dispositions de l'article L.133-6 du CASF.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires,
apprentis et intervenant extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil
des enfants.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a
I'occasion des dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers
peuvent causer a autrui :

e les personnes qu'il emploie ;

e les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil
des enfants, sont présents dans I'établissement ou le service, ou participent
avec les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a l'article R.2324-41-1 du CSP, pour les professions autres que
celles de médecin, d'infirmier et d’assistant de service social, couvertes par les
articles L.4111-2, L.4311-3 et L.4331-4 et par larticle L.411-1 du CASF,
I'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation des travailleurs
et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d’'un dipléme de
I'Union européenne permettant d’'occuper un emploi équivalent dans son pays
d’obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R.2324-25 du CSP, dans le cadre de sa mission de
controle prévue a l'article L.2324-2 du méme code, le médecin responsable du
service départemental de protection maternelle et infantiie demande au
gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année des informations
relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste
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limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont
définies par arrété du ministre chargé de la famille.

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le président du Conseil
départemental de :

e tout accident survenu pendant I'accueil d’'un enfant qui lui était confié ayant
entrainé I'hospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes
de secours extérieurs a 'établissement ;

o tout décés d'un enfant qui lui était confié.

Il informe sans délai le président du Conseil départemental de tout changement
des coordonnées mentionnées au 3° du IV de larticle R.2324-19 du CSP,
permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d’enfants de parents ou représentants légaux en insertion
sociale ou professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d’accueil de jeunes

enfants :

e transmet, sans préjudice des dispositions du CASF, au président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités
définies par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé
présentant les modalités selon lesquelles I'établissement ou le service met en
ceuvre, lorsqu’elles s’appliquent a lui, les dispositions de l'article L.214-7 de ce
code, ainsi que les résultats obtenus ;

e informe, conformément aux dispositions du CASF relatives a I'accueil des
jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire
de la commune dimplantation ou, le cas échéant, le président de
I'établissement public de coopération intercommunale compétant en matiére
d’accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de I'obligation
instituée par l'article L.214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L.214-2-2 et D.214-10 du
CASF, le gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d’accueil a la CAF selon une périodicité et des modalites de
transmission fixées par arrété du 31 aolt 2021.

Enfin, les projets d'établissement et reglement de fonctionnement mentionnés
respectivement aux articles R.2324-29 et R.2324-30 du CSP doivent étre mis en
conformité avec les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret
n°2021-1131 du 30 aolt 2021 au plus tard le 1er janvier 2023.

Article 15 Le présent arrété sera notifié 2 Monsieur le maire de Coulommes, a la SASU « Tétine
et Doudou », gestionnaire de la structure, a la cheffe du service PMI et planification
familiale de la Maison départementale des solidarités de Lagny-sur-Marne ainsi qu’a la
directrice de la Caisse d’'allocations familiales de Seine-et-Marne ;
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Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département et publié

Article 15
au Recueil des Actes Administratifs du Département.
Article 16 Le présent arrété prendra effet a compter de sa publication au Recueil des Actes

Administratifs du Département.

Pour le Pré]sident et par délégation,
Sophie KRAJEWSKI.—
Direcfrice//

/
/
/

En application de l'article R. 421-1 du Code de justice administrative, le présent arrété peut faire I'objet dans
un délai de deux mois a compter de sa publication :

d'un recours gracieux adressé au président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.



Publication n°8 - Arrétés, décisions et autres Date de publication en ligne le 23 février 2023 - page 83

DGA Solidarité

DIRECTION DE LA PROTECTION MATERNELLE

ET INFANTILE ET DE LA PROMOTION DE LA SANTE
Service Accueil du jeune enfant et de la parentalité

ARRETE n° DGAS/DPMIPS/2023/017

Accusé de réception en préfecture
077-227700010-20230222-2023-017-DPMIPS-AR
Date de télétransmission : 22/02/2023

Date de réception préfecture : 22/02/2023

Objet : arrété portant extension de la capacité
d'accueil de la micro-creche « Tétine et
doudou » » a Crégy-les-Meaux.

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités territoriales (CGCT) et notamment son article L.3221-1 et
suivants ;

Vu le Code de la santé publique (CSP) et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16
et suivants ;

Vu le Code de I'action sociale et des familles (CASF) et notamment ses articles L.214-7, et D.214-
7 et suivants ;

Vu la décision d’autorisation d’ouverture au public délivrée par le maire de la commune de Crégy-
les-Meaux par arrété n°084/2019 en date du 19 aoit 2019 ;

Vu larrété DGAS/DPMIPE/2019/36 portant autorisation de fonctionnement de la microcreche
« Tétine et doudou » située a Crégy-les-Meaux en date du 27 aolt 2019 ;

Vu le dossier complet (au sens de l'article R.2324-18 du CSP) de demande d'autorisation de
fonctionner recu par le Département le 22 décembre 2022 présenté par la SASU « Tétine et
Doudou », pour son établissement et service d’accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE)
dénommé «Tétine et doudouy, situé 22 rue René Clair a Crégy-les-Meaux (77124), et les
modalités d’accueil fixées par son projet d’établissement et son réglement de fonctionnement ;

Vu les éléments figurant au 2 et 3 du IV de larticle R.2324-19 du Code de la santé publique,
transmis au Département au plus tard quinze jours avant 'ouverture programmée de 'EAJE ;

Vu le compte-rendu de la visite préalable de conformité réalisée au sein de 'EAJE par la
puéricultrice conseillére experte du service Accueil du jeune enfant et de la parentalité de la
Direction de la protection maternelle et infantile et de la promotion de la santé en date du
08 décembre 2022.

ARRETE
Article 1: L’arrété DGAS/DPMIPE/2019/36 visé dans le présent arrété est abrogé et remplacé
ainsi qu'il suit :

Article 2 Conformément aux articles L.2324-1 et R.2324-16 et suivants du Code de la santé
publique a l'article L.214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, est autorisée
'extension de la créche collective dénommée «Tétine et doudou », située 22 rue
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René Claire a Crégy-les-Meaux (77124), gérée par la SASU « Tétine et Doudou »
dans les conditions figurant dans sa demande susvisée a compter du 1° janvier 2023.

Article 3 MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité de la micro-créche est de 12 places pour I'accueil d'enfants agés de 8
semaines jusqu’a 5 ans révolus ;

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h00 a 19h00. |l peut associer I'accueil
régulier et I'accueil occasionnel.

Conformément a l'article R.2324-20 du CSP et indépendamment de I'application des
dispositions de l'article R.2324-27 du méme code, compte tenu des variations
prévisibles des besoins d'accueil, la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente
suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Article4  CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a larticle R.2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115% de la capacité d’accueil prévue par
I'autorisation du président du Conseil départemental ou figurant dans la demande
d’avis qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

e le taux d’occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100% de la
capacité horaire hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures
d'ouverture hebdomadaire. Les modalités de calcul du taux d'occupation
hebdomadaire sont précisées par arrété du ministre chargé de la famille ;

o les régles d’encadrement fixées a I'article R.2324-43 du CSP sont respectées au
regard du nombre total d’enfants effectivement accueillis a tout instant ;

e le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental
de la PMI les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du
présent article selon des modalités fixées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e le réglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I'accueil
en surnombre dans I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et
social mentionnés aux 1° et 2° de I'article R.2324-29 du code susmentionné.

Article 5 COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a l'article R.2324-46-5 du CSP, les missions du référent technique
sont :

e assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la
mise en ceuvre du projet d’établissement;

e accompagner et coordonner I'activité des personnes chargées de I'encadrement
des enfants ;

Article 6  DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro-créches mentionnées au 1°de l'article R.2324-46 du CSP sont dispensées
de I'obligation de désigner un directeur.

Lorsque la micro-creche ne dispose pas dun directeur, le gestionnaire de
I'établissement est tenu de désigner une personne physique come référent technique,
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pouvant étre distincte des personnes chargées de I'encadrement des enfants
accueillis.

Conformément aux articles R.2324-20, R.2324-34 et R.2324-46-5 du CSP, la
référence technique de 'EAJE est assurée par Madame Alexandrine BERTRAND
titulaire du dipléme d’Etat de puéricultrice a raison de 0,2 équivalent temps plein
minimum.

Article 7 MUTUALISATION DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R.2324-34-2 et R.2324-46-5 du CSP,
une méme personne physique peut étre désignée référent technique dans plusieurs
micro-créches, dans la limite de trois, y compris lorsque celles-ci sont gérées par des
personnes physiques ou morales différentes.

Conformément aux dispositions des articles R.2324-20 alinéa 6, R.2324-34-2 et
R2324-46-5 du méme code, Madame Alexandrine BERTRAND, est autorisée a
exercer la référence technique de plusieurs micro-créches a raison de 0,2 équivalent
temps plein minimum par EAJE.

Article 8 ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R2324-42, R2324-43,
R2324-43-1 et R2324-43-2 du CSP, relatives au taux d'encadrement des effectifs.
Conformément a l'article R.2324-20 alinéa 7 du méme code, la régle d'encadrement
choisie par I'établissement en application du Il de larticle R.2324-46-4 du code
susmentionné, est d’un rapport d’un professionnel pour cinq enfants qui ne
marchent pas et d’un professionnel pour huit enfants qui marchent.

Article 9 EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R2324-38 du CSP, I'établissement veille a s'assurer, compte
tenu du nombre, de I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet
éducatif et social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire composée de
professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur,
social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a l'article R.2324-39 du méme code, cette équipe pluridisciplinaire est
constituée conformément aux articles R.324-40, R.2324-41 et R.2324-46-3 du méme

code.

Article 10 TEMPS D’ANALYSE DE PRATIQUES PROFESSIONNELLES

Conformément a l'article R 2324-37 du CSP, le gestionnaire de tout établissement
d'accueil de jeunes enfants mentionné a l'article R. 2324-17 organise des temps
d'analyse de pratiques professionnelles pour les membres de I'équipe de
I'établissement chargés de I'encadrement des enfants dans les conditions suivantes :
e chaque professionnel bénéficie d'un minimum de six heures annuelles dont deux

heures par quadrimestre ;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles se déroulent en-dehors de la
présence des enfants;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles sont animées par un
professionnel ayant une qualification définie par arrété du ministre chargé de la
famille ;
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e la personne qui anime les séances d'analyse des pratiques professionnelles
n'appartient pas a I'équipe d'encadrement des enfants de I'établissement et n'a pas
de lien hiérarchique avec ses membres. Elle peut étre salariée du gestionnaire ou
intervenant extérieur ;

o les séances d'analyse de pratiques professionnelles ne peuvent rassembler des
groupes de plus de quinze professionnels ;

e les participants et l'animateur s'engagent a respecter la confidentialitt¢ des
échanges.

Article 11 REFERENT "SANTE ET ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R2324-39 du CSP, un référent "Santé et Accueil inclusif' dont
les missions sont précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement.
La fonction de référent "Santé et Accueil inclusif” peut étre exercée par :

e un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en
matiére de santé du jeune enfant ;

e une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

e une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un diplbme
universitaire en matiére de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de
trois ans & titre principal auprés de jeunes enfants comme infirmier dont les
modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du
jeune enfant, le gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a
I'article R2324-46-2 du méme code.

Article 12 ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a l'article R.2324-39-1 du CSP, le directeur ou le référent technique de
I'établissement s’assure, pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de
I'autorité parentale ou des représentants légaux de I'enfant :

e d'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute
contre-indication a I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de
I'admission et au plus tard dans les quinze jours suivant 'admission ;

e d'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de I'article R.3111-8 du CSP.

L'établissement conserve jusqu’au terme du contrat d’'accueil de I'enfant les documents
mentionnés aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent
« Santé et Accueil inclusif » précité, informe les titulaires de l'autorité parentale ou
représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des soins et
traitements médicaux mentionnés a l'article R.2111-1 du CSP peuvent étre le cas
échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L.2111-3-1 et R.2111-1 du CSP, tout professionnel d’'EAJE
possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R.2324-34, R.2324-35 et
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R.2324-42 du méme code, peut procéder a 'administration des soins et des traitements
médicaux a un enfant qu'il prend en charge, a la demande du ou des titulaires de
l'autorité parentale ou de ses représentants légaux, des lors que :

e il maitrise la langue francaise ;

e il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou
réguliers, précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R.2324-
30 du présent code et qui lui ont été expliquées par le Référent « Santé et Accueil
inclusif » mentionné a l'article R.2324-39 du méme code.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :
e le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical ;

e le ou les titulaires de l'autorité parentale ou les représentants Iégaux de 'enfant les
ont expressément autorisés par écrit ;

e le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers ;

e qu'il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou
d’'une copie), et s’y conforme entiérement ;

e que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement
par le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait I'objet d'une prescription immédiate dans un registre dédié
précisant :

e |e nom de I'enfant ;
e |a date et I'hneure de l'acte ;

e le nom du professionnel l'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du
médicament administré et la posologie.

Article 13 LOCAUX

Conformément a larticle R.2324-28 du CSP, les locaux et leur aménagement
permettent la mise en ceuvre du projet d'établissement ou de service mentionne a
l'article R.2324-29 du méme code.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs tadches dans des conditions
satisfaisantes de sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention
constante et en organisant de maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil,
le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre
I'accueil inclusif des enfants représentant un handicap ou atteints d'une maladie
chronique.

L’aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de
I'autorité parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le
personnel.

Une unité d’accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants
qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d’établissement.

L’établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des
enfants dans un espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les
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Article 14

modalités d’usage de I'espace extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au
2° de l'article R.2324-29 du CSP.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du
référentiel batimentaire national créé par arrété du 31 aodt 2021.

OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R.2324-29 du CSP, I'établissement élabore un projet
d’établissement ou de service qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du
jeune enfant mentionnée a l'article L.214-1 du CASF.

Conformément a I'article R.2324-24 du CSP, tout projet de modification portant sur
un des éléments du dossier de demande d’autorisation, ou sur I'une des mentions
de l'autorisation, devra étre porté a la connaissance du président du Conseil
départemental par le directeur ou le gestionnaire de I'établissement. Le président
du Conseil départemental peut, dans un délai d’'un mois, refuser la modification.

» Obligations de 'employeur

Conformément a l'article R.2324-33 | du CSP, le gestionnaire s’assure, dans les
conditions prévues a l'article 776 du Code de procédure pénale, que les personnes
qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont aux
dispositions de l'article L.133-6 du CASF.

Cette obligation s’applique également pour le recrutement des stagiaires,
apprentis et intervenant extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a 'accueil
des enfants.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a
'occasion des dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers
peuvent causer a autrui :

e les personnes qu'il emploie ;

e les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil
des enfants, sont présents dans I'établissement ou le service, ou participent
avec les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a 'article R.2324-41-1 du CSP, pour les professions autres que
celles de médecin, d'infirmier et d’assistant de service social, couvertes par les
articles L.4111-2, L.4311-3 et L.4331-4 et par larticle L.411-1 du CASF,
'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation des travailleurs
et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d’un dipléme de
I'Union européenne permettant d’occuper un emploi équivalent dans son pays
d’obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R.2324-25 du CSP, dans le cadre de sa mission de
contréle prévue a l'article L.2324-2 du méme code, le médecin responsable du
service départemental de protection maternelle et infantile demande au
gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année des informations
relatives aux enfants accueillis ainsi qu’aux caractéristiques de I'accueil. La liste
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limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont
définies par arrété du ministre chargé de la famille.

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le président du Conseil
départemental de :

e tout accident survenu pendant I'accueil d’'un enfant qui lui était confieé ayant
entrainé I'hospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des equipes
de secours extérieurs a I'établissement ;

e tout décés d'un enfant qui lui était confié.

Il informe sans délai le président du Conseil départemental de tout changement
des coordonnées mentionnées au 3° du IV de larticle R.2324-19 du CSP,
permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au titre de I'accueil d’enfants de parents ou représentants légaux en insertion
sociale ou professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d’accueil de jeunes

enfants :

e transmet, sans préjudice des dispositions du CASF, au président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités
définies par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé
présentant les modalités selon lesquelles I'établissement ou le service met en
ceuvre, lorsqu’elles s’appliquent a lui, les dispositions de l'article L.214-7 de ce
code, ainsi que les résultats obtenus ;

e informe, conformément aux dispositions du CASF relatives a I'accueil des
jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire
de la commune d'implantation ou, le cas échéant, le président de
I'établissement public de coopération intercommunale compétant en matiére
d’accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de I'obligation
instituée par l'article L.214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L.214-2-2 et D.214-10 du
CASF, le gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil a la CAF selon une périodicité et des modalités de
transmission fixées par arrété du 31 aolt 2021.

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnes
respectivement aux articles R.2324-29 et R.2324-30 du CSP doivent étre mis en
conformité avec les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret
n°2021-1131 du 30 aodt 2021 au plus tard le 1er janvier 2023.

Article 15 Le présent arrété sera notifi€ a Monsieur le maire de Crégy-les-Meaux, a la SASU
« Tétine et Doudou », gestionnaire de la structure, a la cheffe du service PMI et
planification familiale de la Maison départementale des solidarités de Meaux ainsi qu'a
la directrice de la Caisse d’allocations familiales de Seine-et-Marne ;
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Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département et publie

Article 15
au Recueil des Actes Administratifs du Département.
Article 16 Le présent arrété prendra effet a compter de sa publication au Recueil des Actes

Administratifs du Département.

!

Pour le Président.et par délégation,
Sophie K&,AJEWQGI"—*
Dircfr’ffe[ /

/

4

En application de l'article R. 421- du Code dejustice administrative, le présent arrété peut faire l'objet dans
un délai de deux mois & compter de sa publication :

d'un recours gracieux adressé au président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.
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DGA Solidarité

DIRECTION DE LA PROTECTION MATERNELLE

ET INFANTILE ET DE LA PROMOTION DE LA SANTE
Service Accueil du jeune enfant et de la parentalité

ARRETE n° DGAS/DPMIPS/2023/020

Accusé de réception en préfecture
077-227700010-20230222-2023-020-DPMIPS-AR
Date de télétransmission : 22/02/2023

Date de réception préfecture : 22/02/2023

Objet: arrété portant autorisation de
fonctionner de la petite créche « Les p'tites
pousses » a Cesson

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités territoriales (CGCT) et notamment son article L.3221-1 et
suivants;

Vu le Code de la santé publique (CSP) et notamment ses articles L.2324-1, L.2324-2, R.2324-16
et suivants ;

Vu le Code de l'action sociale et des familles (CASF) et notamment ses articles L.214-7, et D.214-
7 et suivants ;

Vu larrété DGA-Solidarité-DSPE/modes d’accueil n°2011-09 portant autorisation de
fonctionnement de la créche associative parentale « Les P'tites Pousses » située a Cesson, du
9 mai 2011 ;

Vu larrété DGA Solidarité-DSPE/modes d’accueil n°2011-21 portant modification du personnel de
direction de la créche associative parentale « Les P’tites Pousses » située a Cesson, du 21

septembre 2011 ;

Vu larrété DGAS/DPMIPE/2018/25 portant modification de I'amplitude horaire de la créche
associative parentale « Les P’tites Pousses » située a Cesson, du 10 aout 2018;

Vu larrété DGAS/DPMIPE/2019/25 portant modification de la responsable technique de la
créche associative parentale « Les P’tites Pousses » située a Cesson, du 16 juillet 2019;

Vu larrété DGAS/DPMIPE/2019/30 portant modification de fonctionnement de la créche
associative parentale « Les P’tites Pousses » située a Cesson ;

Vu les éléments fournis (au sens de l'article R.2324-18 du CSP) de demande d’autorisation de
fonctionner, recus par le Département le 8 février 2023, présentés par 'association Loi 1901,
pour son établissement et service d’accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE) dénommé
« Les p’tites pousses » , situé 5 rue Aimé Césaire a Cesson (77240) et les modalités
d’'accueil fixées par son projet d’établissement et son réglement de fonctionnement ;

ARRETE

Article 1 Les arrétés DGA-Solidarité-DSPE/modes d’accueil n°2011-09, DGA Solidarité-
DSPE/modes d’accueil n°2011-21, DGAS/DPMIPE/2018/25, DGAS/DPMIPE/2019/25
et DGAS/DPMIPE/2019/30 visés dans le présent arrété sont abrogés et remplacés
ainsi qu'il suit :
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Article 2 Conformément aux articles L.2324-1 et R.2324-16 et suivants du Code de la santé
publique a l'article L.214-1-1 du Code de I'action sociale et des familles, est autorisé le
fonctionnement de la créche collective dénommée « Les p’tites pousses », située 5
rue Aimé Césaire a Cesson (77240) gérée par L’'association Loi 1901 dans les
conditions figurant dans sa demande susvisée a compter du 1er janvier 2023.

Article 3 MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité de la petite créche collective est de 18 places pour I'accueil d’enfants agés
de 4 mois jusqu’a 4 ans et 6 ans pour les enfants en situation de handicap.

L'EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h45 a 18h15. Il peut associer I'accuell
régulier et I'accueil occasionnel.

Conformément a l'article R.2324-20 du CSP et indépendamment de I'application des
dispositions de larticle R.2324-27 du méme code, compte tenu des variations
prévisibles des besoins d'accueil, la capacité d’accueil de 'EAJE peut étre différente
suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Article4  CONDITIONS D’ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a [larticle R.2324-27 du CSP, le nombre maximal denfants
simultanément accueillis peut atteindre 115% de la capacité d’accueil prévue par
I'autorisation du président du Conseil départemental ou figurant dans la demande
d’avis qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

e le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100% de la
capacité horaire hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures
d’'ouverture hebdomadaire. Les modalités de calcul du taux d’occupation
hebdomadaire sont précisées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e les régles d’encadrement fixées a l'article R.2324-43 du CSP sont respectées au
regard du nombre total d’enfants effectivement accueillis a tout instant ;

e le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental
de la PMI les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du
présent article selon des modalités fixées par arrété du ministre chargé de la famille ;

e le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accueil
en surnombre dans I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et
social mentionnés aux 1° et 2° de l'article R.2324-29 du code susmentionné.

Article 5 COMPETENCES ET MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a l'article R.2324-34-1 du CSP, le gestionnaire de I'établissement
précise par écrit les compétences et les missions confiées par délégation au
professionnel qu’elle a chargé de la direction de I'établissement ou du service.

Une copie de ce document est adressée au président du Conseil départemental du
Département qui a délivré I'autorisation prévue a l'article R.2324-20 du CSP et, ainsi
que, le cas échéant, au conseil de I'établissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiére de :

e conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de
service ;
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e animation et gestion des ressources humaines ;
e gestion budgétaire, financiére et comptable ;
e coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Article 6 DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux articles R.2324-20, R.2324-34 et R.2324-46-5 du CSP, la direction
de I'EAJE est assurée par Madame Charlotte NAUX, titulaire du dipléme d’Etat
d’éducateur de jeunes enfants ;

Article7  CONTINUITE DE FONCTION DIRECTION ET CONDITIONS DE SUPPLEANCE

Conformément a l'article R.2324-36 du CSP, en l'absence de la personne
habituellement chargée des fonctions de direction, la continuité de ces fonctions est
assurée par une personne présente dans I'établissement titulaire du dipléme d'Etat de
puéricultrice, éducateur de jeunes enfants, auxiliaire de puériculture, infirmiere,
psychomotricienne, ou a défaut une personne titulaire d'une qualification définie par
I'arrété du 3 décembre 2018 du ministre chargé de la famille relatif aux professionnels
des EAJE et justifiant d'une expérience professionnelle d'une année auprés de jeunes
enfants. Le réglement de fonctionnement prévoit, en application du 2° de l'article R.
2324-30 du méme code, les conditions dans lesquelles cette personne est désignee et
les conditions de suppléance.

Article 8 ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R.2324-42, R.2324-43,
R.2324-43-1 et R.2324-43-2 du CSP, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Conformément a I'article R.2324-20 alinéa 7 du méme code, la régle d’encadrement
choisie par I'établissement en application du Il de larticle R.2324-46-4 du code
susmentionné, est d’un rapport d’un professionnel pour cinq enfants qui ne
marchent pas et d’'un professionnel pour huit enfants qui marchent.

Article 9 EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R.2324-38 du CSP, I'établissement veille a s'assurer, compte
tenu du nombre, de I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet
éducatif et social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire composée de
professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur,
social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a l'article R.2324-39 du méme code, cette équipe pluridisciplinaire est
constituée conformément aux articles R.324-40, R.2324-41 et R.2324-46-3 du méme

code.

Conformément a 'article R.2324-46-1 du CSP, pour la mise en ceuvre des dispositions
contenues aux articles R.2324-34 et R. 2324-35 du méme code, les EAJE mentionnés
au 1° du Il de l'article R.2324-17 du code susmentionné constituent leurs équipes de
maniére a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux fonctions de
direction soit pour une petite créche collective de 0,5 équivalent temps plein temps
minimum.
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Article 10 TEMPS D'’ANALYSE DE PRATIQUES PROFESSIONNELLES

Conformément a l'article R.2324-37 du CSP, le gestionnaire de tout établissement
d'accueil de jeunes enfants mentionné a l'article R.2324-17 organise des temps
d'analyse de pratiques professionnelles pour les membres de I'équipe de I'établissement
chargés de I'encadrement des enfants dans les conditions suivantes :

e chaque professionnel bénéficie d'un minimum de six heures annuelles dont deux
heures par quadrimestre ;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles se déroulent en-dehors de la
présence des enfants;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles sont animées par un
professionnel ayant une qualification définie par arrété du ministre charge de la
famille ;

e la personne qui anime les séances d'analyse des pratiques professionnelles
n'appartient pas a I'équipe d'encadrement des enfants de ['établissement et n'a pas
de lien hiérarchique avec ses membres. Elle peut étre salariée du gestionnaire ou
intervenant extérieur ;

e les séances d'analyse de pratiques professionnelles ne peuvent rassembler des
groupes de plus de quinze professionnels ;

e les participants et I'animateur s'engagent a respecter la confidentialité des échanges.

Article 11 REFERENT "SANTE ET ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R.2324-39 du CSP, un référent "Santé et Accueil inclusif' dont
les missions sont précisées a ce méme article intervient dans chaque établissement.
La fonction de référent "Santé et Accueil inclusif" peut étre exercée par :

e un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en
matiere de santé du jeune enfant ;

e une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

e une personne titulaire du dipléome d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme
universitaire en matiére de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de
trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants comme infirmier dont les
modalités de calcul sont fixées par voie reglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du
jeune enfant, le gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a
I'article R.2324-46-2 du méme code.

Article 12 ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a l'article R.2324-39-1 du CSP, le directeur ou le référent technique de
I'établissement s’assure, pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de
l'autorité parentale ou des représentants légaux de I'enfant :

e d’un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute
contre-indication a I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de
I'admission et au plus tard dans les quinze jours suivant 'admission ;
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e dune copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de I'article R.3111-8 du CSP.

L’établissement conserve jusqu’au terme du contrat d’accueil de I'enfant les documents
mentionnés aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent
« Santé et Accueil inclusif » précité, informe les titulaires de l'autorité parentale ou
représentants légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles des soins et
traitements médicaux mentionnés a larticle R.2111-1 du CSP peuvent étre le cas
échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L.2111-3-1 et R.2111-1 du CSP, tout professionnel d’'EAJE
possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R.2324-34, R.2324-35 et
R.2324-42 du méme code, peut procéder a I'administration des soins et des traitements
médicaux a un enfant qu'il prend en charge, a la demande du ou des titulaires de
I'autorité parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que :

e il maitrise la langue francaise ;

e il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou
réguliers, précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du Il de I'article R.2324-
30 du présent code et qui lui ont été expliquées par le Référent « Santé et Accueil
inclusif » mentionné a l'article R.2324-39 du méme code.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s'assure que :
e le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical ;

e le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants Iégaux de 'enfant les
ont expressément autorisés par écrit ;

¢ |e médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers ;

e qu'il dispose bien de 'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou
d’'une copie), et s'y conforme entierement ;

e que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement
par le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de 'enfant.

Chaque geste fait I'objet d’une prescription immédiate dans un registre dedie
précisant :

e |e nom de I'enfant ;
e |a date et 'heure de l'acte ;

e le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du
médicament administré et la posologie.
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Article 13 LOCAUX

Conformément a larticle R.2324-28 du CSP, les locaux et leur aménagement
permettent la mise en ceuvre du projet d'établissement ou de service mentionné a
I'article R.2324-29 du méme code.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs tadches dans des conditions
satisfaisantes de sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention
constante et en organisant de maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil,
le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d’éveil.

L’aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre
I'accueil inclusif des enfants représentant un handicap ou atteints d’'une maladie
chronique.

L’aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de
I'autorité parentale ou représentants légaux et I'organisation de réunions pour le
personnel.

Une unité d’accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon autonome aux enfants
qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d’établissement.

L’établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant 'accueil des
enfants dans un espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les
modalités d’usage de 'espace extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au
2° de l'article R.2324-29 du CSP.

Les locaux et I'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du
référentiel batimentaire national créé par arrété du 31 aoat 2021.

Article 14 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R.2324-29 du CSP, I'établissement élabore un projet
d’établissement ou de service qui met en ceuvre la charte nationale de 'accueil du
jeune enfant mentionnée a I'article L.214-1 du CASF.

Conformément a I'article R.2324-24 du CSP, tout projet de modification portant sur
un des éléments du dossier de demande d’autorisation, ou sur 'une des mentions
de l'autorisation, devra étre porté a la connaissance du président du Conseil
départemental par le directeur ou le gestionnaire de I'établissement. Le président
du Conseil départemental peut, dans un délai d'un mois, refuser la modification.

» Obligations de 'employeur

Conformément a I'article R.2324-33 | du CSP, le gestionnaire s’assure, dans les
conditions prévues a l'article 776 du Code de procédure pénale, que les personnes
qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont aux
dispositions de l'article L.133-6 du CASF.

Cette obligation s’applique également pour le recrutement des stagiaires,
apprentis et intervenant extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil
des enfants.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a
I'occasion des dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers
peuvent causer a autrui :

e les personnes qu’il emploie ;
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e les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil
des enfants, sont présents dans I'établissement ou le service, ou participent
avec les enfants a des activités qu’il organise.

Conformément a l'article R.2324-41-1 du CSP, pour les professions autres que
celles de médecin, d'infirmier et d’assistant de service social, couvertes par les
articles L.4111-2, L.4311-3 et L.4331-4 et par larticle L.411-1 du CASF,
I'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation des travailleurs
et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d’'un dipléme de
I'Union européenne permettant d’occuper un emploi équivalent dans son pays
d’obtention.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a larticle R.2324-25 du CSP, dans le cadre de sa mission de
contréle prévue a larticle L.2324-2 du méme code, le médecin responsable du
service départemental de protection maternelle et infantile demande au
gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année des informations
relatives aux enfants accueillis ainsi qu’aux caractéristiques de I'accueil. La liste
limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont
définies par arrété du ministre chargé de la famille.

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le président du Conseil
départemental de :

e tout accident survenu pendant I'accueil d’'un enfant qui lui était confie ayant
entrainé I'hospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes
de secours extérieurs a I'établissement ;

e tout décés d’un enfant qui lui était confié.

Il informe sans délai le président du Conseil départemental de tout changement
des coordonnées mentionnées au 3° du IV de larticle R.2324-19 du CSP,
permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au titre de I'accueil d’enfants de parents ou représentants légaux en insertion
sociale ou professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes
enfants :

e transmet, sans préjudice des dispositions du CASF, au président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités
définies par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé
présentant les modalités selon lesquelles I'établissement ou le service met en
ceuvre, lorsqu’elles s’appliquent a lui, les dispositions de l'article L.214-7 de ce
code, ainsi que les résultats obtenus ;

e informe, conformément aux dispositions du CASF relatives a I'accueil des
jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire
de la commune dimplantation ou, le cas échéant, le président de
I'établissement public de coopération intercommunale compétant en matiere
d’accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de I'obligation
instituée par l'article L.214-7 du méme code.



Publication n°8 - Arrétés, décisions et autres Date de publication en ligne le 23 février 2023 - page 98

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L.214-2-2 et D.214-10 du
CASF, le gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d’accueil a la CAF selon une périodicité et des modalités de
transmission fixées par arrété du 31 aolt 2021.

Enfin, les projets d’établissement et réglement de fonctionnement mentionnés
respectivement aux articles R.2324-29 et R.2324-30 du CSP doivent étre mis en
conformité avec les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret
n°2021-1131 du 30 ao(t 2021 au plus tard le 1er septembre 2022.

Article 15 Le présent arrété sera notifié a Monsieur le maire de Cesson, a l'association Loi 1901,
gestionnaire de la structure, a la cheffe du service PMI et planification familiale de la
Maison départementale des solidarités de Sénart ainsi qu’a la Directrice de la Caisse
d’allocations familiales de Seine-et-Marne ;

Article 16  Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département et publie
au Recueil des Actes Administratifs du Département ;

Article 17 Le présent arrété prendra effet & compter de sa publication au Recueil des Actes
Administratifs du Département.

Pour le Président et.par délégation,
_/@mj_e;KR—Aﬂ‘ v
Directriflé

En application de I'article R. 421-1 du Code de justice administrative, le présent arrété peut faire l'objet dans
un délai de deux mois a compter de sa publication :

- d'un recours gracieux adressé au président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun.
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DEPARTEMENT DE SEINE-ET-MARNE
DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

Direction adjointe des ressources humaines
Mission pilotage, organisation et appui managérial

ARRETE DRH N° 2022-00188

portant délégation de signature a Madame
Valérie  BRILLIARD, directrice du service
départemental d’accueil d’'urgence, a la Direction
de la protection de I'enfance et des familles,
de la Direction générale adjointe de la solidarité

Le Président du Cnnse:l départemental de Seine-et-Marne
VU le Code Général de la Fonction Publique ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, et, notamment ses articles L. 3211-2 et L. 3221-2 et
suivants ;

VU la délibération n° CD-2021/07/01 0/01 du 01/07/2021 relative a I'élection de Monsieur Jean-Frangois
PARIGI en qualité de Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/05 du 01/07/2021 relative a la délégation de compétences du
Conseil départemental de Seine-et-Marne au Président ;

VU l'arrété du Centre national de gestion du 12 juillet 2016 affectant Madame Valérie BRILLIARD au poste
de directrice de I'Etablissement-public départemental « ALIZE » ;

VU la délibération n° CD-2021/05/28 4/01 du 28 mai 2021 portant création, au 1*" janvier 2023, d’un
service départemental ayant vocation a reprendre les activités des deux établissements publics
départementaux autonomes en charge de I'accueil d'urgence a l'aide sociale a I'enfance : le foyer de
I'enfance de Meaux et Alizé ;

SUR PROPOSITION de la Direction générale des services,
ARRETE

ARTICLE1: Délégation est donnée a Madame Valérie BRILLIARD, directrice du service départemental
d’accueil d’urgence, a la Direction de la protection de I'enfance et des familles, de la Direction
générale adjointe de la solidarité, a I'effet de signer dans la limite de ses attributions telles
que définies dans sa fiche de poste, tous les actes suivants :

- correspondances portant avis, décisions, communications d’informations et de piéces
relatives au service départemental d’accueil d’urgence,

- contrats, conventions et leurs avenants, ainsi que les décisions s’y rapportant ne relevant
pas du code de la commande publique, approuvés par I'assemblée départementale ou
la commission permanente,

- autres contrats et conventions et leurs avenants ainsi que les décisions s’y rapportant
relatifs au service départemental d’accueil d’urgence,

ARRETE DRH N° 2022-00188



Publication n°8 - Arrétés, décisions et autres Date de publication en ligne le 23 février 2023 - page 100

- tout document nécessaire a I'élaboration et au mandatement de la paie,

- décisions relatives & la préparation et a la passation des marchés publics et accords-cadres
quels que soient leurs montants,

- marches cubrics et accords-cadres inférieurs @ 90 000 € HT et leurs avenants,

- décisions relctives a 'exécution et au réglement des marchés publics et accords-cadres
quels que soient leurs montants,

- constatetions du service fait,
- ordre de mission pour les déplacements sur le territoire national.

ARTICLE 2 : Le présent arrété sera transmis au représentant de I’Etat dans le Département pour exercice
du contrdie oe légalité et publié en les formes légales, sur le site internet du Département.

n - & JAN, 2073
Faith Melun, le

LE PRESIDENT DU fONSEIL DEPARTEMENTAL

—

< |

Jean-Frangois PARIGI

Destinataires :
Contrdle de Légalité (1 ex)
Intéressé(e) (1lex)
Dossier de I'agent (1 ex)

En application de I'article R. 421-1 et suivants du code de justice administrative, cette décision peut
faire I'objet dans un délai de deux mois a compter de la présente publication :

e d’un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

e d’un recours contentieux adressé au Tribunal Administratif de Melun

Notifié le : Signature de I'agent :

ARRETE DRH N° 2022-00188
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ARRETE INDIVIDUEL n° 2023/00001/DGAR/DRH

Portant délégation de signature a Monsieur Vincent CLAUDON,
Directeur des finances a la Direction générale des services

Le Président du Conseil Départemental,

VU Le Code Général de la Fonction Publique ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, et, notamment ses articles L. 3211-2 et L. 3221-2 et
suivants ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/01 du 01/07/2021 relative a [Iélection de
Monsieur Jean-Frangois PARIGI en qualité de Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/05 du 01/07/2021 relative a la délégation de compétences du
Conseil départemental de Seine-et-Marne au Président ;

VU larrété DRH n°2022-23108 du 27/12/2022, portant nomination par voie de détachement de
Monsieur Vincent CLAUDON, en qualité de Directeur des finances a la Direction générale des services ;

ARRETE

ARTICLE1: Délégation est donnée a Monsieur Vincent CLAUDON, Directeur des finances a la Direction
générale des services, a I'effet de signer dans la limite de ses attributions telles que définies dans
sa fiche de poste, tous les actes suivants :

- correspondances portant avis, décisions, communication d’informations ou de piéces en matiére
de politique budgétaire et financiére, de comptabilité et de fiscalité,

- décisions en matiére de politique budgétaire et financiére, de comptabilité et de fiscalité,
- décisions relatives aux placements de fonds, leurs modifications et/ou renouvellements,

- décisions de création, mo.diﬁcat;ior,j et sgppression de régies comptables d’avances et/ou de
recettes, _° . 0o wsos o°°8 o°70

- arrétés de nommatlon et de ﬁn de fonct(cn des régisseurs titulaires, suppléants ou préposés des
régies d’avances: et de recet.es L S

0o @ ©
oe o6

- contrats et conventlons et Iellrs avenants ainsi que les décisions s’y rapportant, ne relevant pas
de lordonnance des marches out ||cs approuvés par l'assemblée départementale ou la
commission permanente, 8.8

Hétel du Département | CS 50377 | 77010 Melun cedex | 0164 14 77 77| seine-et-marne fr
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- autres contrats conventions et leurs avenants, ainsi que les décisions s’y rapportant, en matiére
budgétaire, financiére, comptable et relatif a la fiscalité,

- décisions relatives a la préparation et a la passation des marchés publics et accords-cadres quels
que soient leurs montants,

- marchés publics et accords-cadres inférieurs a 90 000 € HT et leurs avenants,

- décisions relatives a I'exécution et au réglement des marchés publics et accords-cadres quels
que soient leurs montants,

- mandats de paiement, titres de recettes, bordereaux récapitulatifs prescrivant I'exécution des
recettes et des dépenses,

- copies certifiées conformes de pieces,
- constatations et certifications du service fait,

- ordres de mission pour les déplacements sur le territoire national.

Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département pour exercice du
contrdle de légalité et notifié a la personne intéressée.

Fait a Melun, le

20 JAN, 2023

Le Président dy Conseil départemental

Jean-Frangois PARIGI

Notifié le :

En application de I'article R. 4211 et sUivants du code de justice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un
délai de deux mois a compter de la présente niiblication.:

e d'unrecours gracieux adress au:Présid2nt du EConééi!idépartemental de Seine-et-Marne,

e d’unrecours contentieux adressé au Tsibunal/Adminisratif de Melun

Signature de l'agent :

CUpa L L 4 du Ldparte TOW M

Hétel du Département | CS 50877 | 77010 Melun cedex | 0164 14 77 77 | seine-et-marne. fr
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ARRETE INDIVIDUEL n° 2023/00002/DGAR/DRH

Portant délégation de signature a Monsieur Vincent CLAUDON,
Directeur des finances a la Direction générale des services

Le Président du Conseil Départemental,

VU Le Code Général de la Fonction Publique ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, et, notamment ses articles L. 3211-2 et L. 3221-2 et
suivants ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/01 du 01/07/2021 relative & [Iélection de
Monsieur Jean-Frangois PARIGI en qualité de Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/04 du 01/07/2021 portant délégation de compétences a la
Commission permanente ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/05 du 01/07/2021 relative a la délégation de compétences du
Conseil départemental de Seine-et-Marne au Président ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/06 portant délégation de compétences au Président en matiére
d’emprunts, de réaménagements de dette, d’instruments de couverture du risque financier et
d’instruments de gestion de trésorerie ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/07 du 01/07/2021 portant délégation de compétences au
Président en matiére de placements;

VU la délibération n°CD-2021/12/16 7/03 du 16/12/2021 portant sur le Budget Primitif 2022 — Domaine
« Finances/Dette et opérations financieres» et délégation de compétences du Président pour les
opérations financiéres en matiére de dette et de gestion de trésorerie au titre de I'exercice 2022 ;

VU l'arrété DRH n°2022-23108 du 27/12/2022, portant nomination par voie de détachement de
Monsieur Vincent CLAUDON, en qualité de Directeur des finances a la Direction générale des services ;

ARRETE

oo © b4

APTICLE 1 s Del°ga*|on est donnée a Monsieur Vincent CLAUDON, Directeur des finances a la Direction
S generalp des services, a I'effet du signer tous les actes suivants :

< cor-tra*s de préts, leurs avenants et toutes décisions se rapportant a leur gestion,

( . ¢ - tonventions de lignes de trésorerie, leurs avenants et toutes décisions se rapportant a leur
o v ©oe
o eec ©gestion,
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- contrats relatifs aux instruments de couverture du risque financier, leurs avenants.ainsi que
toutes décisions se rapportant a leur gestion,

- documentations juridique et financiére liées au programme de titres négociables & court terme
leurs actualisations ainsi que toutes décisions nécessaires a sa mise en place,

- décisions nécessaires aux émissions de titres négociables a court terme,

- documentations juridique et financiére liées au programme Euro Medium Term Note, leurs
actualisations, ainsi que toutes décisions nécessaires a sa mise ne place,

- contrats, lettres certificats, titres et tout document nécessaire 3 la mise en ceuvre d’émissions
obligataires au sein du programme Euro Medium Term Note,

- contrats, documents et décisions nécessaires a la mobilisation des tranches du contrat de crédit
avec la Banque Européenne d’Investissement.

ARTICLE2:  Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département pour exercice du
contrdle de légalité et notifié a la personne intéressée.

Fdit & Melun, | 20 JAN, 2073

Le Président &u Conseil départemental

< >
Jean-Francois PAf(IGI
s

"“1"En apvglica'-‘ion de I'ar;il:le R-421-1 et suivants du code de justice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un
| délai de deux mois &compter de la présente publication :
' *" d'unrecours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

o etrdiln 'reuco.jlr_s‘ contentieux adressé au Tribunal Administratif de Melun

© Notifiéde : oeoe Signature de I'agent :

Hotel du Département | CS 50377 [ 77010 Melun cedex 1016414 77 77 | seine-et-marna fr



. Publication n°8 - Arrétés, décisions et autres Date de publication en ligne le 23 février 2023 - page 19

seine ¢
&Marne

LE DEPARTEMENT

ARRETE INDIVIDUEL n° 2023/00003/DGAR/DRH

Portant délégation de signature a Madame Anne LE FLEM,
Cheffe du service relations a 'usager de la Direction des moyens généraux et de la sécurité
a la Direction générale adjointe de I'administration et des ressources

Le Président du Conseil Départemental,

VU Le Code Général de la Fonction Publique ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment dans ses articles L. 3211-2 et L. 3221 et
suivants;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/01 du 01/07/2021 relative a [Iélection de
Monsieur Jean-Frangois PARIGI en qualité de Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/05 du 01/07/2021 relative a la délégation de compétences du
Conseil départemental de Seine-et-Marne ;

VU l'arrété DRH n°2022-23042 du 23/12/2022, portant nomination de Madame Anne LE FLEM, en qualité
de Cheffe du service relations a I'usager de la Direction des moyens généraux et de la sécurité a la
Direction générale adjointe de I'administration et des ressources ;

ARRETE

ARTICLE1: Délégation est donnée a Madame Anne LE FLEM, Cheffe du service relations a l'usager de la
Direction des moyens généraux et de la sécurité, a la Direction générale adjointe de
I'administration et des ressources, a I'effet de signer dans la limite de ses attributions et telles que

définies dans sa fiche de poste, tous les actes suivants :

.= correspondances portant avis, décisions, communication d’informations ou de piéces
concermant I courrier et I'accueil,

. - décisions relatives a la préparation et a la passation des marchés publics et accords-cadres quels
Gu2 soiant {eurs montants,
- marchés publics et accords- cadres inférieurs a 4 000 € HT et leurs avenants,

= décisions relatives a I'exécution et au réglement des marchés publics et accords-cadres quels
que soient leurs montants,

Les infomations recuellies petrient tre snragistrass dans las logickels métisrs st dansla bass 83 contact du Département. Las sevices concemés en sont les destinataires evclusifs. Elas sont dastindes 2 Pacomplissement des miissions
du Département. Vous pawvaz exareer ves drois sonformement & la ol <infarmatique et ibertés i 6 Janviar 1978 modiiés, aupres du d2iégué & la protestion des données du D partement, par mell adkessé & dpd@departement 7l
oupar courner pastal adressé au Delsgué ala protection des donndes - HOtel du Départament 5 50377 - 77010 Malun cedox.

Hétel du Département | CS 50377 | 77010 Melun cedex | 0164 14 77 77 | seine-et-marne.fr
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- ordres de mission pour les déplacements en lle-de-France.

ARTICLE2: Les dispositions de I'arrété n°2021-00250 sont abrogées.

ARTICLE3: Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département pour exercice du

contrdle de Iégalité et notifié a la personne intéressée.

Fait a Melun, | 20 JAN. 703

Le Président dii Conseil départemental

Jean-Frangois PARIGI

I_E aﬁpplicati,')n de .I’avl“ticle R. 421-1 et suivants du code de justice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un
délai(de deux mois & compter de la présente publication :

o e cun vecoury gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
‘e . d’unrecour¢ cantentieux adressé au Tribunal Administratif de Melun

Notifié le : Signature de I'agent :

Les mformations recuellies peuvert &tra snregistraes dans les Iogiciels mtiers et dans la hasa d cantact du Opsrtemant Las sorvices concems en sontles destinalalres evelusifs. Eles sont destinges 3 tancomplissement des missions
u Départenent aus pauvez exarcerves diois conformément 3 (ol Informatique et bbert&s » du janwier 1978 modifids aupres du déliqus 3la protection des donnas du Département, par mal adressé A dpdédepartememTifr
oupar courter pestal adressé su Delsgud 3 s protection dzs donndes - Hotel du Départsment £§ 50377 - 77010 Melun cadax

Hétel du Département | CS 50877 | 77010 Melun cedex | 0164 14 77 77 | seine-et-marne.fr
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ARRETE INDIVIDUEL n° 2023/00004/DGAR/DRH

Portant délégation de signature a Monsieur Cédric CADOT,
Chef de service de I'aide sociale a I'enfance a la Maison départementale des solidarités
de Melun Val de Seine a la Direction générale adjointe des solidarités

Le Président du Conseil Départemental,

VU Le Code Général de la Fonction Publique ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment dans ses articles L. 3211-2 et L. 3221 et
suivants ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/01 du 01/07/2021 relative & Iélection de
Monsieur Jean-Francois PARIGI en qualité de Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/05 du 01/07/2021 relative & la délégation de compétences du
Conseil départemental de Seine-et-Marne au Président ;

VU l'arrété DRH n°2022-23087, portant nomination par voie de détachement de Monsieur Cédric CADOT
en qualité Chef de service de I'aide sociale & I'enfance & la Maison départementale des solidarités

Date de publication en ligne le 23 fevrier 2023 - page 1QZem

de Melun Val de Seine a la Direction générale adjointe des solidarités ;

ARTICLE1 :

Les nformations recusfles petssert trs anragistrées dans las logicils mitier et dans s base da contact du Dpartement (25 seiviees cancemds en sont s destinetaies exclusif, Hllas sont dastinges & tecoomplissement des misslons
du Département Vous pauvez sxercsrvos drioits sonformémanta ol informstiquz et Bbertés v du  janvier 1978 modifide, auprés du dél2qué 3 la protection des dannées du Départernent, per mall adressé  dpd@departemantiT

Hétel du Département | CS 50377 1 77010 Melun cedex | 01 64 14 77 77 | saina-at-marna fr

ARRETE

Délégation est donnée a Monsieur Cédric CADOT, Chef de service de I'aide sociale a 'enfance a la
Maison départementale des solidarités de Melun Val de Seine, a la Direction générale adjointe
des solidarités, a I'effet de signer dans la limite de ses attributions et telles que définies dans sa
fiche de poste, tous les actes suivants :

- correspondances portant avis, décision, communication d’informations et de piéces en matiére
d’aide sociale a I'enfance,

- projet pour I'enfant,

'“‘i_,cdmn,zun‘icaftion de décisions relatives a la prise en charge des frais de sport et loisirs pour les
‘enfants accuaillis chez les assistants familiaux, des frais de transports, des frais d’équipements

spéciaux nécessaires a la scolarité ou a la formation professionnelle, des frais scolaires (photo de
classe. sorties scolaires), des frais périscolaires, de I'habillement exceptionnel d’urgence, des frais

.médizaux, -

- décisions relatives a toutes les dépenses d’entretien, d’éducation, de conduite, de santé des

enfarts au titre de I'aide sociale a I'enfance,

oupar courrier pestal adresss su Deléguda la protectiondes donndes - Hatel du Départzment S 50377 - 77010 Malun edax.
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- constatations du service fait,

- ordres de mission pour les déplacements en lle-de-France.

ARTICLE2:  En cas d’absence ou d’empéchement du Directeur de la Maison départementale des solidarités de
Melun-Val-de-Seine, délégation est donnée a Monsieur Cédric CADOT, Chef du service de l'aide
sociale a I'enfance de la Maison départemental des solidarités de Melun-Val-de-Seine a la
Direction générale adjointe des solidarités, a I'effet de signer les actes liés dans I'arrété de
délégation du Directeur de la Maison départementale des solidarités de Melun-Val-de-Seine.

ARTICLE3: Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département pour exercice du
contrdle de légalité et notifié a la personne intéressée.

Fajta Melun, le/ 20 JAN. 2023

Le Président dli Conseil départemental

penl. :
Jean-Frangois PAR%GI

i

\

“En applic2tion de Iarticle R. 421-1 et suivants du code de justice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un
délai de deux mois & compter de la présente publication :
e .d'unrecotrs gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
o d’unreccurs contentieux adressé au Tribunal Administratif de Melun

Notifié le : Signature de I'agent :

Les informnations recuzilis petvent tre snrogistréas dans las Ioglckels métions et dans labase ds contactdu Bpartement L2s ssvleas concemes en sant les dastinatairas exclusfs. Blles sont dastinges 3 baccompliscement des missions
du Département Yous pauvez exrcer ves droRs conformemant A la el «informstiqua et bbertés » du & janer 1978 modifiéa auprisdu d4l4gus 3 la protection des données du Cégartemant, par mall adressé 3 dpd@repartsment7ir
oupar courrier postal adessé au Ddlagué 2 Lo protaction des donndes - Hotel du Département C$ S0377 - 77010 Melun sedax

Hétel du Département | CS 50377 | 77010 Melun cedex | 0164 14 77 77 | seine-~et-marne.fr
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LE DEPARTEMENT

ARRETE INDIVIDUEL n° 2023/00005/DGAR/DRH

Portant délégation de signature a Madame Emilie REDON,
Cheffe de service de I'aide sociale a I'enfance a la Maison départementale des solidarités
de Fontainebleau & la Direction générale adjointe des solidarités

Le Président du Conseil Départemental,

VU Le Code Général de la Fonction Publique ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment dans ses articles L. 3211-2 et L. 3221 et
suivants;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/01 du 01/07/2021 relative a [I'élection de
Monsieur Jean-Frangois PARIGI en qualité de Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/05 du 01/07/2021 relative a la délégation de compétences du
Conseil départemental de Seine-et-Marne au Président ;

VU l'arrété DRH n°2022-22997 portant nomination par mobilité interne de Madame Emile REDON, Cheffe
de service de Vlaide sociale & Vlenfance a la Maison départementale des solidarités
de Fontainebleau a la Direction générale adjointe des solidarités ;

ARRETE

ARTICLE1: Délégation est donnée a Madame Emilie REDON, Cheffe de service de I'aide sociale a 'enfance a
la Maison départementale des solidarités de Fontainebleau, a la Direction générale adjointe des
solidarités, a I'effet de signer dans la limite de ses attributions et telles que définies dans sa fiche
de poste, tous les actes suivants :

- correspondances portant avis, décision, communication d’informations et de piéces en matiére
d’aide sociale a I'enfance,

- projet pour I'enfant,

- f.cc!jm,ruiunic;ition de décisions relatives a la prise en charge des frais de sport et loisirs pour les

enfants accueillis chez les assistants familiaux, des frais de transports, des frais d’équipements

. . spéciaux né~zassaires a la scolarité ou a la formation professionnelle, des frais scolaires (photo de

R (;Iasse,‘Sortiés scolaires), des frais périscolaires, de I’habillement exceptionnel d’urgence, des frais
2 médicaux, :

- décisions relatives a toutes les dépenses d’entretien, d’éducation, de conduite, de santé des
anfanis au titre de I'aide sociale a I'enfance,

tes informations recuailias peusent &1rs envegistrees dans las logloiels métisrs ot dans la base d centact du Département (s services conemés en sant ies destirataires exclustfs. lles sont dsstirdas 4 Baxcomplissemont des misslons ,ﬁ
du Dégartement Yous pawvez sxarcer vos droits sonformémenta latol «informatique et ibertés s du 6 janvier 1978 modifiés, auprés du dléqus A la protection des danndes du D3partemsnt, par mail adressé 4 dpd@departamentTifr
oupar courrier pestal edressé au Delsgud A la protaction dos donndas - HOY du Département CS 50477 - 7010 Melun cedax. H

Hétel du Département | CS 50377 1 77010 Melun cedex | 01 64 14 77 77 | seine-et-marne.fr i
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- ordres de mission pour les déplacements en lle-de-France.

ARTICLE2:  En cas d’absence ou d’empéchement du Directeur de la Maison départementale des solidarités de
Fontainebleau, délégation est donnée a Madame Emilie REDON, Cheffe du service de I'aide
sociale a I'enfance de la Maison départemental des solidarités de Fontainebleau a la Direction
générale adjointe des solidarités, a I'effet de signer les actes liés dans I'arrété de délégation du
Directeur de la Maison départementale des solidarités de Fontainebleau.

ARTICLE3:  Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Ftat dans le Département pour exercice du
controle de légalité et notifié a la personne intéressée.

20 JAN. 72073

rtemental

Faith Melun, le

Le Président du [Conseil dé

<N [ —
Jean-Francois PARIGI

%}

o ZEn applicé_"tion-dle I'article R. 42’3-,1 et suivants du code de justice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un
| délai de dgux mois & compter de la présente publication :
"« d'uarecours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
¢ d'unretotirs.contentieux adressé au Tribunal Administratif de Melun

Notifié le : Signature de I'agent :

Les informations recu_eﬂl'ﬂs pewent &lrs enragistrées dans leg logicels métiers et dans la base do contact du Gépartemant Las servioss cancsmds an sont los destinataires exclusifs. Ellas sont destindss  tanosmplissemant dos misslans
du Département Vaus pouvez exsrear ves diots conformémant: 3 lalel cinformatiquost Ibertzs s du 6 fanvier 1978 modifze, aupras du déléqué A la proteotion des données du Cepartarmant, par mal adressé 3 dpd@departementTafy
oupar courrler pestal adressé au Délsgué & la protection des donndes - Hotel du Département 65 50477 - 77010 Malun cedox

Hoétel du Département | €8 50277 1 77010 Mealun cadav | 01 G4 14 77 77 | coina-at-marna fr
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LE DEPARTEMENT

ARRETE INDIVIDUEL n° 2023/00006/DGAR/DRH

Portant délégation de signature a Madame Pauline DEJARDIN,
Cheffe du service séniors, ainés, personnes handicapées et aidants a la Maison départementale des
solidarités de Noisiel 3 la Direction générale adjointe des solidarités

Le Président du Conseil Départemental,

VU Le Code Général de la Fonction Publique ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment dans ses articles L. 3211-2 et L. 3221 et
suivants ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/01 du 01/07/2021 relative a [I'élection de
Monsieur Jean-Francois PARIGI en qualité de Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/05 du 01/07/2021 relative a la délégation de compétences du
Conseil départemental de Seine-et-Marne au Président ;

VU l'arrété DRH n°2022-23047 portant nomination de Madame Pauline DEJARDIN, Cheffe du service
séniors, ainés, personnes handicapées et aidants a la Maison départementale des solidarités de Noisiel a la
Direction générale adjointe des solidarités ;

ARRETE

ARTICLE1: Délégation est donnée & Madame Pauline DEJARDIN, Cheffe du service séniors, ainés, personnes
handicapées et aidants & la Maison départementale des solidarités de Noisiel, a la Direction
générale adjointe des solidarités, a I'effet de signer dans la limite de ses attributions et telles que
définies dans sa fiche de poste, tous les actes suivants :

- correspondances portant avis, décisions, communication d’information et de piéces relatives a
I'aide personnalisée a I'autonomie et/ou a laction sociale, médico-sociale concernant les
personnes en situation de handicap et/ou agées de plus de 60 ans, '

- constatations du service fait,

- otdres de.mission pour les déplacements en lle-de-France,

' (ARTICLE2:"  tni'cas d’zbsence ou d’empéchement du Directeur de la Maison départementale des solidarités de
ks © ' Noisiel, "délégation est donnée & Madame Pauline DEJARDIN, Cheffe du service séniors, ainés,
‘personnes handicapées et aidants de la Maison départemental des solidarités de Noisiel, a la
" Circction générale adjointe des solidarités, a I'effet de signer les actes liés dans l'arrété de

délégation du Directeur de la Maison départementale des solidarités de Noisiel.

Les infomations recusillias petsvent &tra enregistrées dans lea logiciels métiars et dans la basa da centact du Dapertemant. Las ssrvicss concemds en sant les destinataires excluslfs. Elles sent destinées A lzocomplissemant des missions 4
du Département Vous pauvez exarcervos draits conformémant 2 laldl <informatiqua et Thertés » du 6 janvier 1978 modiiée, auprés du d4l4gus 4 la protection des donréas du Cégartement, par mal adressé 3 dpd @departamentTZf |
cupar courrer postal adressé au Déégud & la protectiondss donndes - Hotel du Départament £ 50571 - 72010 Malun cedax

Hatal dir Danartamant | o€ RN2T7 1 770110 Maluin nadav | 01 84 14 77 77 | eaina.at-marne fr
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LE DEPARTEMENT
ARTICLE3:  Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département pour exercice du
controle de légalité et notifié a la personne intéressée. - . =

Fait b Melun, le 20 JAN. 203

Le Président du Conseil dégartemental

N —
Jean-Frangois PARIGI

En applicétion de | aniicle R. 4.7.1. 1 et suivants du code de justice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un
délal de deux mois & compter de la présente publication :

. d uti recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

° d ufi recours ontertievx adressé au Tribunal Administratif de Melun

Notifig le:”, 0 1 Signature de I'agent :

Les informations recuelllias peusant Atre snregistrées dans les bogickls métiers et dans la base d2 contact du Département Les servizes concemds on sont les destinatalres exclusifs. Ellas sont dastindas 4 Facomplisssment des misslons 4
du Département Vous pouvez exarcer vos droits conformment A la (ol etnformatiqua et Bbertés » du 6 fanvier 1978 modifide, auprés du déléqué ala prtection des données du Cépartemant, par mall adresss & dpd repattement?2fr H
ou par cournerpestal adressd au Delqué & a protection dos denndes - Hotel du Cépartzment L“S.50377 77010 Malun catx.

Hétel du Département | €S 50377 | 77010 Melun cedex | 0164 14 77 77 | seine-et-marne. fr
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LE DEPARTEMENT
ARRETE INDIVIDUEL n° 2023/00008/DGAR/ DRH

Portant délégation de signature a Madame Mélanie LE COSTOVEC,
Cheffe du service séniors, ainés, personnes handicapées et aidants a la Maison départementale des
solidarités de Lagny-sur-Marne a la Direction générale adjointe des solidarités

Le Président du Conseil Départemental,

VU Le Code Général de la Fonction Publique ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment dans ses articles L. 3211-2 et L. 3221 et
suivants ;

Y

VU la délibération n°CD-2021/07/01 ©0/01 du 01/07/2021 relative & [Iélection de
Monsieur Jean-Frangois PARIGI en qualité de Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/05 du 01/07/2021 relative & la délégation de compétences du
Conseil départemental de Seine-et-Marne au Président ;

VU l'arrété DRH n°2023-00497 du 19/01/2023 portant nomination de Madame Mélanie LE COSTOVEC,
Cheffe du service séniors, ainés, personnes handicapées et aidants a la Maison départementale des
solidarités de Lagny-sur-Marne 2 la Direction générale adjointe des solidarités ;

ARRETE

ARTICLE1:  Délégation -est donnée a Madame Mélanie LE COSTOVEC, Cheffe du service séniors, ainés,
personnes handicapées et aidants a la Maison départementale des solidarités de Lagny-sur-
Marne, a la Direction générale adjointe des solidarités, a I'effet de signer dans la limite de ses
attributions et telles que définies dans sa fiche de poste, tous les actes suivants :

- correspondances portant avis, décisions, communication d’information et de piéces relatives a
I'aide personnalisée a l'autonomie et/ou a laction sociale, médico-sociale concernant les
personnes en situation de handicap et/ou agées de plus.de 60 ans,

- constatations du service fait,

- ordres de mission pour les déplacements en lle-de-France,

ARTICLE2: En cas d’absence ou d’empéchement du Directeur de la tI\/i'als‘on'dnpartemﬂntale des solidarités de
Lagny-sur-Marne, délégation est donnée 3 Madame Melanle LE CNSTOVEC, Cheffe du service
séniors, ainés, personnes handicapées et aidants de la- Malcon depanemental des solidarités de
Lagny-sur-Marne, a la Direction générale adjointe des soli dar tés, 3 Ieffet de signer les actes liés
dans l'arrété de délégation du Directeur de la Maison ¢éparterrentale des solidarités de Lagny-
sur-Marne.

Hétel du Département [ CS 50377 | 77010 Melun cedex 1 01 64 14 77 77 | seine-et-marne.fr
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ARTICLE 3 :

Lait a Melu

Le Présiden{ du Consei

Je§ n-Frangois

contrdle de légalité et notifié a la personne intéressée.

seine??

&marne

LE DEPARTEMENT

Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département pour exercice du

C 13 FEV. 2023
épartemental
IPARIGI

|
|
|

délai

de deux mois & compter de la présente publication :

Notifié le :

En application de I'article R. 421-1 et suivants du code de justice administrative, cot acte 3dr.nn|stratlf peut fasre I'objet dans un

d’un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine;gt—Ma.‘ne_,
d’un recours contentieux adressé au Tribunal Administratif de Melun )

Signaturé da I’aéent 4

Hétel du Département [ CS 503771 77010 Melun cedex 1 01 64 14 77 77 | seine-et-marne fr
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LE DEPARTEMENT

ARRETE INDIVIDUEL n° 2023/00010/DGAR/DRH

Portant délégation de signature a Madame Chrystelle MILAZZO,

~ Cheffe de service adjoint au service de la protection maternelle et infantile et de Ia planification familiale 3

la Maison départementale des solidarités de Roissy-en-Brie a la Direction générale adjointe des solidarités

Le Président du Conseil Départemental,

VU Le Code Général de la Fonction Publique ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment dans ses articles L. 3211-2 et L. 3221 et
suivants ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/01 du 01/07/2021 relative & [lélection de
Monsieur Jean-Frangois PARIGI en qualité de Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/05 du 01/07/2021 relative 3 la délégation de compétences du
Conseil départemental de Seine-et-Marne au Président ;

VU I'arrété DRH n°2023-00560 du 24/01/2023 portant nomination de Madame Chrystelle MILAZZO, Cheffe

de service adjoint au service de la protection maternelle et infantile et de la planification familiale a la

Maison départementale des solidarités de Roissy-en-Brie a la Direction générale adjointe des solidarités ;
ARRETE

ARTICLE1:  Délégation est donnée & Madame Chrystelle MILAZZO, Cheffe de service adjoint au service de la
protection maternelle et infantile et de la planification familiale & la Maison départementale des
solidarités de Roissy-en-Brie, a la Direction générale adjointe des solidarités, a I'effet de signer
dans la limite de ses attributions et telles que définies dans sa fiche de poste, tous les actes

suivants :

- correspondances portant avis, décision, communication d’informations et de piéces en matiére

de protection maternelle et infantile et de plamf"catlon famlllale

- avis, mises en demeure et décisions relatifs aux agremeuts dés assrstants maternels et familiaux,
a I'exception de ceux pris aprés avis de la commiisgisn cp‘n,._,‘ultatw\. paritaire départementale
(maintien, retrait, restriction et non- renouvellement), de la "commiPSiO‘i’de recours (maintien,

refus, retrait, restriction et non-renouvellement) et aes courriers rélatifs aux consultations de

dossier,
- constatations du service fait,

- ordres de mission pour les déplacements en lle-de-Franca. |

)

Hétel du Département | CS 50377 | 77010 Melun cedex | 0164 14 77 77 | seine-et-marne.fr
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LE DEPARTEMENT

En cas d’absence ou d’empéchement du Directeur de la Maison départementale des solidarités de
Roissy-en-Brie, délégation est donnée a Madame Chrystelle MILAZZO, Cheffe de service adjoint au
service de la protection maternelle et infantile et de la planification familiale de la Maison
départemental des solidarités de Roissy-en-Brie, a la Direction générale adjointe des solidarités, 2
I'effet de signer les actes liés dans larrété de délégation du Directeur de la Maison
départementale des solidarités de Roissy-en-Brie.

Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département pour exercice du
contrdle de légalité et notifié & la personne intéressée.

Faita Melun,le 13 rry 9pm3

Le Président du Conseil départemental

e e————

Jean-Frangois PARIGI

Notifié le :

En application de l'article R. 421-1 et suivants du code de justice administrative, cpf arte admnmstratlf nnut fa-re I'objet dans un
délai de deux mois & compter de la présente publication :

¢ d'unrecours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Selne-et-Nm L,

e d'unrecours contentieux adressé au Tribunal Administratif de Melun '

Signature de I'agént :

Hétel du Département | CS 503771 77010 Melun cedex | 0164 14 77 77 | seine-et-marne.fr
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LE DEPARTEMENT

ARRETE INDIVIDUEL n° 2023/00011/DGAR/DRH

Fortant délégation de signature a Madame Aurore LASSERRE,
Directrice adjointe de la Communication
au Cabinet du Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne

Le Président du Conscil Départemental,

VU Le Code Général de la Fonction Publique ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment dans ses articles L. 3211-2 et L. 3221 et
suivants ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/01 du 01/07/2021 relative a [I'élection de
Monsieur Jean-Frangois PARIGI en qualité de Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/05 du 01/07/2021 relative a la délégation de compétences du
Conseil départemental de Seine-et-Marne ;

VU l'arrété DRH n°2023-00559 du 24/01/2023, portant nomination de Madame Aurore LASSERRE,
Directrice adjointe de la Communication au Cabinet du Président du Conseil départemental de Seine-et-
Marne

ARRETE

ARTICLE1: Délégation est donnée a Madame Aurore LASSERRE, Directrice adjointe de la Communication au
Cabinet du Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne, a I'effet de signer dans la
limite de ses attributions et telles que définies dans sa fiche de poste, tous les actes suivants :

- correspondances portant avis, décisions, communication d’informations ou de piéces en matiére
de communication,

- décisions relatives a la communication

- contrats et conventions et leurs avenants, ainsi que les décisions s’y rapportant, ne relevant pas
du code de la commande publique approuvés par I'assemblée départementale ou la commission
permanente,

- autres contrats, conventions et leurs avenants, ainsi que les décisions s’y rapportant, dans le
domaine de la communication,

Hoétel du Département | CS 50377 | 77010 Melun cedex | 0164 14 77 77 | seine-et-marne.fr
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ARTICLE 2 :
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LE DEPARTEMENT

- decisions relatives a la préparation et a la passation des marchés publics et accords-cadres quels
que soient leurs montants,

- marchés publics et accords- cadres inférieurs a 90 000 € HT et leurs avenants,

- decisions veatives a 'exécution et au réglement des marchés publics et accords-cadres quels
que s2ient leurs montants,

- constatations au service fait,

- ordres de missicn pour les déplacements en lle-de-France.

Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département pour exercice du
contrdle de légalité et notifié a la personne intéressée.

Falta Melun/le 15 FEV. 2073

Le Président du Conseif départemental

E
Jean-Frangois P"ARIGI

Notifié le :

En application de I'article R.-421-1 et suivants du code de justice administrative, cet acte administratif peut faire I'objet dans un
délai de deux mois a compter de la présente publication :

e d’un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

e d’un recours contentieux adressé au Tribunal Administratif de Melun

Signature de I'agent :
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LE DEPARTEMENT

ARRETE INDIVIDUEL n° 2023/00012/DGAR/DRH

Portant délégation de signature a Madame Cathy DENIMAL,
Directrice de I'eau, de 'environnement et de I'agriculture a la Direction générale adjointe de
I'environnement, des déplacements et de I'aménagement du territoire

Le Président du Conseil Départemental,

VU Le Code Général de la Fonction Publique ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, et, notamment ses articles L. 3211-2 et L. 3221-2 et
suivants ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/01 du 01/07/2021 relative a [I'élection de
Monsieur Jean-Frangois PARIGI en qualité de Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/05 du 01/07/2021 relative a la délégation de compétences du
Conseil départemental de Seine-et-Marne au Président ;

VU l'arrété DRH n°2023-00541 du 23/01/2023, portant nomination Madame Cathy DENIMAL, Directrice de
I'eau, de I'environnement et de I'agriculture & la Direction générale adjointe de I'environnement, des
déplacements et de 'aménagement du territoire ;

ARRETE

ARTICLE1: Délégation est donnée & Monsieur Madame Cathy DENIMAL, Directrice de [l'eau, de
I'environnement et de I'agriculture a la Direction générale adjointe de I'environnement, des
déplacements et de I'aménagement du territoire a l'effet de signer dans la limite de ses
attributions telles que définies dans sa fiche de poste, tous les actes suivants :

- correspondances portant avis, décisions, communlcatlon d’informations ou de piéces relatives a
I'eau, au laboratoire départemental d’analyses, a I’env'ronne*nem at a I'agriculture,

- décisions relatives a I'eau, au laboratoire departemerta! d'analyse.., a ['environnement et a
I'agriculture,

- décisions relatives aux placements de fonds, leurs inodificatinns et/Ou rénouvellements

- arrétés concernant Ia réglementation des activités dans I°s nspaf‘es natu*els sensibles,

- arrétés de mise en demeure suite a des travaux ca- mf‘actnon ave‘ I'artlcle L. 121-19 du Code
rural,

Lzs infaimz
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iy D2par :
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LE DEPARTEMENT
- arrétés ordonnant le dépét des plans du nouveau parcellaire et la cléture des opérations,

- arrétés portant ouverture d’enquétes publiques dans le cadre d’un aménagement foncier, y
compris sur le projet d’'aménagement et le programme de travaux connexes,

- arrétés portant ouverture d’enquétes publique dans le cadre d’un périmétre de protection et de
mise en valeur des espaces agricoles et naturels périurbains,

- contrats et conventions et leurs avenants, ainsi que les décisions s’y rapportant, ne relevant pas
du code de la commande publique approuvés par I'assemblée départementale ou la commission
permanente,

- autres contrats, conventions et leurs avenants, ainsi que les décisions s’y rapportant, dans les
secteurs de I'eau, du laboratoire départemental d’analyses de I'environnement et de I'agriculture,

- décisions relatives a la préparation et a la passation des marchés publics et accords-cadres quels
que soient leurs montants,

- marchés publics et accords-cadres inférieurs a 90 000 € HT et leurs avenants,

- décisions relatives a I'exécution et au réglement des marchés publics et accords-cadres quels
que soient leurs montants,

- certifications rendant exécutoires les actes d’échanges et cessions amiables de parcelles
agricoles et forestiéres,

- décisions d’envoi en possession des nouveaux lots,
- constatations du service fait,

- ordres de mission pour les déplacements sur le territoire national.
Les dispositions de I'arrété DRH n°2021-00410 du 01/07/2021 sont abrogées.

Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département pour exercice du
contrdle de légalité et notifié a la personne intéressée.

Faita MelJm, le - 1 1 FEV 202‘7’
Le Président du Congeil depal temental

——

Jean-Frangois PARIf)

En application de I'article R. 421-1 et suivants du code de justice administrative, cet 1ct° admlmst'atlf o211t faire I'objet dans un
délai de deux mois a compter de la présente publication : ‘ )

d’un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental Je3 .;eln 2-et Marn-,

d’un recours contentieux adressé au Tribunal Administratif de Melun :

Notifié le :

Signature de I'agent :
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LE DEPARTEMENT

ARRETE INDIVIDUEL n° 2023/00013/DGAR/DRH

Portant délégation de signature a Madame Emmanuelle D’ANNA,
Secrétaire générale de la Direction générale adjointe de I'environnement, des déplacements et de
I'aménagement du territoire

Le Président du Conseil Départemental,

VU Le Code Général de la Fonction Publique ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, et, notamment ses articles L. 3211-2 et L. 3221-2 et
suivants ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/01 du 01/07/2021 relative a [I'élection de
Monsieur Jean-Frangois PARIGI en qualité de Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/05 du 01/07/2021 relative a la délégation de compétences du
Conseil départemental de Seine-et-Marne au Président ;

VU l'arrété DRH n°2023-00743 du 02/02/2023, portant nomination de Madame Emmanuelle D’ANNA, en
qualité de Secrétaire générale de Direction générale adjointe de I'environnement, des déplacements et de
I'aménagement du territoire ;

ARRETE

ARTICLE1: Délégation est donnée a Madame Emmanuelle D’ANNA, Secrétaire générale de la Direction
générale adjointe de I'environnement, des déplacements et de I'aménagement du territoire, a
I'effet de signer dans la limite de ses attributions telles que définies dans sa fiche de poste, tous
les actes suivants :

- correspondances portant avis, décisions, communication d’informations ou de piéces en matiére
de politique budgétaire et financiére, de comptabilité et rin flscahte

- correspondances portant avis, décision, communlcatlun d’mformatlons ou de piéces relatives a
'eau, au laboratoire départemental d’analyses, a I’env.ronnement et a lagriculture, a
I'aménagement et au développement du territoire,',‘a'ux routes’ depa(t_gmentales, a l'architecture,
aux batiments et aux colléges, aux transports scolaires 2t a Ia ‘n1o‘bilité,1;é I'attractivité et a la

stratégie territoriale, s’agissant tout particulierement.du Livre Blanc
- correspondances portant avis sur les documents d'urbamsme,

- correspondances et décisions portant avis du gestidﬁﬁaifs pour les autarisations d’urbanisme,

Les infz irmaticns 1ecusifise s enreaioties dive (55 Ve Bl s et dans IS baea 8 vor ks sns 50y sa s D -,5-. ‘:51"~' T ————— P
du Dipantsingnt Vaus )
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LE DEPARTEMENT

- correspondances et décisions portant mise en demeure relative a la police de conservation du
domaine public routier,

- correspondances et décisions portant avis du gestionnaire de la voie en matiére de gestion du
domaine public routier,

- correspondances et décisions portant avis aux autres gestionnaires des voies en matiére de
police de la circulation,

- décisions relatives a 'eau, au laboratoire départemental d’analyses, a I'environnement et a
I'agriculture, a 'aménagement et au développement du territoire, aux routes départementales, a

z

I'architecture, aux batiments et aux colléges, aux transports publics et a la mobilité, a I'attractivité
et a la stratégie territoriale, s’agissant tout particulierement du Livre Blanc,

- décisions relatives aux enquétes publiques et a 'aménagement foncier, agricole et forestier,

- décisions portant sanction prises en application du réglement départemental des transports
scolaires,

- décisions en matiére d’exploitation, de gestion, d’entretien et de développement du réseau
routier départemental, d’ouvrages d’art, de matériel (véhicules, engins), de sécurité, de viabilité
hivernale,

- décisions pour I'exploitation sous chantiers courants — Avis d’ouverture de chantier (AOC),
- décisions de mise en service d’une voie départementale,

- décisions portant autorisation préalable a la construction d’équipement intéressant la circulation
ou modifiant la structure, la géométrie de la chaussée ou de I'intégralité de la voie,

- décisions relatives au dépdt des demandes d’autorisation d’urbanisme (démolition,
transformation ou édification de biens du Département),

- arrétés concernant les transports scolaires,
- arrétés concernant la réglementation des activités dans les espaces naturels sensibles,

- arrétés de mise en demeure suite a des travaux en infraction avec l'article L. 121-19 du Code
rural,

- arrétés ordonnant le dépdt des plans du nouveau parcellaire et de cléture des opérations,

- arrétés portant ouverture d’enquétes publiques dans te iadre d’un aménagement foncier, y
compris sur le projet d’aménagement et le programme d’é’ trava"x,connexes

- arrétés portant ouverture d’enquéte publique dang 'e cadre d un penrretre de protection et de
mise en valeur des espaces agricoles et naturels permrbams

- avis, arrétés portant dérogations individuelles aux mesures de’b’oﬁlice de la circulation,
- arrétés permanents et arrétés temporaires concernant la police'de la circulation,

w

- arrétés de permission de voirie,

- arrétés d’accord de voirie,

Hoétel du Département | CS 50377 | 77010 Melun cedex | 0164 14 77 77 | seine-et-marne.fr



Publication n°8 - Arrétés, décisions et autres

ARTICLE 2 :

Date de publication en ligne le 23 février 2023 - page 123

seme??

&marne

- arrétés de permis de stationnement, LE DEPARTEMENT
- arrétés individuels d’alignement,

- actes notariés liés aux procédures d’expropriation, délaissés de voirie pour les projets
d’acquisition, de cessions ou d’échanges ayant été approuvés par la commission permanente ou
I'assemblée départementale,

- plaintes et constitution de partie civile,

- contrats, conventions et leurs avenants, ainsi que les décisions s’y rapportant, ne relevant pas du
code de la commande publique approuvés par I'assemblée départementale ou la commission
permanente,

- autres contrats, conventions et leurs avenants, ainsi que les décisions s’y rapportant, relatifs a

s

'eau, au laboratoire départemental d’analyses, a I’environnement et a [I'agriculture, a
I'aménagement et au développement du territoire, aux routes départementales, a I'architecture,
aux batiments et aux colléges, aux transports publics et a la mobilité, a I'attractivité et a la
stratégie territoriale, s’agissant tout particuliérement du Livre Blanc,

- contrats, conventions et leurs avenants, ainsi que les décisions s’y rapportant relatifs aux
procédures fonciéres et a I'expropriation,

- décisions relatives a la préparation et a la passation des marchés publics et accords-cadres quels
que soient leurs montants,

- marchés publics et accords-cadres inférieurs a 214 000 € HT, leurs avenants et leurs décisions de
poursuivre,

- décisions relatives & I'exécution et au réglement des marchés publics et accords-cadres quels
que soient leurs montants,

- certifications rendant exécutoires les actes d’échanges et cessions amiables de parcelles
agricoles et forestiéres,

- copies de piéces certifiées conformes,
- constatations du service fait,

- ordres de mission pour les déplacements sur le territoire national et a I'étranger.

Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département pour exercice du
contrdle de légalité et notifié a la personne intéressée.

Fait a Melu ! Al;g'.' ) 1 3 ;FEV. 202-‘
Le Président du Consgll|départemantal

(\‘ e S,
Jean-Frangois[PARIG!

[OF%)

Les inf

En application de I'article R. 421-1 et suivants du code de justice admmlstratle cet acte admlmstratlf peut faire I'objet dans un
délai de deux mois a compter de la présente publication : !

d’un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seme et—.wame

d’un recours contentieux adressé au Tribunal Administratif de Melun

Notifié le :

Signature de I'agent :

oy k-
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LE DEPARTEMENT

ARRETE INDIVIDUEL n° 2023/00015/DGAR/DRH

Portant délégation de signature a Madame Emmanuelle GUIBERT,
Cheffe de service études et contentieux, de la Direction des affaires juridiques et patrimoniales,
a la Direction générale adjointe de I'administration et des ressources

Le Président du Conseil Départemental,

VU Le Code Général de la Fonction Publique ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment dans ses articles L. 3211-2 et L. 3221 et
suivants ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/01 du 01/07/2021 relative a [Iélection de
Monsieur Jean-Frangois PARIGI en qualité de Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/05 du 01/07/2021 relative a la délégation de compétences du
Conseil départemental de Seine-et-Marne ;

VU l'arrété DRH n°2022- 22739 du 01/12/2022, portant nomination de Madame Emmanuelle GUIBERT, en
qualité de Cheffe de service études et contentieux de la Direction des affaires juridiques et patrimoniales a
la Direction générale adjointe de I'administration et des ressources ;

ARRETE

ARTICLE1: Délégation est donnée & Madame Emmanuelle GUIBERT, Cheffe de service études et contentieux
de la Direction des affaires juridiques et patrimoniales, a la Direction générale adjointe de
I'administration et des ressources, a I'effet de signer dans la limite de ses attributions et telles que
définies dans sa fiche de poste, tous les actes suivants : SRR
- correspondances portant avis, décisions, communication d’infyvmatiors ou de pices,

- décisions relatives aux demandes d’accés aux documents admiristrarifs, *.
- décisions relatives a la préparation et a la passatior: d2s marchéc publics et accords-cadres quels
gue soient leurs montants, Yo e

Les infarnaticns 122
cu Departzmant *
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- décisions relatives a I'exécution et au réglement des marchés publics et accords-cadres quels
que soient leurs montants,

- constatations du service fait,

- ordres de mission pour les déplacements en lle-de-France.

ARTICLE2: En cas d’absence ou d’empéchement du Directeur des affaires juridiques et patrimoniales,
délégation est donnée & Madame Emmanuelle GUIBERT, Cheffe de service études et contentieux
a la Direction des affaires juridiques et patrimoniales, de la Direction adjointe de 'administration
et des ressources.

ARTICLE3: Les dispositions de I'arrété n°2022-00183 du 22 décembre 2022 sont abrogées.

ARTICLE4: Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département pour exercice du
contrdle de légalité et notifié a la personne intéressée.

Fhit & Melun, fe 13 FEV. 2023

Le Président flu Consei)/départemental

Jean-Frangois PARIGI

En application de I'article R. 421-1 et suivants du code de justice administrative, cet acte adminisraiif peut faire I'ubjet dans un
délai de deux mois & compter de la présente publication : ‘ L

e d'unrecours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-at-Marre,

e d’un recours contentieux adressé au Tribunal Administratif de Melun Yoo v

Notifié le : Signature de I'agenc:
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LE DEPARTEMENT

ARRETE INDIVIDUEL n° 2023/00016/DGAR/DRH

Portant délégation de signature a Monsieur Frédéric ALPHAND, Directeur général adjo'int de
I'environnement des déplacements, et de I'aménagement du territoire au titre de I'intérim de
Monsieur Christophe DENIOT, Directeur général des services du Département de Seine-et-Marne

Le Président du Conseil Départemental,

VU le Code Général de la Fonction Publique ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, et, notamment ses articles L. 3211-2 et L. 3221-2 et
suivants ;

VU la délibération n° CD-2021/07/01 0/01 du 01/07/2021 relative a [Iélection de
Monsieur Jean-Francgois PARIGI en qualité de Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne ;

VU la délibération n° CD-2021/07/01-0/04 du 01/07/2021 portant délégation de compétences a la
Commission permanente ;

VU la délibération n° CD-2021/07/01 0/05 du 01/07/2021 relative a la délégation de compétences du
Conseil départemental de Seine-et-Marne au Président ;

VU la délibération n° CD-2021/07/01-0/06 du 01/07/2021 portant délégation de compétences au
Président en matiére d’emprunts, de réaménagements de dette, d’instruments de couverture du risque
financier et d’instruments de gestion de trésorerie ;

VU la délibération n° CD-2021/07/01-0/07 du 01/07/2021 portant délégation de compétences au
Président en matiére de placements; '

VU la délibération n° CD-2021/12/16-7/03 du 16/12/2021 portant sur le Budget Primitif 2021 — Domaine
« Finances/Dette et opérations financiéres» et délégation de compétences du Président pour les
opérations financiéres en matiére de dette de gestion de trésorerie au titre de I'exercice 2022 ;

VU Varrété DRH n° 2019-05742 du 02/07/2019, portant recruteraznt. par. voie de détachement de
Monsieur Christophe DENIOT, en qualité de de Directeur général des fcrwces du Departement de Seine-et-
Marne ;

VU [l'arrété DRH n° 2021-00716 du 17/12/2021, porian: dnlegatlor. de signature a
Monsieur Christophe DENIOT, Directeur général des services du Departement de Seine- et Marne ;

VU l'arrété DRH n°2019-07783 du 27/09/2019 portant nomination de- N.onsleur Fredenc ALPHAND, en
qualité de Directeur général adjoint de I'environnement, des déplacemerits et de 'aménagement du
territoire ; R ‘
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s

VU larrété DRH n° 2021-00405 du 01/07/2021, portant délégation de signature a Monsieur
Frédéric ALPHAND, en qualité de Directeur général adjoint de I'environnement, des déplacements et de
'aménagement du territoire ;

VU l'avis favorable émis par Monsieur le Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne sur la
demande d’absence de Monsieur Christophe DENIOT, Directeur général des services du Département de
Seine-et-Marne ;

ARTICLE1:

ARTICLE 2 :

ARRETE

Délégation est donnée a Monsieur Frédéric ALPHAND, en qualité de Directeur général adjoint de
Ienvironnement, des déplacements et de I'aménagement du territoire durant I'absence de
Monsieur Christophe DENIOT, Directeur général des services du Département de Seine-et-Marne
par intérim du lundi 27 février au dimanche 5 mars 2023 inclus, a I'effet de signer dans la limite de
ses attributions telles que définies dans sa fiche de poste, tous les actes suivants :

- contrats de préts, leurs avenants et toutes décisions se rapportant a leur gestion,

- conventions de lignes de trésorerie, leurs avenants et toutes décisions se rapportant a leur
gestion,

- contrats relatifs aux instruments de couverture du risque financier, leurs avenants ainsi que
toutes décisions se rapportant a leur gestion,

- documentations juridique et financiére liée au programme de titres négociables a court terme,
leurs actualisations ainsi que toutes décisions nécessaires a sa mise en place,

- décisions nécessaires aux émissions de titres négociables a court terme,

- documentations juridique et financiére liée au programme Euro Medium Term Note, leurs
actualisations, ainsi que toutes décisions nécessaires a sa mise en place, '

- contrats, lettres, certificats, titres et tout document nécessaire a la mise en ceuvre d’émissions
obligatoires au sein du programme Euro Medium Term Note. -

i

Le présent arrété sera transmis au représentant de I'état dansle Département pour exercice du
contrdle de légalité et notifié a la personne intéressée.

n: les logciels e
srmement 3 (alo <
Gupar codrnsr pock
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13 FEV. 203 £ pEPARTEMENT
Le Président gu Conseil/départemental

ita Melun] le

b

Jean-Frangois HARIGI

En application de I'article R. 421-1 et suivants du code de justice administrative, cet. actc adml ristrati?  peut faire l'objet dans un
délai de deux mois & compter de la présente publication :

e  d’un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Selne eL-Ma ne,

e d’un recours contentieux adressé au Tribunal Administratif de Melun i :

Notifié le : Signature de jl’a[;ent :
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LE DEPARTEMENT

ARRETE INDIVIDUEL n° 2023/00017/DGAR/DRH

Portant délégation de signature a Monsieur Frédéric ALPHAND, Directeur général adjoint de
I'environnement des déplacements, et de 'aménagement du territoire au titre de I'intérim de
Monsieur Christophe DENIOT, Directeur général des services du Département de Seine-et-Marne

Le Président du Conseil Départemental,

VU le Code Général de la Fonction Publique ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, et, notamment ses articles L. 3211-2 et L. 3221-2 et
suivants ;

VU Ia délibération n° CD-2021/07/01 0/01 du 01/07/2021 relative a Vélection de
Monsieur Jean-Frangois PARIGI en qualité de Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne ;

VU la délibération n° CD-2021/07/01 0/05 du 01/07/2021 relative a la délégation de compétences du
Conseil départemental de Seine-et-Marne au Président ;

VU l'arrété DRH n° 2019-05742 du 02/07/2019, portant recrutement par voie de détachement de
Monsieur Christophe DENIOT, en qualité de de Directeur général des services du Département de
Seine-et-Marne ;

VU larrété DRH n° 2021-00200 du 01/07/2021, portant délégation de signature a
Monsieur Christophe DENIOT, Directeur général des services du Département de Seine-et-Marne ;

VU l'arrété DRH n°2021-00405 du 01/07/2021 portant nomination de Monsieur Frédéric ALPHAND, en
qualité de Directeur général adjoint de I'environnement, des déplacements et de I'aménagement du
territoire ;

VU lavis favorable émis par Monsieur le Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne sur la
demande d’absence de Monsieur Christophe DENIOT, Directeur général des services du Département de
Seine-et-Marne ;

ARRETE

ARTICLE1:  Délégation est donnée & Monsieur Frédéric ALPHAND, en quzlité de Directeur général adjoint de
I'environnement, des déplacements et de I'aménagement du temtoure durant I'absence de
Monsieur Christophe DENIOT, Directeur général des servizes du Departement de Seine-et-Marne
par intérim du lundi 27 février au dimanche 5 mars 2023 mclus 3 Veffet de signer dans la limite de
ses attributions telles que définies dans sa fiche de posie, ious les actes suivants :
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- correspondances portant avis, décision, communication d’informations ou de piéces relatives :
I'administration et aux ressources internes, a la politique budgétaire, financiére, comptable et  I:
fiscalité, a I'environnement, aux déplacements et & 'aménagement du territoire, a I’attractivité e
stratégie térritoriale, a I'éducation, a I'enseignement supérieur et & la formation, aux affaire:
culturelles, aux archives départementales, au tourisme, a la jeunesse et aux sports, ainsi que dan:
les domaines d’intervention de la direction générale et aux sports, ainsi que dans les domaine:
d’intervention de la direction générale adjointe des solidarités,

- correspondances et décisions relatives aux signalements d’enfants en danger et de personne:
vulnérables,

- décisions relatives a I'administration et aux ressources internes, a la politique budgétaire
financiére, comptable et a la fiscalité, a 'environnement, aux déplacements et a 'aménagemen’
du territoire, a I'attractivité et stratégie territoriale, a I’éducation, & I'enseignement supérieur et
la formation, aux affaires culturelles, aux archives départementales, au tourisme, a la jeunesse e
aux sports, ainsi que dans les domaines d’intervention de la direction générale adjointe de:
solidarités,

- décisions de création, modification et suppression de régies comptables d’avances et/ou de
recettes,

- arrétés de nomination et de fin de fonction des régisseurs titulaires, suppléants ou préposés des
régies d’avances et de recettes,

- décisions relatives aux placements de fonds, leurs modifications et/ou renouvellements,

- décisions relatives au dépdét des demandes d’autorisation d’urbanisme (démolition
transformation ou édification de biens du Département),

- décisions relatives a la préparation et a la passation des marchés publics et accords-cadres quels
que soient leurs montants,

- marchés publics et accords-cadres, leurs avenants et leurs décisions de poursuivre, quels que
soient leurs montants,

- décisions relatives a I'exécution et au réglement des marchés publics et accords-cadres quels
que soient leurs montants,

- contrats et conventions et leurs avenants, ainsi que les décisions s’y rapportant, ne relevant pas
du code de la commande publique approuvés par I'assemblée départementale ou la commission
permanente,

- autres contrats, conventions et leurs avenants, ainsi fjue les décisions s’y rapportant en matiére
d’administration et de ressources internes, de politiquév'budgétaire financiére, comptable et de
fiscalité, d’environnement, de déplacements et d’aménagement du territoire, d'attractivité et de
stratégie territoriale, d’éducation, d’enseignement <upeneur et de formation, d’affaires
culturelles, d’archives départementales, de tourisme, da jaunesse et de 5parts, ainsi que dans les
domaines d’intervention de la direction générale adjointe des solldarltesg ”

- contrats de recrutement de personnel handicapé, ct d agents non- tltulalres de droit public et de
droit privé pour une durée d’un an et plus,

- contrats de recrutement d’agents non titulaires de drout pubhc et de droit privé pour une durée
de moins d’un an, ‘
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- contrats, conventions et leurs avenants, décisions et correspondances liés aux assistants
familiaux y compris les contrats de travail et leurs avenants, les contrats d’accueil,

- mémoires, requétes, plaintes et constitutions de partie civile,
- arrétés concernant :

les nominations aux fonctions,

les nominations de stagiaires,

les prolongations de stage,

les titularisations,

les affectations et changements d’affectation,

les intégrations et réintégrations,

les détachements et fins de détachement,

les mises a disposition, les fins de mise a disposition,

le régime indemnitaire,

octroi de la nouvelle bonification indiciaire,

les suspensions a titre conservatoire,

les radiations pour retraite, démission, perte de nationalité frangaise, déchéance des droits
civiques, interdiction d’exercer un emploi public, décés, abandon de poste,
les licenciements des fonctionnaires stagiaires et titulaires et des agents non-titulaires,
les sanctions disciplinaires pour les fonctionnaires stagiaires et titulaires et les agents non-
titulaires,

les désignations des représentants aux instances paritaires,

les listes d’aptitude,

les tableaux d’avancement,

les avancements d’échelon,

les avancements de grade,

les promotions internes,

les préts d’honneur,

les secours exceptionnels,

les préts de mobilité,

les bourses d’études supérieures,

les avances sur traitement,

les retenues sur salaire pour service non fait,

les allocations ch6mage et allocations chdmage provisoires,

les allocations invalidité,

les mutations,

les disponibilités et leurs renouvellements,

les congés pour formation,

les congés pour mobilité,

les retraites, ;

les congés pour maternité et leurs prolongaticrs,

les congés pour paternité,

les congés pour adoption,

les congés parentaux et leurs renouvellements,

les congés bonifiés, , ,

les temps partiels sur autorisation ou de droit et leurs renouvellements,

VVVVVVVVVVYYVYY

Y V

VVVVVVYVVVVVVVVVVVVYVVYYVYVYVVYVYYVY
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les maladies a demi-traitement,

les congés de longue maladie,

les congés de longue durée,

les temps partiels thérapeutiques et leurs prolongations,
les accidents du travail,

les maladies professionnelles.

VVVVVYVYY

- décision relative a I'octroi ou au refus de protection fonctionnelle,
- arrété et décisions relatives a 'adoption,
- arrétés relatifs a I'aide sociale a I'enfance :

> admission et radiation des enfants de I'aide sociale a I'enfance par décision judiciaire ou
administrative,

> attribution d’aides financiéres individuelles,

> mise en ceuvre d’action éducative & domicile a la demande du ou des détenteur(s) de
I'autorité parentale.

- arrétés relatifs aux établissements et aux services sociaux et médico-sociaux (autorisation de
création, transformation, extension, fermeture, tarification, ...),

- arrétés relatifs aux personnes agées et adultes handicapées :

> arrétés relatifs a I'aide-ménagere,
> arrétés relatifs a I'aide a ’hébergement,
> arrétés relatifs a I'allocation personnalisée d’autonomie.

- arrétés et décisions concernant les transports scolaires, y compris en application du réglement
départemental des transports scolaires,

- arrétés en matiere d’opérations d’aménagement foncier et agricole, d’espaces naturels sensibles
et d’espaces agricoles et naturels péri-urbains,

- arrétés en matiére de police de la circulation et de voirie,
- arrétés relatifs au domaine public départemental,

- arrétés et conventions relatifs aux logements de fonction,
- actes de dépot, d’acceptation et de dons d’archives,

- actes notariés se rapportant a des dons, ou a des Icg

- actes notariés liés aux procédures d’exproprlatlon, del:.l sés de voirie pour les projets
d’acquisition, de cessions ou d’échanges ayant été apprcuves par Ia commnssnon permanente ou
I'assemblée départementale,

- actes notariés se rapportant a des cessions et acquusutlons de biens imniobiliers préalablement
approuvés par I'assemblée départementale ou la commj Sslon perr1auente

- actes notariés se rapportant a des affectations hypofhecalres consenties dans le cadre des
garanties d’emprunts,

~

Hétel du Département | CS 50377 | 77010 Melun cedex | 0164 14 77 77 | seine-et-marne.fr



Publication n°8 - Arrétés, décisions et autres Date de publication en ligne le 23 février 2023 - page 1

seine
&MArne

LE DEPARTEMENT

- actes ou conventions constitutifs de servitudes ayant préalablement été approuvées par
I'assemblée départementale ou la commission permanente,

- mandats de paiement, titres de recettes, bordereaux récapitulatifs prescrivant I'exécution des
recettes et des dépenses,

- attestations relatives a la carriére et a la rémunération,
- document de paie,

- titres et certifications liés a la sécurité,

- constatations et certifications du service fait,

- copies certifiées conformes de piéces,

- ordres de missions pour les déplacements sur le territoire national et a I'étranger.

ARTICLE2:  Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département pour exercice du
contrdle de légalité et notifié a la personne intéressée.

Fait a Mel{in, le 13 FEV. 2023
Le PrésidenT du COjéil départemental

G —

Jean-Frangois PARIGI

En application de I'article R. 421-1 et suivants du code de justice administrative, cet: 3cte admnlstrat f peut ‘alre I'objet dans un

délai de deux mois & compter de la présente publication :
e d’un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seme-et—Marne, L

e d’un recours contentieux adressé au Tribunal Administratif de Melun ;

Notifié le : Sigiature de agent :
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ARRETE INDIVIDUEL n° 2023/00018/DGAR/DRH

Portant délégation de signature a Monsieur Vincent BARANEK,
Sous-directeur du Laboratoire départemental d’analyses a la Direction de I'eau, de I'environnement et de
I'agriculture a la Direction générale adjointe de I'environnement, des déplacements et de 'aménagement
du territoire

Le Président du Conseil Départemental,

VU Le Code Général de la Fonction Publique ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, et, notamment ses articles L. 3211-2 et L. 3221-2 et
suivants ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/01 du 01/07/2021 relative a [I'élection de
Monsieur Jean-Francgois PARIGI en qualité de Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/05 du 01/07/2021 relative a la délégation de compétences du
Conseil départemental de Seine-et-Marne au Président ;

VU l'arrété DRH n°2023-00741 du 01/02/2023, portant nomination de Monsieur Vincent BARANEK, Sous-
directeur de Laboratoire départemental d’analyse a la Direction de I'eau, de I'environnement et de
I'agriculture a la Direction générale adjointe de I'environnement, des déplacements et de 'aménagement
du territoire ;

ARRETE

ARTICLE1: Délégation est donnée a Monsieur Vincent BARANEK, Sous-directeur du Laboratoire
départemental d’analyses a la Direction de I'eau, de I'environnement et de I'agriculture a la
Direction générale adjointe de I'environnement, des déplacements et de 'aménagement du
territoire a I'effet de signer dans la limite de ses attributions telles que définies dans sa fiche de
poste, tous les actes suivants :

- correspondances portant avis, décisions, communication d’ir.farmations cu de piéces en matiére
d’analyse des eaux,

- décisions en matiere d’analyses des eaux,

- contrats et conventions et leurs avenants et leurs avenarts, ainsi que les décisions s’y
rapportant, ne relevant pas du code de la commande publique approuvés par I'assemblée
départementale ou la commission permanente,
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- autres contrat, conventions et leurs avenants, ainsi que les décisions s’y rapportant, concernant
le laboratoire départemental d’analyse,

- décisions relatives a la préparation et a la passation des marchés publics et accords-cadres quels
que soient leurs montants,

- marchés publics et accords-cadres inférieurs a 15 000 € HT et leurs avenants,

- décisions relatives a I'exécution et au réglement des marchés publics et accords-cadres quels
que soient leurs montants,

- constatations du service fait,

- ordres de missions pour les déplacements sur le territoire national.
Les dispositions de I'arrété DRH n°2021-00488 du 01/07/2021 sont abrogées.

Le présent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département pour exercice du
controle de légalité et notifié a la personne intéressée.

r:ait a Melu{r‘, le 13 FEV, 2023

/
Le Président du Con;éil départemental

Jean-Frangois PARIGI

|

Notifié le :

En application de larticle R. 421-1 et suivants du code de justice administrative, cet acte admnistratif peu't faire I'objet dans un
délai de deux mois a compter de la présente publication :

e d’unrecours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Scine-e-Marne,

e d'un recours contentieux adressé au Tribunal Administratif de Melun

Signature c'e 'agert :
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ARRETE INDIVIDUEL n° 2023/00019/DGAR/DRH

-Portant délégation de signature a Madame Virginie DESPREZ,
-~ Direcirice adjointe de la protection de I'enfance et des familles
*"ala Direction générale adjointe des solidarités

Le Président v Conseil Départemental,

VU Le Code Général de la Fonction Publique ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment dans ses articles L. 3211-2 et L. 3221 et
suivants;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/01 du 01/07/2021 relative & [Iélection de
Monsieur Jean-Frangois PARIGI en qualité de Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne ;

VU la délibération n°CD-2021/07/01 0/05 du 01/07/2021 relative a la délégation de compétences du
Conseil départemental de Seine-et-Marne au Président ;

VU l'arrété DRH n°2022-22914 du 15/12/2022 portant nomination de Madame Virginie DESPREZ,
Directrice adjointe de la protection de I'enfance et des familles a la Direction générale adjointe des
solidarités ;

ARRETE

ARTICLE1: Délégation est donnée a Madame Virginie DESPREZ, Directrice adjointe de la protection de
I'enfance et des familles, a la Direction générale adjointe des solidarités, a I'effet de signer dans la
limite de ses attributions et telles que définies dans sa fiche de poste, tous les actes suivants :

- correspondances portant avis, décisions, communication d’informations et de piéces, relatives a
I'enfance, a l'aide sociale a I'enfance, a 'adoption, a I'accueil familial, aux établissements et
services sociaux et médico-sociaux,

- correspondances et décisions relatives aux signalements d’enfants en danger,

- correspondances et décisions relatives aux informations préoccupantes concernant des mineurs
en danger ou en risque de danger,

- correspondances, décision, arrétés et attestations relatives a l'accueil et a la fin de I'accueil des
mineurs au titre de l'article L. 223-2 du code de l'action sociale et des familles,

- correspondances, avis et décisions relatifs a la consultation des dossiers des assistants familiaux,

- correspondances et décisions relatives a la formation des assistants familiaux,
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- décisions relatives aux licenciements et aux sanctions disciplinaires des assistants familiaux,

o

)

- décisiuns et correspondances relatives a la paie et indemnités chémage des assistants familiaux,

¢ décisions relatives a toutes les dépenses d’entretien, d’éducation, de conduite, de santé des
enfants au titre de I'aide sociale a 'enfance,

- decisions reiatives aux demandes d'accés aux documents administratifs et aux origines
“petsonnelles,”

- arrétés portznt admission et radiation des enfants & l'aide sociale & I'enfance par décision
judiciaire ou administrative,
- arrétés'po.’ualﬁt attribution d’aides financiéres individuelles de I'aide sociale a I'enfance,

- arrétés portant attribution de décision de mise en ceuvre d’une action éducative a domicile a la
demande du ou des détenteur(s) de I'autorité parentale,

- arrétés et décisions relatifs aux services et établissements sociaux et médico-sociaux
(autorisation de création, transformation, extension, fermeture, tarification, ...),

- arrétés et décisions relatifs a I'adoption,

- contrats, conventions et leurs avenants, ainsi que les décisions s’y rapportant, ne relevant pas du
code de la commande publique approuvés par I'assemblée départementale ou la commission

permanente,

- autres contrats, conventions et leus avenants, ainsi que les décisions s’y rapportant, relatifs a
I'enfance, a l'aide sociale a I'enfance, a I'adoption, a I'accueil familial, aux établissements et
services sociaux et médico-sociaux et aux formations des assistants familiaux,

- contrats, conventions et leurs avenants, décisions et correspondances liés aux assistants
familiaux y compris les contrats de travail et leurs avenants, les contrats d’accueil et leurs
avenants,

- décisions relatives a la préparation et a la passation des marchés publics et accords-cadres quels
que soient leurs montants,

- marchés publics et accords-cadres inférieurs a 90 000 € HT et leurs avenants,

- décisions relatives a I'exécution et au réglement des marchés publics et accords-cadres quels
que soient leurs montants,

- projet pour l'enfant,

- toutes démarches relatives a I'autorisation de sortie de territoire des mineurs confiés a l'aide
sociale a 'enfance,

- copies de piéces certifiées conformes,
- constatations du service fait,

- ordres de mission pour les déplacements sur le territoire national
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ARTICLE2: Le prisent arrété sera transmis au représentant de I'Etat dans le Département pour exercice du
contrdle de Iégalité et notifié a la personne intéressée.

15 FEV. 2025

Epartemental

Faita Melun,

Le Président dufConseil

Jean-Frangois PARIGI

En application de I'article R. 421-1 et suivants du code de justice administrative, cet acte administratif peut faire 'objet dans un
délai de deux mois a compter de la présente publication :

e d’unrecours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

e d'unrecours contentieux adressé au Tribunal Administratif de Melun

Notifié le : Signature de I'agent :
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DEPARTEMENT DE SEINE-ET-MARNE

DIRECTION DES ROUTES

ARRETE DR n° 2023-006

Arrété spécifique réglementant temporairement la circulation sur la RD 216, du PR 2+100 a 2+450, sur
le territoire de(s) la commune(s) de POMMEUSE.

Le Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne

Vu le code de la route,
Vu le code général des collectivités territoriales, notamment l'article L.3221-4,

Vu Tlarrété interministériel du 24 novembre 1967 modifié, relatif a la signalisation des routes et
autoroutes

Vu [arrété interministériel du 06 novembre 1992 modifié, concernant la signalisation temporaire (8™
partie de l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére)

Vu e dossier d’exploitation

Vu |a demande d’avis au maire de Pommeuse en date du 02/02/2023

Vu [l'avis du maire de Faremoutiers en date du 03/02/2023

Vu [lavis du maire de Guérard en date du 03/02/2023

Vu la demande d’avis de la Gendarmerie de Coulommiers en date du 02/02/2023

Vu [l'avis de la Gendarmerie de Mortcerf en date du 06/02/2023

Vu l'arrété DRH n° 2022-00160 en en date du 28/09/2022, portant délégation de signature a
Monsieur Jéréme ZANON

CONSIDERANT que les travaux de sondage de I'ouvrage d’art nécessitent de prendre des mesures
temporaires de restriction de circulation, surla RD 216, du PR 2+100 au PR 2+450, sur le territoire de(s)
la commune(s) de POMMEUSE, afin d'assurer la sécurité des usagers et des agents exécutant la

sécurisation,

Sur proposition de Monsieur le Directeur des Routes,

ARRETE

Article 1¢":

Le 16/02/23, la circulation est réglementée sur la RD 216 du PR 2+100 au PR 2+450, sur le territoire
de(s) la commune(s) de POMMEUSE

Les mesures de restriction a la circulation s’appliquent de 9 h a 16 h30,

Article 2 :

Les mesures de restrictions mises en place, dans les deux sens de circulation, sont les suivantes :

e La circulation est interdite sur la RD 216 - PR 2+100 au PR 2+450
¢ Un itinéraire de déviation est mis en place, pour les véhicules légers et les poids lourds, via les

RD 15, RD 25
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Article 3 :

La mise en place et le maintien de la signalisation pendant toute la durée des travaux sont a la charge
du Département — CR de Coulommiers représentée par Julien LENOIR joignable au 06.71.70.38.42.
Les responsable de chantier est M. CHAPLAIN (06.15.61.12.36)

Article 4 :

Le présent arrété est affiché aux extrémités de la section concernée de la RD 216

Article 5 :

Toute contravention au présent arrété sera contestée et poursuivie conformément aux lois et reglements
en vigueur.

Article 6 :
Mesdames et Messieurs :

- le Sous-Préfet de Provins,

- le Directeur des Routes,

le responsable de I'’Agence routiére départementale de Coulommiers,
- le Maire de Pommeuse

- le Maire de Guérard

- le Maire de Faremoutiers
- le Commandant du Groupement de Gendarmerie Départementale de Coulommiers et de Mortcerf,

le Responsable de I'entreprise en charge de la mise en place et du maintien de la signalisation,

sont chargés, chacun en ce qui le concerne, d'assurer 'exécution du présent arrété, qui sera publié sur
le site internet du Département https://www.seine-et-marne.fr/fr/actes-administratifs dont une copie est
adressée, pour information, a8 Mesdames et Messieurs :

le Directeur départemental des Services d'incendie et de secours,

le Chef du SAMU,

- le Délégué Militaire départemental,

- le Directeur des Transports du Conseil départemental,

- le Directeur départemental des Territoires, unité mobilité, déplacement, transports.

Article 7 :

En application de I'article R 421-1 du Code de la justice administrative, le présent arrété peut faire I'objet
dans un délai de deux mois a compter de sa publication :

- d’un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d’'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun, par le biais d'une requéte
remise ou envoyée au greffe du Tribunal administratif, ou via I'application « Télérecours citoyens »

accessible a partir du site www.telerecours.fr

Fait a Coulommiers, le 8 février 2023
Pour le President et par.déelegation

Le Chef d’agencg de-Coulommj
i/
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DEPARTEMENT DE SEINE ET MARNE
DIRECTION DES ROUTES

ARRETE DR n° 2023 - 011

Arrété spécifique réglementant temporairement la circulation sur la RD 50, du PR 30+050 au PR 30+400, et sur la
RD 637, du PR 3+360 au PR 4+360, sur le territoire des communes de Perthes en Gatinais, de Fleury en Biére.

Le Président du Conseil départemental de Seine et Marne,

Vu le code de la route,

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment l'article L.3221-4,

Vu l'arrété interministériel du 24 novembre 1967 modifié, relatif a la signalisation des routes et autoroutes,

Vu l'arrété interministériel du 06 novembre 1962 modifié, concernant la signalisation temporaire (8™ partie de
linstruction interministérielle sur la signalisation routiere),

Vu le dossier d’exploitation

Vu l'avis de la DDT en date du 01/07/2022

Vu l'avis de la commune de Fleury en Biére en date du 30/06/2022

Vu l'avis de la commune de Perhes en Gatinais en date du 30/06/2022

Vu l'avis de la Brigade de Gendarmerie de Cély en Biére en date du 01/07/2022

Vu l'arrété DRH n° 2021-00413 en date du 01/07/2021, portant délégation de signature & Monsieur Jean-sébastien
SOUDRE

CONSIDERANT que les travaux d’'aménagement d'un passage souterrain nécessitent de prendre des mesures de
restriction a la circulation sur la RD 50, du PR 30+050 au PR 30+400, et sur la RD 637, du PR 3+360 au PR 4+360,
sur le territoire des communes de Fleury en Biére et de Perthes en Gétinais.

Sur proposition de Monsieur le Directeur des Routes,

ARRETE
Article 1¢r

Les 21 et 28 février 2023, et les 09, 10 et 13 mars 2023 (sous réserve des conditions météorologiques et aléas
de chantier) la circulation est réglementée sur la RD 50, du PR 30+050 au PR 30+400, et sur la RD 637, du PR
3+360 au PR 4+360, sur le territoire des communes de Fleury en Biere et de Perthes en Gétinais.

Les mesures de restriction & la circulation s'appliquent de 08h00 & 17h00
Article 2
Les restrictions misent en place dans les deux sens de circulation sont les suivantes :

- surlaRD50:
o lacirculation est interdite du PR 30+050 au PR 30+400
o une déviation sera mise en place via les RD50, 11 et 372

- surla RD637 :
o la circulation est gérée par un alternat du PR 3+360 au PR 4+360 et les dépassements sont
interdits

o lavitesse est limitée a 50 km/h du PR 3+460au PR 4+160
o la vitesse est limitée @ 70 km/h du PR 3+360 au PR 3+460 et du PR 4+160 au PR 4+360
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Article 3

La mise en place et le maintien de la signalisation pendant toute la durée des travaux sont a la charge de I'entreprise
AGILIS, représentée par Monsieur Youssef MARCHOUCH, joignable au 06.48.72.41.31.

Article 4

Le présent arrété sera affiché aux extrémités des sections concernées des RD50 et RD637.

Article 5

Toute contravention au présent arrété sera constatée et poursuivie conformément aux lois et reglements en vigueur.
Article 6

Mesdames et Messieurs :

- le Sous-Préfet de Fontainebleau

- le Directeur des Routes

- le responsable de 'ARD de Veneux-Moret

- le Maire de Fleury en Biere

- le Maire de Perthes en Gatinais

- le Commandant du Groupement de Gendarmerie Départementale

- le responsable de la mise en place et du maintien de la signalisation

Sont chargés, chacun en ce quile concerne, d’assurer I'exécution du présent arrété, qui sera publié au Recueil
des Actes Administratifs du département, dont une copie est adressée, pour information, 8 Mesdames et
Messieurs :

- le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours

- le chef du SAMU

- le Délégué Militaire Départemental

- le Directeur des Transports du Conseil Départemental

- le Directeur Départemental des territoires, unité mobilité, déplacements, transports

Article 7

En application de I'article R421-1 du Code de justice administrative, le présent arrété peut faire I'objet dans un délai
de deux mois a compter de sa publication :

- d’'un recours gracieux adressé au Président du Conseil Départemental de Seine et Marne

- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun, par le biais d’'une requéte remise ou
envoyée au greffe de Tribunal administratif, ou via I'application « Télérecours citoyens » accessible a partir
du site www.telerecours.fr.

Fait 2 Veneux les Sablons, le 15 FEY, 7073
Pour le Président et par délégation
Le Responsable de 'ARD de Moret-Veneux

g )
P 2
L

P S——

Frédéric PICOT
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DEPARTEMENT DE SEINE-ET-MARNE

DIRECTION DES ROUTES

ARRETE DR n° 2023-012

Arrété spécifique réglementant temporairement la circulation sur la RD 34a, du PR 4+1429 au
PR 6+0150, sur le territoire des communes de Vaires-sur-Marne et Torcy.

Le Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

Vu le code de la route,
Vu le code général des collectivités territoriales, notamment I'article L.3221-4,

Vu l'arrété interministériel du 24 novembre 1967 modifié, relatif a la signalisation des routes et
autoroutes,

Vu larrété interministériel du 06 novembre 1992 modifi€ concernant la signalisation temporaire
(8éme partie de l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére),

Vu la demande d'arrété spécifique,

Vu l'avis du Maire de Vaires sur Marne en date du 6/02/2023,

Vu ['avis du Maire de Torcy en date du 30/01/2023,

Vu I'avis du Maire de Chelles en date du 30/01/2023,

Vu ['avis du commissariat de police de Noisiel en date du 30/01/2023,

Vu l'arrété DRH n° 2022-00150 en date du 09/09/2022, portant délégation de signature a
Madame Claire BONNIN,

CONSIDERANT que l'organisation d’'une expérimentation de circulation sur la RD 34a, sur le territoire
des communes de Vaires-sur-Marne et Torcy, nécessite de prendre des mesures temporaires de
restriction a la circulation sur la RD 34a, du PR 4+1429 au PR 6+0150, afin d’assurer la sécurité des
participants et des usagers de la route.

Sur proposition de Monsieur le Directeur des Routes,

ARRETE

Article 1°¢'

Du 20/02/2023 au 03/03/2023 inclus, la circulation est réglementée sur la RD 34a, du PR 4+1429 au
PR 6+0150, sur le territoire des communes de Vaires-sur-Marne et Torcy

Article 2
Les mesures de restriction mises en place, dans les deux sens de la circulation, sont les suivantes :

e Pendant une journée de 10h00 a 16h00 (envisagée le 20/02/2023, avec possibilité de
report selon les conditions météorologiques) :

o La circulation est interdite sur la RD 34a, du PR 4+1429 au PR 6+0150,
o Une déviation est mise en place via les RD 934, A104 et RD 10p.

Article 3

La mise en place et le maintien de la signalisation pendant toute la durée des restrictions sont a la
charge du Département de Seine-et-Marne, représenté par le centre routier de Torcy, joignable au
01.64.10.61.10.
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Article 4
Le présent arrété est affiché aux extrémités de la section concernée de la RD 34a.

Article 5

Toute contravention au présent arrété sera constatée et poursuivie conformément aux lois et
reglements en vigueur.

Article 6

Mesdames et Messieurs :
— le Sous-préfet de Meaux,
— le Directeur des Routes,
— le Responsable de I'Agence Routiere Départementale de Meaux-Villenoy,
— la Maire de Vaires-sur-Marne,
— le Maire de Torcy,
— le Maire de Chelles,
— le Directeur Départemental de la Sécurité Publique,

Sont chargés, chacun en ce qui le concerne, d'assurer I'exécution du présent arrété, qui sera publié
sur le site internet du Département, htips://www.seine-et-marne.fr/fr/actes-administratifs dont une
copie est adressée, pour information, a Mesdames et Messieurs :

— le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours,

— le Chef du SAMU,

— le Délégué Militaire Départemental,

— le Directeur des Transports du Conseil Départemental,

— le Directeur Départemental des territoires, unité mobilité, déplacements, transports.

Article 7

En application de I'article R421-1 du Code de justice administrative, le présent arrété peut faire I'objet
dans un délai de deux mois a compter de sa publication :
- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun, par le biais d’'une requéte
remise ou envoyée au greffe du Tribunal administratif, ou via ['application
« Télérecours citoyens » accessible a partir du site www.telerecours.fr.

Fait a Villenoy, le 15/02/2023
Pour le Président et par délégation,
La cheffe de 'Agence Routiére départementale de Meaux-Villenoy

aire BONNIN

7
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DEPARTEMENT DE SEINE-ET-MARNE

DIRECTION DES ROUTES

ARRETE DR n°® 2023-013

Arrété spécifique réglementant temporairement la circulation sur la RD 80, PR 4+300 au PR 5+200, sur
le territoire de(s) la commune(s) de CHAMIGNY.

Le Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne

Vu le code de la route,
Vu le code général des collectivités territoriales, notamment l'article L.3221-4,

Vu larrété interministériel du 24 novembre 1967 modifié, relatif a la signalisation des routes et
autoroutes

Vu [larrété interministériel du 06 novembre 1992 modifié, concernant la signalisation temporaire (8°™e
partie de [instruction interministérielle sur la signalisation routiere)

Vu le dossier d'exploitation

Vu [l'avis du maire de Chamigny en date du 16/02/23

Vu la demande d’avis avis & la Mairie de Sainte Aulde en date du 10/02/2023

Vu la demande d'avis a la Mairie de Montreuil aux Lions en date du 10/02/2023

Vu la demande d’avis avis a la Gendarmerie de Charly sur Marne en date du 10/02/23
Vu la demande d'avis avis au Département de I'Aisne en date du 10/02/23

Vu larrété DRH n° 2022-00160 en en date du 28/09/2022, portant délégation de signature a
Monsieur Jérédme ZANON

CONSIDERANT que les travaux d’abattage et d'élagage, situés sur la RD 80 du PR 4+300 au PR 5+200,
nécessitent de prendre des mesures temporaires de restriction de circulation, sur le territoire de(s) la
commune(s) de CHAMIGNY, afin d'assurer la sécurité des usagers et des agents exécutant la
sécurisation,

Sur proposition de Monsieur le Directeur des Routes,
ARRETE
Article 1°:

Du 20/02/23 au 23/02/23, la circulation est réglementée sur la RD 80 du PR 4+300 au PR 5+200, sur le
territoire de(s) la commune(s) de CHAMIGNY

Les mesures de restriction & la circulation s'appliquent de 9h 00 a 16 h 00,

Article 2 :

Les mesures de restrictions mises en place, dans les deux sens de circulation, sont les suivantes :

e La circulation est interdite sur la RD 80 - du PR 4+300 au PR 5+200
o Un itinéraire de déviation est mis en place, pour les véhicules légers et les poids lourds, via les
RD 53, RD 603, RD 1003, RD 16, RD 80 dans les deux sens de circulation.
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Article 3:

La mise en place et le maintien de la signalisation pendant toute la durée des restrictions sont ala charge
du Département de Seine-et-Marne, représenté par le centre routier de la Ferté Sous Jouarre
(permanence DR 01.64.10.61.10 / 01.64.10.31.86).

Article 4 :

Le présent arrété est affiché aux extrémités de la section concernée de la RD 80

Article 5 :

Toute contravention au présent arrété sera contestée et poursuivie conformément aux lois et reglements
en vigueur.

Article 6 :
Mesdames et Messieurs :

- le Sous-Préfet de Provins,

- le Directeur des Routes,

- le responsable de I'Agence routiere départementale de Coulommiers,

- le Maire de Chamigny

- le Maire de Sainte Aulde

- le Maire de Montreuils aux Lions

- le Commandant du Groupement de Gendarmerie Départementale de Charly sur Marne,

- le Responsable de I'entreprise en charge de la mise en place et du maintien de la signalisation,

sont chargés, chacun en ce qui le concerne, d'assurer I'exécution du présent arrété, qui sera publié sur
le site internet du Département https://www.seine-et-marne.fr/fr/actes-administratifs dont une copie est
adressée, pour information, & Mesdames et Messieurs :

- le Directeur départemental des Services d'incendie et de secours,

- le Chef du SAMU,

- le Délégué Militaire départemental,

- le Directeur des Transports du Conseil départemental,

- le Directeur départemental des Territoires, unité mobilité, déplacement, transports.

Article 7 :

En application de I'article R 421-1 du Code de la justice administrative, le présent arrété peut faire I'objet
dans un délai de deux mois a compter de sa publication :

- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,

- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun, par le biais d’une requéte
remise ou envoyée au greffe du Tribunal administratif, ou via 'application « Télérecours citoyens »
accessible a partir du site www.telerecours.fr

Fait & Coulommigrs, le 15 février 2023

Pour le Président et par délégation

Le Chef d’agencﬁ dé Coulommiers
Y
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DEPARTEMENT DE SEINE-ET-MARNE

DIRECTION DES ROUTES

ARRETE DR n° 2023-014

Arrété spécifique réglementant temporairement la circulation sur la RD 118a, du PR 1+0854 au
PR 3+0648, sur le territoire des communes de Fay-lés-Nemours et Ormesson.

Le Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
Vu le code de la route,
Vu le code général des collectivités territoriales, notamment I'article L.3221-4,

Vu l'arrété interministériel du 24 novembre 1967 modifié, relatif a la signalisation des routes et
autoroutes,

Vu l'arrété interministériel du 06 novembre 1992 modifi€ concernant la signalisation temporaire
(8&me partie de l'instruction interministérielle sur la signalisation routiere),

Vu le récépissé de déclaration de la sous-préfecture de Fontainebleau en date du 16/01/2023

Vu l'avis du maire de Fay-lés-Nemours en date du 16/02/2023,
Vu ['avis du maire d’'Ormesson en date du 17/02/2023,
Vu la demande d’avis au maire de Chatenoy en date du 15/02/2023,

Vu la demande d’avis au commissariat de Nemours en date du 15/02/2023,
Vu la demande d’avis a la Brigade de Gendarmerie de Chateau-Landon en date du 15/02/2023,

Vu l'arrété DRH n° 2021-00423 en date du 01/07/2021, portant délégation de signature a
Monsieur Frédéric PICOT,

CONSIDERANT que l'organisation de la manifestation « Muco Trail du Pays de Nemours Running
Trail », se déroulant sur le territoire des communes de Fay-lés-Nemours et Ormesson, nécessite de
prendre des mesures temporaires de restrictions a la circulation sur la RD 118a, du PR 1+0854 au
PR 3+0648, afin d’assurer la sécurité des participants et des usagers de la route.

Sur proposition de Monsieur le Directeur des Routes,

ARRETE

Article 1°"
Le 05 mars 2023, la circulation est réglementée sur la RD 118a, du PR 1+0854 au PR 3+0648, sur le
territoire des communes de Fay-lés-Nemours et Ormesson.

Les mesures de restriction a la circulation s’appliquent de 9h00 a 16h00.

Article 2

Les mesures de restrictions mises en place, dans les deux sens de circulation, sont les suivantes :

La circulation est interdite sur la RD 118a, du PR 1+0854 au PR 3+0648, sauf accés aux
riverains.

Une déviation est mise en place via les RD 403 et 403e1.
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Article 3

La mise en place et le maintien de la signalisation pendant toute la durée des restrictions sont a la
charge de I'association Muco Trail du Pays de Nemours, représentée par Mr POSTIGO, joignable au
06.16.50.30.08.

Article 4
Le présent arrété est affiché aux points de fermeture de la RD 118a.

Article 5

Toute contravention au présent arrété peut étre constatée et poursuivie conformément aux lois et
réglements en vigueur.

Article 6

Sont chargés, chacun en ce qui le concerne, d'assurer I'exécution du présent arrété, qui sera publié
sur le site internet du Département https://www.seine-et-marne.fr/fr/actes-administratifs, dont une
copie est adressée, pour information, a Mesdames et Messieurs :

- le Sous-Préfet de Fontainebleau,

- le Directeur des Routes,

- le Responsable de 'Agence Routiere Départementale de Moret-Veneux,

- le Maire de Fay-lées-Nemours,

- le Maire d'Ormesson,

- le Maire de Chéatenoy,

- le directeur départemental de la sécurité publique

- le Commandant du Groupement de Gendarmerie Départementale,

- le Responsable de la mise en place et du maintien de la signalisation temporaire.

Sont chargés, chacun en ce qui le concerne, d'assurer I'exécution du présent arrété, qui sera
publié au Recueil des Actes Administratifs du Département, dont une copie est adressée, pour
information, a Mesdames et Messieurs :

le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours,

le Délégué Militaire départemental,

le Chef du SAMU,

la Directrice des Transports du Conseil départemental,

le Directeur départemental des Territoires, unité mobilité, déplacements, transports.

Article 7

En application de l'article R421-1 du Code de justice administrative, le présent arrété peut faire I'objet
dans un délai de deux mois a compter de sa publication :
- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
- d'un recours contentieux adressé au Tribunal administratif de Melun, par le biais d’'une
requéte remise ou envoyée au greffe du Tribunal administratif, ou via ['application
« Télérecours citoyens » accessible a partir du site www.telerecours.fr.

Fait a Veneux les Sablons, le 20 février 2023
Pour le Président et par délégation,
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DEPARTEMENT DE SEINE-ET-MARNE

DIRECTION DES ROUTES

ARRETE DR n° 2023-016

Arréte specifique réglementant temporairement la circulation dans les deux sens sur la route
départementale n° 2403, du PR 0+0202 au PR 0+0446, sur le territoire de la commune de
Donnemarie-Dontilly.

Le Président du Conseil départemental de Seine-et-Marne,
Vu le code de la route,

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment I'article L.321-4,

Vu 'arrété interministériel du 24 novembre 1967 modifié, relatif a la signalisation des routes et
autoroutes,

Vu [l'arrété interministériel du 06 novembre 1992 modifié, concernant la signalisation
temporaire (8™ parie de l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére),

Vu I'avis du maire de Donnemarie-Dontilly en date du 16 février 2023,
Vu l'avis de |la Brigade de Gendarmerie de Donnemarie-Dontilly en date du 15 février 2023,

Vu l'arrété DRH n°2022-00153 en date du 09/09/2022, portant délégation de signature a
Monsieur Michaél MENDES,

CONSIDERANT qu’en raison des travaux de réhabilitation et d’extension du collége et de la
construction du centre de secours SDIS77, il est nécessaire de prendre des mesures
temporaires de restriction a la circulation du PR 0+0202 au PR 0+0446 pour assurer la sécurité
des usagers circulant sur la route départementale n°2403, sur le territoire de la commune de
Donnemarie-Dontilly (hors agglomération),

Sur proposition de Monsieur le Directeur des Routes,

ARRETE

Article 1¢"

Du 24 février 2023 au 31/01/2024, la circulation est réglementée sur la RD n° 2403, du PR
0+0202 au PR 0+0446 dans les deux sens de la circulation, sur le territoire de la commune de
Donnemarie-Dontilly.

Les mesures de restrictions s'appliquent en permanence.
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Article 2
Les mesures de restrictions mises en place sont les suivantes :

- Lavitesse des véhicules est limitée a 70 km/h dans le sens décroissant du PR 0+0446
(X:710770-Y :6819891) au PR 0+0349 (X : 710674 — Y : 6819885), RD n°403 vers
Donnemarie-Dontilly,

- la vitesse des véhicules est limitée a 50 km/h dans les deux sens de circulation du PR
0+0202 (X : 710527 — Y : 6819868) au PR 0+0349 (X : 710674 — Y : 6819885),

- pose de panneaux AK14 avec sorties de camions.

Article 3

La mise en place, le maintien de la signalisation et le nettoyage de la chaussée au niveau des
acces pendant toute la durée des restrictions sont a la charge de I'entreprise TERIDAL,
conducteur de travaux, Monsieur Enrick DUHOO joignable au 06.16.36.55.40 (chantier du
college) et de I'entreprise EJL lle-de-France, conducteur de travaux, Monsieur Dominique
MASSON joignable au 06.09.72.82.21 (chantier du SDIS).

Aricle 4
Le présent arrété est affiché aux extrémités de la route départementale n° 2403.
Article 5

Toute contravention au présent arrété sera constatée et poursuivie conformément aux lois et
réeglements en vigueurs.

Article 6

Mesdames et Messieurs :

- le Sous-Préfet de Provins,

- le Directeur des Routes,

- le Responsable de 'Agence Routiere départementale de Provins,
- le Maire de Donnemarie-Dontilly,

- la Brigade de Gendarmerie de Donnemarie-Dontilly,

Sont chargés, chacun en ce qui le concerne, d'assurer I'exécution du présent arréte, qui sera
publié au Recueil des Actes Administratifs du Département, dont une copie est adressée, pour
information, a Mesdames et Messieurs :

- le Directeur Départemental des Services d’'Incendie et de Secours,
- le Chef du SAMU,
- le Délégué Militaire Départemental,
le Directeur des Transports du Conseil Départemental,
- le Directeur départemental des Territoires, unités mobilité, déplacements, transports.
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Article 7

En application de l'article R421-1 du Code de justice administrative, le présent arrété peut
faire 'objet dans un délai de deux mois a compter de sa publication :

- d'un recours gracieux adressé au Président du Conseil départemental de Seine-et-
Marne,

- d'un recours contentieux adressé au tribunal administratif de Melun, par le biais d’'une
requéte remise ou envoyée au greffe du Tribunal administratif, ou via I'application
« Telérecours citoyens » accessible a partir du site www. telerecours.fr

Fait a Melun, le 17 février 2023
Pour le Président du Conseil départemental et par
délégation,
Le responsable de I'agence routiére départementale de
Provins

MichaélAMENDES
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